L6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

A népesség Oregedésével jaré tarsadalmi, demografiai problémék az elmult évtizedekben

vilagszerte az érdeklodés kozéppontjaba kertiltek. Elmondhatd, hogy az id6sebb korcsoportok
létszaméanak és aranydnak tartds novekedése kozvetleniil kihat a generacids egyiittmiikddésre,
ami a tarsadalom miikédésének meghatarozd médon képezi az alapjat.

Az id6s éallampolgarok szamara is biztositani kell az esélyt az aktiv életre, az Snmegvaldsitésra.
Bz az egyének és a tarsadalom érdeke, az egészség- és a szocidlpolitika Gsszehangoldsa, a
megfeleld szolgiltatdsok biztositasa, a kozOsségi erSforrdsok mozgdsitasa jelentds elSrelépést
biztosit e terlileten. Tarsadalmi szemléletvéltas a feltétele annak, hogy az id8skort, mint tevékeny
¢s hasznos életszakaszt ldssa az emberek tSbbsége, ehhez sziikséges a helyi média
clkotelezettsége és tdjékoztaté munkéja. Az id6sek életmindségének javitdsdhoz kiemelten
fontos az egészségiigyi és szocidlis intézményrendszer egyes elemeinek fejlesztése, az alapellatas
és szocialis intézmények idGsbaratta tétele. A szocialis alapszolgéltatdsok megszervezésével az
allam és a teleplilési Onkorményzat segitséget nydjt a szocidlisan raszoruldk részére sajat
otthonukban és lakékornyezetiikben ©nalld életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis allapotukbél vagy mas okbdl szarmazo problémdik megoldaséban. Ha az
¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld személyekr6l az
alapszolgaltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfelelé szakositott ellatdsi formaban kell gondozni. Az idéskorra jellemz6 a
szellemi ¢s fizikai aktivitds cs6kkenése, Onellaté képességiik besziikillése, a betegségek
megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszié és a demencia kialakuldsa, a sdlyos
kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia. Altalanos tendencia, hogy megélhetési
gondok miatt az eltarté csaladtagoknak megndtt a munkaval toltott idejiik, kevesebb idét tudnak
az id8s csalddtagokra forditani. Igy megnétt az igény a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasokra, mely a telepiilésen biztositott.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi

1 mafmly $Rb st - Dregediai e 3. b8! sromm)

72




2022-ben Biharnagybajomban a 2621 6 allandé lakosbdl a 60-64 éves korosztaly 153 £6, (75
férfi és 78 nd), a 65 éven feliili allandd lakossdg szdma pedig 408 £8. Az dlland lakossag 21%-a

60 év feletti korosztaly.

Ezek az adatok hiien mutatjdk, hogy a lakossig jelentOs részét teszik ki az idéskordak, mint
esélyegyenlOségi csoport igen nagy figyelmet igényel.

Egészségiigyi szempontbdl a kor elérehaladtdval mind a n6k, mind a férfiak esetében csokken a
rendszeres testmozgdas, amely t6bb betegség eldidézdje lehet.

A Szilics Sandor Miivel6dési Haz és Konyvtar évente véltozatos programot szervez: Sz4mos
kulturalis rendezvényt, taldlkozokat, szini- és zenés el6adasokat, egészségligyi, ismeretterjesztd
el6adasokat, tovabba festmény- és fotokiallitasok is szép szdmban fellelhet6k programjaik
kozott, hogy a telepiilés lakossaganak minél szélesebb korét elérhesse.

Telepiilésiinkén nagy hagyoménya van a Karafitty népzenei taldlkoz6é megrendezésének., ahol
minden alkalommal zenélnek és énekelnek egyiitt a népzenét kedveld meghivott el6addk és
vendégek.

Az szamitogépes tudassal nem rendelkezd idések részére tobb alkalommal tanfolyamot
szervezett a Mivel6dési Haz és az Altalanos Iskola is. Ezéltal az id6sek nem csak magényukat
tudjék enyhiteni, hanem kapcsolatteremtés mellett lehet@ségiik van mindennem{ ismeret, tudds
megszerzésére is az internet hasznalata soran.

Igen tevékeny az id6sek nappali ellatasanak keretében miikddtetett id6sek klubja, ahol csalddias
légkorben beszélgethetnek, alkothatnak, kozosen f6zhetnek-stithetnek, kikapcsolddhatnak
idGseink. Aktivan miikddtetik a kézimunka klubot, a notakort, rendszeresen tartanak szenior
tornat. Ez testi és lelki egészségiikre is pozitiv hatdssal van.

Egészségiigyi sziirdvizsgalatok a telepiilésen helyben ritkdn van lehetéség, altalaban be kell
utaznia a lakosoknak Berettyoujfaluba, vagy Debrecenbe.,

A lakossig jelentés része nem jar preventiv (megel6zd) vizsgidlatokra. Hézi orvosaink
prevencios tevékenysége, az id6sek nappali ellatdsdban dolgozok ilyen irdnyu segitsége, illetve
az idések altal egymasnak atadott ismeretek jelentik a legnagyobb tudasforrést ezen a téren.

7.1

Mai id6seink jovedelmi helyzetérdl nincsenek adataink.

6.1 L. szdm i tabldzat — Nyugdijban, elidtdsban, jaradé kban &5 egyéb jarandésdgban
részesiilfkszima

2016

7 254 331

2018 250 316

205 237 als

202 231 309

2001 f 213 310
Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasck szdma

pecity 27 s cerd 221

Nyugdijasok nemek szrerinti megoszlisa

o Férfiak W MEk

A téblazat a nyugdijban, nyugdijszeri ecllatasban részestlék szdmét mutatja nemek szerinti
megbontasban. 2016-ban a lakonépesség szamahoz viszonyitva a nyugdijban, nyugdijszer(
ellatdsban részestlék 22,15%-os aranyt képviselnek, 2021-ben a lakonépesség szdmdahoz
viszonyitva az ellatdsban részeslil6k ardnya 19,66 %.

A vizsgdlt id6szakban megéllapithatd, hogy az Osszlakossaghoz képest a nyugdijban,
nyugdijszerli ellatdsban részesiil6k aranya cs6kkend tendenciat mutat.

Lathato, hogy minden évben az bsszes nyugdijashoz képest a n6k ardnya magasabb, mint a férfi
lakosoké. Ez azzal magyarazhato, hogy a n6k jogszabaly alapjan hamarabb vehetik igénybe a
nyugdij ellatast.

Az id6skortak csaladi allapotara jellemz8, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csdkken a
hazasok, ¢s novekszik az 6zvegyek szama.

Az id6skortak - kozilik is foként az egyedilalldk — a blncselekmények elkovetése
szempontjabdl potencialisan veszélyeztetett csoportot képeznek. Az elérehaladott korban 1év8k
életkori, fizikai, mentalis sajatossdgaikbdl addéddan, és a tarsadalomban betdltétt szerepliknél
fogva az éatlagnal sériilékenyebbek, kiszolgéltatottabbak, ezéltal fokozottabban veszélyeztetettek
bizonyos blincselekményekkel szemben.

A biincselekmények visszaszoritasa érdekében térfigyels kamerarendszer keriilt kiépitésére a
teleptilésen, mely 2023-ban egy eredményes palyazatnak koszonhetéen tovabb bdviil,

A teleplilés fokozott kozbiztonsdga érdekében Onkéntes polgarbrség miikodik, valamint a
rend6rség is hatékonyan kézremikodik.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

is terén a3

41-45 év (TS 042)

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afelett] (TS 046)

Forréds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Idések munkaeré-piaci helyzete A Flt.24.§ értelmében a nyugdijazdshoz kozel 4116
allaskeres6 részére a nyugdij el6tti allaskeresési segély valamint koltségtérités jér.

Az id6ések foglalkoztatottsagat befolydsoljdk a nyugdijkorhatart kitold intézkedések, a
kdzszféraban dolgozd nyugdijasok munkavallaldsanak véltoztatdsara iranyul6d intézkedések,
valamint erételjesen befolyésolja a korosztaly egészségiigyi allapota. Vizsgalva az id6sek kortiak
foglalkoztatasat telepiilésiinkén 1is az orszdgos tendencia érvényesiil. Nehezen lehet
elhelyezkedni, munkat talalni 55 év felett. Az intézmények, véllalatok ritkdn alkalmaznak
idéseket, hiszen magasabb bért &s addicionalis koltséget jelentenek szamukra. Egy tanulméiny
szerint a két legerGsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallaldék alkalmazisa ellen
megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a megfeleld szamitdstechnikai ismeret hidnya.
Ugyanakkor szdmos érv sz6l az alkalmazasuk mellett is: a munkaban toltott évek alatt komoly
szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak és megbizhatébbak a fiatalokndl (nem
fognak més munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsd vezetéssel és
a vallalat milikdésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelyiik irdnt.
Emellett pedig részmunkaidében, vagy akar kiszervezéssel is hajlanddk dolgozni. Ugyanez a
megéllapitas vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Az 1d6sek egy rétegére jellemz6 az élethosszig tart6 tanuléds. Bz els6sorban ugyanarra a csoportra
vonatkozik, akik egyébként aktiv résztvevéi a tarsadalmi életnek. Ez abbol is kovetkezik, hogy
tobbet talalkoznak a tarsadalom és a technika jdonségaival.

Az informatikai ismeretek egyre fontosabbéd vélnak a mindennapi élet sordn, ezért az id8sek
korében sziikséges a szamitogép és internethasznalat oktatdsa, az ehhez sziikséges eszkozok
beszerzése, hogy ezéltal is nagyobb esélyiik legyen a kozszolgéltatisok, az informacidk
elérésére.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén.

Az 55 év feletti regisztralt munkanélkiilick esetében a nyugdijkorhatar betdltése el6tt 5 évvel az

aktiv kord ellatottak, a meglév feltételek mellet dtkertithetnek a Foglalkoztatdst Helyettesits
Tamogatasi formdbdl, ellatasbol a rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k korébe, mely mar
nem a Foglalkoztatasi Osztéllyal ir el egyiittm{ikodést, nem kotelez aktfv munkakeresésre, 2
évente torténik feliilvizsgalatuk és nem sziikséges évente a 30 napos munkaviszonyt sem
teljesiteni, valamint kézfoglalkoztatisba sem kell kitelez6 médon bevonni 8ket. Egy masik
tipust ellatas, az olyan nyugdij el6tt 5 évvel kérhetd nyugdij el6tti alldskeresési segély, melyhez
sziikséges a Pispokladanyi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztéllyal térténé kordbbi
egylittm(ikodés, valamint elegend6 munkaviszony (15 év), mellyel pozitiv moddon
diszkrimindlnak, héatranykompenzald juttatasként folydsitanak, megkiildnbdztetik a bejelentett
munkahellyel nem rendelkez6 munkanélkiiliektl. A diszkriminécié felmérése rendkiviil nehéz.
Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id8sebb korosztély sokkal jobban kiszolgltatott a
munkaeré-piaci diszkriminAcionak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is elébb érik el Gket. Az 55 év felettieket, illetve a tartdés munkanélkiilieket jobban

7o

érinti a foglalkoztatés terén fellépd hatranyos megkiildnboztetés.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacichoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

Az Onkorméanyzat tdmogatja a telepiilésen €l id8s emberek Onszervezddd tevékenységét, a
nyugdijas kozosségek munkajat pénziigyileg is segiti, valamint kozosségi szinteret biztosit az

fellépésekhez.

Az Onkormanyzat az id6sekre, mint egy-egy kozOsség tagjaira és mint tapasztalatokkal
rendelkezd maginszemélyekre egyarant szamit. A nyugdijas kozosségek tagjait bevonja azon
hagyomanyok apolasaba, amelynck célja a telepiilés kulturalis 6rokségének gondozésa, annak a
tudédsnak az atadasa, amellyel a telepiilés hagyoményai életben tarthatok.

Az éllam és a teleplilési 6nkorméanyzat a szocidlis alapszolgiltatisok megszervezésével
segitseéget nyujt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetilkben 6nallo
életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbél, mentalis allapotukbdl vagy més
okbdl szarmazo6 problémaik megoldasaban. Telepiilésiinkdn biztositott az id6sek nappali ell4tésa,
hazi segitségnynjtas, szocidlis étkezés, csalddsegités.

Ha életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt riszoruld személyekrdl az
alapszolgéltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a részorultakat 4llapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatdsi forméaban kell gondozni.

A Nyugdijas klub és a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete is jelezte azt a kérést, hogy a kérhazi
szakrendelésekre, a koztemetSbe, illetve a rendezvényekre vald eljutdshoz biztositson az
Onkormanyzat résziikre kisbuszt.

A kabai Tamasz Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpont éltal fenntartott személygépjarmii és
kisbusz megrendelésiik esetén rendelkezésre 4ll ezekre a célokra kedvezményes 4ron.

Az id6sek jelezték problémajukat és egyben kérésiiket az 6nkormanyzat felé, hogy mivel nines
jarda a telepiilés hatdrdtol a Koztemetéig, ezért nagy veszélynek vannak kitéve az id6s
gyalogosok a kdvestton a nagy jarmtiforgalom miatt.

A misik nehézséget okozé ténvezd a nehezen kozlekedd, mozgésukban korlatozott idés
emberek szdmara, hogy a telepiilésen 1évé buszvirék mindegyike nincs akadalymentesitve,
ezért a mozgdsukban korlatozott idés emberek nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak
segitséggel fellépni a buszra.
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& Zoszami bt aret = Myugdi jban e listasban, jarade kban &s epyéh dranddstpban réseesilifk sedma— | ————— -]
{Megegyeeiva 5.1 1-es tabidsattol

B

Forrés TelR, KSH Tetar

Myugdiiasok sedma {15}

20 2017 pelac:]

a) azidGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

Egészségligyi alapellatas tekintetében két haziorvosi és egy fogorvosi korzet van kialakitva,
de sajnos jelenleg csak egy héaziorvos 4ll a lakossag rendelkezésére. A szakorvosi ellatas
legkozelebb Plispokladdnyban és Berettyoujfaluban érhetd el. Ide a tomegkozlekedés jonak
mondhat6. A Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozpontban nappali ellatds keretében az
idéseknek lehetdségiik van beszélgetések, filmnézés, kartyacsatak, tarsasjatékozas, dolgos,
kézmiives napok, termékbemutatdk szervezésére. Az intézmény szocidlis étkeztetés
igénybevételére is lehetGséget teremt.
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H.301. szdmd tdbldrat - 65 Syndl idischb népessig &5 nappall clidtdshan részeshil iskoriak =éma

2EEL ] ;
Fooras: Tell, KEH Tstar

Elidtdsak

ZIES 20 2OZE

2o 2OEF

g tappalielidtds  whddsegbeafoneitds o Sen Bl dthertatds

A 2022-es évben nappali ellatasban részesiild id6skortak szama: 61 6, hazi segitségnytjtasban
részesilék szama: 82 6, a szocialis étkeztetésben részesiilék szdma: 102 8.

A fenti adatokbdl lathato, hogy mig 2016-ban a nyugdijasok koziil a nappali ellatast 10,25 %
vette igénybe, ehhez képest 2021-ben csak 7,9%. A héazi segitségnyujtast 2016-ban 26,92%,
2021-ben pedig 22,22% ¢lt a lehet8séggel. A szocidlis étkeztetést 2016-ban 33,6%, 2021-ben
pedig 25,43% vette igénybe. Mindezek alapjan megallapithatd a novekvd nyugdijas 1étszdm
ellenére, egyre kevesebben veszik igénybe az ellatasokat.

b) kulturalis, kozmivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésnek jol felszerelt, kozel 11.000 db kotetszdmt konyvtara van, mely minden héten
keddt6l szombatig latogathatd. A Miivel6dési Hazban rendelkezésre all ingyenes internet elérés.
Az dnkormanyzat mindezeken tili odafigyelésének jellemz6 példéja az, hogy az id8sek napja
minden évben megtartott rendezvény.

Biharnagybajomban a Mivel6dési Hazban Nyugdijas Klub mikodik. A klubba azokat az
egyediilallo nyugdijasokat varjék, akik tarsasagra és programokra vagynak. Varjdk azokat a
nyugdfjasokat is, akik parjukkal élnek és szeretnék a napjaikat nagyobb tarsasigban eltdlteni. A
nyugdijas klub tobb szomszédos telepiiléssel is tartja a kapcsolatot, akikkel évente tSbb
alkalommal is talalkozokat szerveznek. Részt vesznek a telepiilés szintli rendezvényeken is (pl.
majalis, lovasnap, falunap), ekkor népdalokkal, tanccal szinesitik a programokat.
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¢) id6sek informatikai jartasséga
A Szocialis intézményben és a Miivel6dési Hazban a szamitogépes ismeretek elsajatitdsahoz
sziikséges feltételek is adottak. Az idGsek tobbsége nem rendelkezik szamitogépes ismeretekkel,

ezért tobb alkalommal informatikai tanfolyam keriilt megszervezésre résziikre:

d)  ageneraciok k6zotti programok.

Régi hagyoméany a telepiilésen, hogy az idéseket az 6voddsok tobb alkalommal is
meglatogatjdk a nyugdijas klubban. Ilyen alkalmakkor (Id6sek napja, karacsony, husvét, anyak
napja) a gyerekek kOsz6nt6 misorral és ajandékokkal kedveskednek a telepiilés idés lakéinak,
akik szeretetvendéglatassal viszonozzdk a gyermekek figyelmességét. Gyereknapon pedig az
idések latogatjdk meg a gyerekeket az dvodaban, ahol kézosen toltenek egy déleldttot jatszassal,
beszélgetéssel. A teleptilési rendezvényeknek is (falunap, koltészet napja, majalis) aktiv részese
minden generacio.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajitos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Biharnagybajomban jelenleg nem miikédik idések bentlakasos otthona, melyre
legfobbképpen az egyediilalls, 6nmagat ellatni részben képes, vagy képtelen idés emberek
részére kellene 1étesiteni.

A Téamasz Szocidlis Alapszolgéltatasi Kézpont annak érdekében, hogy minél tobb raszorulonak
tudjon segiteni palydzni kivan ruha, tiizelS, és élelmiszer adomanyra. Jelenleg nem megoldott
intézménylinkén beliil a nagyobb mennyiségli és mindségli adoményok tdrolasa, ezért az
atalakitds soran ruha adomany - szrazaru és hiit6tt élelmiszerek térolasara alkalmas helyiségek
kialakitisa a célunk. Ezen kivil kisebb mennyiségli hit6tt adomanyok taroldséhoz fagyasztd
szekrények, hiitészekrények, tarolashoz mobil polcrendszerek beszerzése lenne indokolt.

Egy leend6 1j ¢épiilet lehetSséget biztositana 10j szolgaltatdsok megszervezésére, és
lebonyolitasara:

-Jelenleg havi kétszer 2 o6rdban van foglalkoztatva a pszicholdgus az intézményben, és ezt a
munkaid6t bévitenénk ki a helyi igényeknek megfelelden, / parterdpia, mediacio, csalddon beliili
konfliktusok kezelése/

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem megoldott az id6sek bentlakasos
clhelyezése a telepiilésen

Idések otthonanak 1étesitése palyazati forrasbol

Balesetveszélyes a gyalogosforgalom szdméra
a koztemetd megkozelitése

Jéarda épitése a koztemetdig

Az 1d6sebb korosztily szamra nehézkes a
buszra valo fel ¢és leszallais a  kiils6

Buszvarok akadalymentesitése, illetve kerékpar
tarolok kialakitdsa a minden buszmegalld

buszmegallékban parhoz
Az id6sek korosztdlya fokozottan ki van téve | A Szocidlis  Alapszolgaltatdsi  Kozpont
az  aldozattd  valasnak, illetve az | biharnagybajomi telephelyének

elmaganyosodéasnak

o

kapacitasbévitése, tevékenységének bdbvitése
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(pszichologus munkaidejének  ndvelése
igényeknek megfelel6en, aldozatsegité haldzat
miikodtetése) és a telephely alapteriiletének

bovitésével —

A beazonositott problémdk tovdbbra is jelen vannak a telepiilésen, a megolddsukra toreksziink.

[ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékossdggal él6 emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tirsadalmi
csoportot alkotjak, évszdzadok Ota a szociélis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat
ezernyi tényez6 hatréltatja.

A fogyatékossdgiigy- és éltaldban az esélyegyenléség- taldn legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatés teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
Jogyatékossdggal él6 emberek ligye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden
kézigazgatasi szerepld kotelessége és felel6ssége, hogy a sajét teriiletén érvényesitse a emberek
Jogyatékossdggal él6 esélyegyenléségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges
szakmapolitikai 1épéseket.

Mint 4ltaldban az esélyegyenlGség terliletén, a fogyatékossagiigyben is a tdrsadalmi
szemléletformélds az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki széméra vilagossé
kell tenni, hogy a fogyatékossdggal él6 emberek integraciéja mindannyiunk feladata, és — bar
jelentds anyagi forrdsokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés
egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi években teljesen 1jj tartalmat
nyert: valamennyi fogyatékossdggal él6 csoporthoz tartozd ember — azaz a mozgassériilt,
latassériilt, hallassériilt és az értelmi fogyatékossdggal él6 autista és stlyosan- halmozottan
Jogyatékossdggal él6 emberek — specidlis szilkségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenl§ esély(i hozzaférés megteremtése alatt érteni.

A kules az, hogy ma mar nem pusztin épiiletek akaddlymentesitésér6l beszéliink, hanem a
kozszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférésérdl.

Fogyatékossaggal ¢é16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, szellemi
vagy ¢érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb akadéllyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvéllalasat.

Az egyenldség, az egyenlStlenségek kérdése kiilonboz6 mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzkkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
Kiilon figyelmet érdemel a fogyatékossdggal él6 emberek helyzete.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatishoz
szitkséges akadalymentesités, nem biztositottak a kiilonleges eszk6zok és feltételek.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony Osszegl
nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségligyi problémakkal,
illetve fogyatékkal él6 emberek munkaer6piaci lehet6ségei erdsen behatdrolodtak. Fontos
tovabba a célcsoport részére szervezett ellatisokat, szolgaltatsokat, az egyes intézkedéseket az
egyéni sziikségletek alapjan tervezni. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szdmos
akadallyal kell megkiizdeni.
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7.1 sxamid tabldzat - Megwiltozott munkaképességii személyek ellitisaiban részesiildk szdma
nemenkent

2005

2017 25 41
HOLR 28 a5
215 26 24
2030 25 20
2021 231 25

Forrds: TelR, KSH Tstar |

MMepviltozott munkslépessépil személysk jdrd elldtdsaiban
részesiildh szdma nemenleént
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A telepiilésen az elmult években a lakossag kozel 2%-4t teszi ki a megvaltozott munkaképességi
és egészségkdrosodott személyek ellatdsaiban részesiil6k szédma, mely évrél-évre csdkkend
tendenciat mutat. Koziiliik a nappali ellatast senki sem igényelte az elmult évek soran.

F.L2. sedrel tldzat - Nappal] el Stdchan rbonpslily
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a) fogyatékossaggal €16 személyck foglalkoztatdsanak lehet8ségei, foglalkoztatottsga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

- Megvaltozott-munkaképességli-személy:—a-rehabilitaciés -hatdsdg vagy jogelSdjei-altal végzett ——
hatélyos mindsités alapjan

- akinek az egészségi allapota a rehabiliticiés hatésdg komplex mindsitése alapjan 60
szézalékos vagy kisebb mértékd,

- aki legaldbb 40 szazalékos egészségkdrosoddssal rendelkezik, az errdl sz616
szakvélemény, szakhatbsagi allasfoglalds, hatdsagi bizonyitvany, minsités id6beli
hatélya alatt,

- akinek a munkaképesség csokkenése 50-100 szdzalékos mértékli, az err8l sz616
szakvélemény id6beli hatalya alatt, vagy

- rokkantsagi ellatasban részesiil.

A telepiilésen az Onkorményzat, mint munkéltaté jelenleg nem foglalkoztat

megvaltozott munkaképességli személyt.

A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez szilkséges
mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiiléndsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld
atalakitdsat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl
tamogatés igényelhetd. Ha a fogyatékossdggal él§ személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, ugy szdmdara specidlis munkahelyek
miikddtetésével a munkdhoz valo jogat lehetség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a
kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Telepiilésiinkon is kevés lehetdségiik van a fogyatékkal él6knek, megvaltozott
munkaképességiieknek a munkavallalasra.

A fogyatékkal €él6k a kozfoglalkoztatisban sem vehetnek részt, mert ha valamilyen tipust
ellatisban részesiilnek, akkor csak részmunkaid6ben vehetnének részt a kozfoglalkoztatdsban,
mely t6bbnyire néhany hoénap munkalehet8séget biztosit szdémukra. Ezért egyrészt nem tudnak
fizikai munkét véllalni betegséglik miatt, masrészt a jelenleg inditott kozfoglalkoztatdsi
programok nem biztositanak részmunkaid6ben torténd foglalkoztatast.

b) munkavéllalast segit6 lehetéségek

A szocidlis alapszolgéltatdsok és a kézmiivel6dési intézmény lehetdségei adottak a célcsoport
szdmara, illetve a Mozgéaskorlatozottak Hajdt-Bihar Varmegyei Egyesiiletének helyi szervezete
segiti a rdszorul6kat, érdekléddket. Az Onkormanyzati intézmények zommel akadalymentesek,
ezzel is segitve az egyenld esélyli hozzaférést.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Orszdgosan nagy probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és
feltételek. A védett foglalkoztatas tulstlya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben.
Probléma tovébb4, ha nem &Il rendelkezésre olyan foglalkoztatdsi szakember, aki a
Jogyatékossdggal él6 személy éllapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatés jellegére
¢s helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatdst kisérje, ugy
sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek kovetkezménye a fogyatékossdggal él6 munkavallald
alkalmatlansagénak r6vid id6n beliili megéllapitdsa. Ezek ismeretében sziikséges lenne

folyamatosan felkutatni a fogyarékossdggal é1§ munkavéllalokkal is betolthets 4alldshelyeket,
fogyatékosag-ligyi mentor, tandcsadd foglalkoztatdsaval a fogyatékossdggal 616 személyek

83




munkahelyi kisérésének biztositani. Védett vagy integralt munkahelyek inkdbb a
nagyvéarosokban, virmegyeszékhelyeken taldlhatoak, a kis telepiiléseken a vallalkozasok szama
is kevés.

d) 6nallé életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgéltatésok, programok.

Az esélyegyenl8ségi torvény 6sszhangban a koznevelési torvénnyel egyértelmiien meghatarozza
a sajatos nevelési igényl, valamint a halmozottan hétranyos helyzetl gyermekek, fiatalok
oktatashoz, képzéshez, esélyegyenl8ség javitd intézkedésekhez fliz6d6 jogait. A sajatos nevelési
igényl gyermeknek, tanulénak joga, hogy kiilonleges gondozas keretében allapotanak megfelels
pedagégiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai ellatdsban részesiiljon attél kezdSdden,
hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. Ez a telepiilés intézményeiben teljes mértékben
megvaldsul.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Fogyatékossdggal él6 személy: az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosoddssal - illetve ezek barmilyen
halmozoddsdval - él, amely a koérnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja;
A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem éllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él8k lakhatési, egészségiigyi,
foglalkoztatési és jovedelmi helyzetér6l. A szocialis ellatdsok igénybe vevlk kozdtt nagy
valoszintiséggel jelen vannak fogyatékossdggal é16 személyek is, nyilvantartott adattal azonban
csak a megviéltozott munkaképességli személyek ellatasdban, a rendszeres szocidlis segélyben, a
kozgyogyellatdsban részesiil6kre vonatkozdan rendelkeziink.

A fogyatékossaggal é16 korében a foglalkoztatottsdgi ardny meghatarozasanal csak a 2001. évi
népszamlalas adatai 4llnak rendelkezésre, mely alapjan 9%.

Telepiilésiinkén is  kevés lehet6ségiik van a fogyatékkal él6knek, megvaltozott
munkaképességlicknek a munkavallalasra.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kizosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcids elldtdsok elérhetlsége, egyiittmitkodése

A telepiilésen jelenleg folyik az egészségiligyi ellatds kozpontositisa, melynek sordn a két
haziorvosi korzet, és a védéndi szolgalat egy éptiletben fog miikddni, melyben biztositott lesz az
akadalymentes megkdzelités. Jelenleg egy haziorvos latja el a két haziorvosi praxist. A
telepiilésiinkén a fogorvosi szakellatds biztositott. Telepiilésinkdn nem biztositott kells
Oraszamban a fogyatékossdggal él6 gyermekek ellatdsa szakember 4ltal, ezért a Szociélis
Alapszolgaltatdsi Kozpont és Bolcsdde palyazati uton szeretne foglalkoztatni gyoégypedagdgust
¢és a munkdjdhoz sziikséges foglalkoztatd eszkdzoket beszerezni. A Nyugdijas klub és a
Mozgéskorlatozottak Egyesiilete is jelezte azt a kérést, hogy a korhdzi szakrendelékbe vald
eljutashoz, a kdztemetdbe, illetve a rendezvényekre valé konnyebb eljutdshoz biztositson az
Onkormanyzat részitkre kisbuszt. A kabai Tamasz Szocidlis Alapszolgéltatisi Kozpont altal
fenntartott személygépjarmi és kisbusz megrendelésiik esetén rendelkezésre all ezekre a célokra
kedvezményes aron, de egy sajat busz lenne az igazi megoldés.
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b) telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban 16v8 kozépiiletek akaddlymentessége;

Az-egyenlé-esélyli-hozzaférés-egyilk-eszkoze -az-akadalymentesités; amelynek fogalma-az-utédbbi— - ————

években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyarékossdggal él6 csoporthoz tartozé
ember — azaz a mozgéssériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi, fogyatékossdggal é16 autista
és sulyosan-halmozottan fogyatékossdggal él6 emberek — specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenl6 esélyll hozzaférés
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldéasok telepitését jelenti, amely lehetévé
teszi, hogy egy-egy szolgaltatist a mozgassériilt embereken tul l4tds- vagy hallassériilt, valamint
értelmi fogyatékossdaggal él6 emberek is igénybe vehessenek. (Brei irds — vakok és gyengén
1atok részére, indukcids hurok — nagyot halldk részére).

c.) a kozszolgdltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valé  akaddlymenetes hozzdférés lehet8ségei, fizikai, informdcids és kommunikdcios
akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaié épiiletek akaddlymentesitettsége,
Onkorményzatunk alapvet§ célja az onkorményzat kozintézményeinek legaldabb a
mozgaskorlatozottak részére t6rténd akadalymentesitése, de vannak épiileteink, melyek teljes
akadalymentesitettséggel rendelkeznek (Pl. polgdrmesteri hivatal, Kossuth ti orvosi rendeld,
Mityés k. ti 6voda, Kossuth uti orvosi rendeld, a Rékdczi uti kis tornaterem és a konyha —
ebédld épiilete, piaccsarnok, és a sportpalya kapu bejardja és a néztér bizonyos része.

d.) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

Részben akadalymentesek.

e.) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitetisége

Problémaként jelenik meg, hogy a telepiilésen kb. 5 km hosszi belteriileti it nincs szildrd
burkolattal ellitva, megnehezitve az akaddlymentes kozlekedést. Az Snkorméanyzat célja:
burkolatlan belteriileti utak kiépitése belvizelvezet§ rendszer kiépitésével. Probléma még, hogy
a telepiilésen 1év6 buszvarék nincsenek akaddlymentesitve, ezért a mozgasukban korlatozott
id6s emberek nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak segitséggel fellépni a buszra. Szeretnék,
hogy az Onkormanyzat tegyen Iépéseket a buszvarok akadalymentesitése, illetve a Kisbajomi

és a Nagybajomi buszmegéllokhoz tortén6 kerékpartarold kihelyezése érdekében.

1) Jogyatékossdggal €él6 személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal él16 személyek nappali intézménye, stb.)

A helyi 6nkormanyzat szamos alkalommal kinyilvénithatja azt, hogy szdméra fontosak a
teleptilésen é16 fogyatékkal é16 személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékkal él6k részére
rendezett sportrendezvények, egészségiigyi szlirések, kiranduldsok a tdmogatd szolgélat
segitségével, kiilonféle akciok szervezése, amik egyben anyagi és természetbeni segitségnyujtast
jelentenek. Fontos torekedni arra, hogy a helyi médidban rendszeresen jelenjenek meg a
fogyatékkal ¢l6k sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem, mint gyamolitott személyek.
Mindezek azonban anyagi okok, s a telepiilés szintjén adathidny miatt sem miikodik.

g.) eldnyben részesités (hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)
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A fogyatékkal é16k ellatasa a csaladon beliil torténik, ligyeik intézésében segitséget nytjtanak a
hivatal és a Bajomi Biztos Pont dolgoz6i igény szetint.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Mozgaskorlatozottak helyi egyestilete alkalmanként szervez kiilonb6z8 programokat tagjai
szamara helyben, ¢és a kornyékbeli telepiilések rendezvényein is részt vesznek.

7.5 A fogyatékossaggal élket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémdk és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint8 tarsadalmi probléma altalunk nem

ismert.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem biztositott élg

gyermekek ellatasa

a fogyatékossdggal

Gybgypedagdgus alkalmazasa, és a
munkajéhoz szikséges foglalkoztatd eszkdzok
beszerzése

Kevés fogyatékkal é16 munkavallalonak van
munkalehetdsége

foglalkoztatottsag bévitése a fogyatékkal él6k
és a  megvaltozott  munkaképességil
munkavallalok korében palyazati lehetéség
kihasznélasa

Nem minden ©Onkorményzati intézmény | Altaldnos iskola, Bacsé B. uti 6voda
akadalymentesitett ' épiiletének  akadalymentesitése  palyazati
forrasbél

A teleplilés utjai, kozteriletei nem teljes
mértékben akadalymentesek

Pélyézati lehet6ség kihasznaldsa

Buszvarok nem akadalymentesek, a kisbajomi
buszmegéllonal nem lehet a kerékpart lezarni

A buszra valé felszéllas megkonnyitése
érdekében

buszvardk akaddlymentesitése, kerékpértart6
elhelyezése

A beazonositott problémdk tovdbbra is jelen vannak a telepiilésen, a megolddsukra toreksziink.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az infrastrukturalis hianyossagokbdl adddoan,
nem biztositott a kdzszolgaltatasokhoz vald
egyenld hozzéférés

A még nem burkolt utak aszfalt burkolattal
valé ellatasa, jarddk javitdsa , fejlesztése,
épitése (tobbek kozott a koztemetbhoz), az
intézmények teljeskorli akadalymentesitése, az
ivévizhaldzat felujitdsa

Kevés munkahely talalhat6 a telepiilésen

A helyi foglalkoztatottsdg novelése érdekében
gazdasagelénkit6 fejlesztések megvaldsitisa és
Osztdnz6k kidolgozasa
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Az egészségligyi alapellatashoz, illetve a | Az infrastrukturdlis és humdn-eréforrasbeli
szlir6programokhoz csak korlatozottan fér | hidnyossidgok megsziintetése (egészséghiz 2.

hozza a lakossag iUtemének a megvalodsitasa, haziorvosi praxisok
“betdltése;—buszok szervezése a
szlir6programokon vald részvétel érdekében
stb.)
Nincs a ftelepiilésen szocidlis bérlakds, | Szocidlis  bérlakdsok, illetve  krizishaz
krizishaz kialakitasa, épitése

Balesetveszélyes a gyalogosforgalom szamara | Jarda épitése a koztemetSig
a koztemetd megkozelitése

A beazonositott problémdk tovdabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megolddsukra toreksziink.

8. Helyi partnerség, lakossagi nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgéltaté és
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot —ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szamay;

Egyhéaz és civil szervezeteink:

Biharnagybajomi Onkéntes Ttizolté Egyesiilet
Biharnagybajomi Nyugdijasklub
Biharnagybajomi Sportegyestilet
Biharnagybajomi Gazdakor

Biharnagybajomi Polgar6r Egyesiilet
Biharnagybajomért Egyesiilet

Biharnagybajomi Reformatus Egyhazkozség
Mozgéskorlatozottak Biharnagybajomi Egyesiilete
Fiiggetlenek Biharnagybajom Motoros Egyestilet

A civilszervezetek, egyhdzi szervezetek és az Onkormdnyzat tulajdondban 4ll6 szolgéltatd
szervezetek egyiittm(ikodése zavartalan.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkorményzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplék kozotti partnerség bemutatésa;

A helyi 6nkormaényzatnak, a kulturalis és koznevelési intézményeknek, a kdzségben miikods kis-

és mezdgazdasagi véallalkozoknak, az egyhdzak képviselbinek, a falu lakossaganak, kicsiknek és

nagyoknak, id6seknek és fiataloknak k6z0s érdeke és felel6ssége, hogy Biharnagybajom a
jovoben is még inkabb élhetébb telepiiléssé valjon.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkézast segitd kozos programok bemutatdsa;

87




Telepiilésiinkon a bolesédei ellatast, az idések, illetve a szenvedélybetegek nappali ellatasat a
kabai Tamasz Szocidlis Alapszolgéltatd Kézpont biztositja.

Biharnagybajom Szerep és Sérrétudvari telepiilésekkel térsuldsban miikodteti a vizikdzmi

szolgaltatdst. A térség t6bb Snkormanyzatival is rendszeres az egytttmikodés. A fdrsulds 2024,
12. 31-én megsziint.

A versenyképes Jdrdsok Programban valé részvétel érdekében Konzorcium hozott [étre
Biharnagybajom, Bihardancshdza, Bihartorda, Nagyrdbé és Sdp telepiilések Onkormdnyzataival
2025. aprilisaban.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célesoportokkal kapcsolatos — esélyegyenléségi
tevékenysége
Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen miikods civilszervezetek tobbsége kapesolddik, illetve részt vesz a
kozfeladatok ellatdsdban. A civilszervezeteink az érintett célesoportokkal kapesolatosan
is az esélyegyenl6ség elérésére torekszik.

J)  for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem relevans.
A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkorményzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hat¢konyabb egylittmtikodés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenlBségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazaséban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsiban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

’ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémik kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormdanyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatgba;

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szociélis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, kdznevelési, kozmilivel8dési szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkézok bemutatésa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Férumot.

Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete nyilvanos képvisel§-testiileti
iilésen targyalja és fogadja el a HEP-et.

c) A képviselS-testiileti dontést kovetSen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kdzzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései dSnkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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Biharnagybajom Kézségi Onkormanyzat sajat honlapjan www.biharnagybajom.hu nyilvanosan
kozzé teszi a TEF esélyegyenl8ségi mentora altal véleményezett, majd a képviseld-testiilet altal
elfogadott HEP-et .
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositisa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
A tartosan munkanélkiili személyek | A START kozfoglalkoztatdsi program
nem képesek elhelyezkedni az | eredményeire tAmaszkodva (els6dleges
elsédleges munkaerépiacon munkaerdpiaci) munkahelyek
kialakitdsa palydzatok Gtjan  (pl.
Romak baromfifeldolgozé {izem létesitése,
és/vagy kézmiiveshdz kialakitdsa)
mélyszegény- | A munkanélkiiliek nagy t6bbsége nem | Feln6ttképzési és atképzési
ségben é10k rendelkezik szakképzettséggel programokban  valé  részvételben
segitségnyujtds a szakképzettséggel
nem rendelkezbéknek
A telepiilésen nincs szocidlis bérlakés | Szocialis bérlakdsok ¢és Krizishéz
¢s krizishéaz kialakitasa a telepiilésen
Novekszik a lelkisériilt, | Szakemberek (gyogypedagbdgus,
magatartdszavaros gyerekek szdma pszicholdgus) foglalkoztatasa a
gyermeknevelési intézményekben
Szakember hiany az intézményekben Oszténzé  programok  segitségével
(0sztond{j, tanulményi  szerz6dés)

Gyermekek

felt6lteni az tres allashelyeket

Az 6voda telephelyén elavult a
vizvezetékhalozat és mosdo, illetve a
fejleszté  jatékok mindkét mitik6dési
helyen elhasznalddtak.

Matyas  kirdly utcai  6voda 2
csoportszobdval torténé bovitése/ vagy
a  Bacsé B. utcai éplilet
vizesblokkjénak  feltjitdsa.  Tartos
fejleszt6 jatékok beszerzése.

Nem biztositott a hatranyos és
halmozottan ~ hatranyos  helyzet(
gyermekek fejlédése, ezért naluk elég
gyakori a lemorzsolddas

Tanoda kialakitasa és mikddtetése

Spontdn szegregacié alakult ki az
iskolaban

A vonzerd visszaszerzése érdekében az

intézmény pozitiv imézsénak erdsitése
a telepiilésen

Id6sek

Nem megoldott az idések bentlakésos
elhelyezése a teleptilésen

Idések otthonanak 1étesitése palyézati
forrasbél

Az id6sek korosztdlya fokozottan ki
van téve az dldozatta valasnak, illetve
az elmagéanyosodasnak

A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont
biharnagybajomi telephelyének
6vi tevékenységének

kapacitasbovitése,
1




bévitése (pszichologus munkaidejének
novelése igényeknek megfelelGen,
aldozatsegit0 haldzat mlikddtetése) €s a

| telephely alapteriiletének bévitésével —

Korlatozott a munkaerépiacon vald
elhelyezkedésiik

A n6k korében a képzési programok
korének szélesitése, a részmunkaidGs

Nek foglalkoztatds tdmogatasa, csaladbarat
munkaid6 és munkahely kialakitasa
Foavatéidal Az  Onkorményzati  intézmények,
élc’)’iy kozteriletek csak részben | Akadalymentes kornyezet kialakitasa
akadalymentesitettek.
Az infrastrukturdlis hidnyossagokbdl | A még nem burkolt utak aszfalt
adoddan, nem biztositott a | burkolattal ~valé ellatasa, jardak
kozszolgaltatdsokhoz  valdé  egyenl§ | javitdsa, fejlesztése, épitése (tobbek
hozzaférés kozott a koztemet6hoz), az
ivovizhdlozat feltjitisa
Tsbh Az egészségiigyi alapellatashoz, illetve | Az infrastrukturdlis és  human-
; a sziréprogramokhoz csak | er6forrasbeli hianyossagok
célcsoportot , e . , . sk
rintd korlatozottan fér hozza a lakossag megsziintetése (egészséghéz 2.
N itemének a megvalositasa, haziorvosi
telepiilésszintii . w10z .
1o praxisok bet6ltése, buszok szervezése a
megdllapitds g . Lt
szlir6programokon  valé  részvétel
érdekében stb.)
Kevés  munkahely  taldlhaté  a | A helyi foglalkoztatottsag novelése
telepiilésen érdekében gazdasagélénkitd
fejlesztések megvaldsitasa és

0sztonzék kidolgozasa
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Jovoképlink

Célunk, hogy olyan kozosségben éljiink, ahol minden tag, beleértve a romdkat is, teljes mértékben
integralodhat—a--tdrsadalmi; -egészségligyi—és—szocidlis—életbe,—illetve--a--kozosségi--normakat——-—

maradéktalanul tiszteletben tartja. Kiemelten fontosnak tartjuk a mélyszegénységben él6k
¢letkoriilményeinek javitdsat. Gyermekek oktatdsa, sportoldsa, egészségének és fejlddésének
tamogatdsa szdmunkra prioritds. Folyamatosan odafigyelink az id&sek életkdriilményeire,
egészségi allapotukra és gondozasukra. A n6k megbecsiilését mind a csaladi kornyezetben, mind a
munkahelyeken nélkiilozhetetlennek tartjuk. Kiillonleges figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k -
életére, munkédba 4llasuk tdmogatdséra, valamint a programok akaddlymentesitésére és
egészségligyi allapotukra.,

A mi &nkorményzatunk legfbb célja az itt €16 allampolgérok joélétének biztositdsa, és az
¢letmindségiik folyamatos javitdsa olyan timogat6i kornyezet megteremtésével, amely:

o Erdsiti a k6zosséghez és a lakohelyhez valo kot6dést, valamint a tarsadalmi szolidaritést.

o Kiemelt figyelmet fordit, sziikség esetén pozitiv diszkriminéaciot alkalmaz a veszélyeztetett
csoportok javara.

» Tudatos és partnerségen alapuld intézkedéseken keresztiil ndveli a hétranyos helyzetii
csoportok esélyeit a felzarkdzésra, javitja életminségiiket, és lehetéséget nyujt az életiik
6nallé iranyitasara.
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1. szamu intézkedés a romak és mélyszegénységben €16k részére
~—A——START ——kozfoglalkoztatasi—program -—-eredményeire
A | Intézkedés cime: tamaszkodva  (elsédleges munkaerépiaci) munkahelyek
kialakitisa
B Feltért probléma A tartésan munkanélkiili személyek nem képesek elhelyezkedni az
megnevezese elsédleges munkaerépiacon
C Az intézkedéssel elérni Csokkenjen a tartdsan munkanélkiiliek széma a telepiilésen és
kivant cél ezaltal cstkkenjen az elszegényedés
D A cél 6sszhangja més helyi azdaséol procram
stratégiai dokumentumokkal & gl progr
E i;lzlnlza% qlis‘c(i)ll((;ciiasa OTSZag0S Uj Roma stratégia (2019-2030)
ab Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tev'e kc?nyseg,ek 1. tizleti terv készitése
F'| (az intezkedés tartalma) 2. palyazat figyelés és részvétel
pontokba szedve - paly Y
G | Az intézkedés felel6se polgarmester, nonprofit kft tigyvezetje
Az intézkedés
H megvalositasanak hatarideje 2028. augusztus 31.
Az intézkedés
I | eredményességét mér6 foglalkoztatott dolgozok szama
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi, Ez a program csak palyézati forrasbdl valdsithaté meg
technikai)
er6forrasok
iy . Az intézkedés eredményeinek fenntarthatdésdga biztositott.
Az intézkedés S (s . . . s
o Palyézati forrds igénybevétele esetén a megvalésult beruhédzés
K | eredményeinek o ean , s 1x o
fenntarthatoséga fenntartdsi id6szaka 5 év, amely 1d6 alatt barmilyen
meghibésodast, hibat javitani sziikséges.
Onkormanyzatok kozotti
egylttmikodésben
L | megvalosulo intézkedés nem relevans

esetében az egytittmiikodés

bemutatédsa
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2. szamu intézkedés a romak és mélyszegénységben él6k részére

Intézkedés cime:

A Ny
javitasa
Feltart probléma A 1,1111n1<ar}e11<111161< nagy  tobbsége nem  rendelkezik
B . szakképzettséggel
megnevezeése
C A,Z }ntez}wdessd clérni Csokkenjen a munkanélkiiliek szama
kivant cél
A cél 6sszhangja mas helyi . tr .
b stratégiai dokumentumokkal gazdaségi program, koltségvetés
. giﬁ;ﬁfgﬁ?ﬂsa OTSZ4898 | 17j Roma stratégia (2019-2030)
b Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkdztatési Stratégia 2030
stratégiakhoz
Tevékenységek Az érintettek igényeinek, problémainak a felmérése, majd
F | (az intézkedés tartalma) Osztonzéstik a programok, képzési lehet6ségek igénybevételére.
pontokba szedve
G | Az intézkedés felelGse polgarmester
Az intézkedés :
H megvalositasanak hatarideje 2028.08.31.
Az intézkedés s " . K1
: oAb st - Képzéseken, tréningeken résztvevk szdma.
I | eredményességét mérd o ot s
N - Munkaerdpiacon elhelyezked6k szdma.
indikéator(ok)
Az intézkedés
megvalositisdhoz sziikséges | - szakképzett oktatdk
J | (human, pénziigyi, - pélyazati forrasok
technikai) - kivetitd, szamitdgépek, papir- és irdszerek, tananyagok
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Amennyiben az er6forrasok rendelkezésre dllnak fenntarthatd
fenntarthatdsiga
Onkorméanyzatok kozotti
egylttmiikodésben
L | megvaldsuld intézkedés nem relevans

esetében az egylttmiikddés
bemutatdsa
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3. szamu intézkedés a romak és mélyszegénységben €16k részére

esetében az egylittmiikodés

bemutatdsa

A Intézkedés cime: Szocialis-bérlakas.és krizishaz kialakitdsa Biharnagybajomban._|-.
B Feltdrt pm}’lema A telepiilésen nincs szocidlis bérlakds és krizishéz
megnevezése
C A,Z }ntez%(edessel elérni Lakhatési lehet6séget biztositani a raszoruloknak
kivant ¢él
A cél 6sszhangja mas helyi C w1 .
D stratégiai dokumentumokkal gazdasdgi program, koltségvetés
. i ajfllnl;a% ‘;fgf{%?asa OSZAE08 | 175 Roma stratégia (2019-2030)
nap Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatdsi Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tevékenységek 1. ingatlanok vésarlasa
F | (az intézkedés tartalma) 2. palyazati lchetOségek felkutatisa az ingatlanok megfelels
pontokba szedve kialakitasa érdekében
G | Az intézkedés felelGse polgarmester
Az intézkedés
H megvaldsitasanak hatérideje 2028. 08.31.
Az intézkedés
I | eredményességét mérd az erre a célra kialakitott épiiletek szdma
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitidsahoz szikséges | . . Ca
. . Oonkormanyzati 6nerd
J'| (humén, pénzligy’, lyézati forrés
technikai) paty
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Az erbforrasok megléte esetén biztositott
fenntarthatdsiga
Onkormanyzatok kozotti
egyittmitkodésben
L | megvalosulo intézkedés nem relevans
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1. szamu intézkedés a gyermekek esélyegyenlésége érdekében

A Intézkedés cime: A szakember hidny megsziintetése az intézményekben
B Feltart probléma Novekszik a magatartis zavaros, lelki sériilt gyermekek szama az
megnevezése intézményekben

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csokkenjen a viselkedés zavaros gyerekek létszdma az
intézményekben és ezaltal hatékonyabba véaljon a csoportok,
osztélyok nevelése, oktatasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdaségi program, koltségvetés

A cél kapcsolddésa orszagos

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

E | szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkéztatdsi Stratégia 2030
Tevékenységek 1. gyo gypfflagoguslf(;glalko’ztatasa

F | (az intézkedés tartalma) 2. pszicholégus foglalkoztatésa . D

3. 0sztonzOk alkalmazasaval helyi lakosokat beiskolézni a hidnyzo

pontokba szedve

pedagbgus szakmakra

Q

Az intézkedés felelBse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. augusztus 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

a szakképzett foglalkoztatottak 1étszama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz szitkséges
(human, pénziigyi,
technikar)

er6forrasok

az intézkedés megval6sitasahoz tobbletforrasra és

humaneréforrasra van sziikség

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

az erdforrasok rendelkezésre 4llasa esetén fenntarthatd

Onkormanyzatok kozotti
egylittm{ikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egyiittm(ikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. szému intézkedés a gyermekek esélyegyenldsége érdekében

A

Intézkedés cime:

A Mosoly-Var évoda fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Az 6voda telephelyén elavult a vizvezetékhaldzat és mosdd, illetve
a fejleszté jatékok mindkét mikodési helyen elhasznéalédtak.
Tovabbd kicsi a jatszébudvar mérete a Matyas kiraly utcai
intézményben. '

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A hatékony és modern gyermeknevelést jelenleg akadélyozo
infrastrukturalis és trgyi hianyossagok megsziintetése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program, koltségvetés

A cél kapcsolodasa orszagos

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

E | szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatdsi Stratégia 2030
Tevékenységek 1. fejlesztd jatékok beszerzése

F | (az intézkedés tartalma) 2. Bacso6 Béla utcai telephely éptiletgépészeti feltjitasa

pontokba szedve

3. A Métyés kiraly utcai ingatlan bdvitése ingatlanvasarlas révén

Az intézkedés felelbse

polgérmester, 6voda vezetd

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatéarideje

2028. 08. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

1. beszerzett jatékok darabszama
2. felgjitott helyiségek/eszkoz0k szama
3. terliletndvekedés nagysaga

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Onerd
palyazat

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

az erdforrasok rendelkezésre 4lldsa esetén fenntarthatd

Onkormanyzatok kozotti
egylttmuikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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3. szamu intézkedés a gyermekek esélyegyenlGsége érdekében
A-|Intézkedés-cime:.. - | Tanoda kialakitasa és miikddtetése Biharnagybajomban
B Feltart probléma Nem biztositott a héatranyos €és halmozottan hatranyos helyzet(i
megnevezése gyermekek fejlédése, ezért naluk elég gyakori a lemorzsolddés

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek lemorzsolodasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program, koltségvetés

A cél kapcsolddasa orszagos

Nemzeti [fjisagi Stratégia (2009-2024)

E | szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
Tevékenységek 1. infrastrukturélis feltételek kialakitasa a kéz6sségi hazban

F | (az intézkedés tartalma) 2. forras szerzés a mikodtetéshez

pontokba szedve

3. szakemberek toborzasa

Az intézkedés feleldse

polgérmester

Az intézkedés
megvalodsitasanak hatarideje

2025. jtlius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a lemorzsolédott gyerekek szamara vonatkozd mutatd

Az intézkedés
megvaldsitidsahoz sziikséges

Onerd

J | (humén, pénzlgyi, palyézati forras
technikai) megfelel$ szakember
er6forrasok
Az intézkedés Az intézkedés fenntarthatd, ha megvalosulasat koveten a
K | eredményeinek kihasznéltsaga optimalis, a miikddtetéshez sziikséges forrasok
fenntarthatdsaga rendelkezésre allnak
Onkorményzatok kozotti
egyittmikodésben
L | megvaldsuld intézkedés nem relevans

esetében az egylittmikodés

bemutatasa

Pdlydzati  forrds hidnydban a Tanoda wmiikodtetése sajnos nem valdsult  meg,

de «

lemorzsolddassal veszélyezietelt gyerekek szdmdra kitelezd tanuldszobdt mitkodtetett az iskola. A
Tanoda miikodtetését tovdbbra is sziikségesnek ldtjuk, igy folyamatosan figyeljiik az adédd
pdlydzati lehetdségeket.
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1. szamt intézkedés az idGsek esélyegyenlbsége érdekében

A-|Intézkedés-cime:-— .| Bentlakdsos-id6sek otthona Iétesitése a telepiilésen
B Feltart probléma Nem biztositott az id6sek szaméra a bentlakésos elhelyezkedés a
megnevezése telepiilésen
Az intézkedéssel elérni Az onmaguk’ ellatqsar'fl egyedu.l. mar keptele,n blharnagybago%_m
Cli lakosok tovabbra is ismert kornyezetben és emberek kozdtt
kivant cél et g .
keriilnének elhelyezésre
D A cél 6sszhangjamés helyi |A cél Osszhangban 41l a helyi stratégiai dokumentumokkal:
stratégiai dokumentumokkal | k6ltségvetési koncepcioval, gazdasigi programmal
A o€l kap c_sgloc}asa OTS24£08 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia 2030
B szakmapolitikai 1d6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
stratégidkhoz &Y ' &
- . 1. helyszin kivalasztasa
Tevékenységek e
- : 2. tervek készittetése
F | (az intézkedés tartalma) 1 .. .
onfokba szedve 3. palyézat a kivitelezésre
P 4. miikodtetd szervezet megbizdsa/kialakitisa
G | Az intézkedés felelGse polgdrmester
Az intézkedés
H megvaldsitdsanak hatarideje 2028. augusztus 31.
Az intézkedés
I |eredményességét mér6 elhelyezett id6sek 1étszama
indikator(ok)
Az 1ntez’k’ec}e§ w1 Anyagi eréforrds: Palydzati lehet6ségek, befektetd vallalkozo
megvaldsitidsahoz szikséges | . _
J | (human, pénziigyi felkutatdsa. - - .
technikc:d) ’ Human er6forrds: Onkorményzati dolgozdék Onkormanyzati
ir intézmények dolgozoi
eréforrasok
Az intézkedés Az intézkedés fenntarthatd, ha megvaldsuldsat kovetben a
K | eredményeinek kihasznéltsdga optimalis, a mikodtetéshez sziikséges forrdsok
fenntarthatdséga rendelkezésre 4llnak
Onkorményzatok kozotti
egytttmiikodésben
L | megval6sul6 intézkedés nem relevans

esetében az egylittmiikodés
bemutatésa
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2. szému intézkedés az idések esélyegyenlsége érdekében

Egyediil €16 id6sek segitése, aldozatta valasuk megel6zése

A-{Intézkedés cime:
B Feltart probléma Az id6sek korosztalya fokozottan ki van téve az aldozatta véalasnak,
megnevezese illetve az elmaganyosodéasnak
C Az intézkedéssel elérni Idések bevondsa a helyi ko6zosségi programokba. Id&sek
kivant cél elmaganyosodasanak és dldozattd valasanak visszaszoritisa.
D A c¢l 0sszhangjamés helyi |A cél Osszhangban 41l a helyi stratégiai dokumentumokkal:
stratégiai dokumentumokkal | k6ltségvetési koncepcioval, gazdasigi programmal
A cél kapesolédasa orszagos | 14 o i Nemzeti Stratégia (2023-2024)
E | szakmapolitikai g ) o g o
\ i Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkédzasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
1. Az id6s emberek kornyezetének, otthonanak védelmét szolgéld
intézkedések bovitése.
2. Aktiv idGskor segitése, bevonasuk a kozOsségi életbe. Helyi
Tevékenységek rendezvényeken vald kozos f6zés-siités, vasarozas, kozosségi terek
F | (az intézkedés tartalma) fejlesztése, kézi munkazas.
pontokba szedve 3. A Szocialis Alapszolgéltatdsi Kozpont biharnagybajomi
telephelyének  kapacitdasanak és  tevékenységének blvitése
(pszicholégus munkaidejének névelése igényeknek megfelelden,
aldozatsegitd halozat mikodtetése).
G | Az intézkedés felel8se Szocialis intézmény vezetdje, telephely vezetdje
p|Azintezkedss o612, 31,
megval6sitisanak hatarideje
Az intézkedés
I | eredményességét mérb programokon résztvevd idések 1étszama
indikator(ok)
Az intézkedés X
T wi s Programszervezd.
megvalositasdhoz sziikséges ST ,
ot . Programok szervezésének pénziigyi forrsa.
T | (humén, pénziigyi, s T o .
o Programok lebonyolitasahoz sziikséges technikai eszkozok.
technikai) RS . ,
ie s Pélyézati forrasok bevonasa.
er6forrasok
Az 1nte’32kec'16s Kockéazatok alacsony részvétel, érdektelenség, palydzati forrds
K | eredményeinek hidnva
fenntarthatdsaga ya.
Onkormanyzatok kozotti
egylittmlikddésben
L | megval6sulo intézkedés nem relevans

esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa
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1. szamt intézkedés a n6k esélyegyenldsége érdekében

A [ Intézkedés.cime: Csaladbarat munkahelyek kialakitasa
Feltart probléma A n6k elhelyezkedési ¢és  foglalkoztatdsi  lehetdségeik
B , . . o .
megnevezése korlatozottabbak amikor kismamak, illetve kisgyermeket nevelnek.
C Az intézkedéssel elérni Ne ¢érje hatrany a kismamat, illetve a kisgyermekes anyukat a
kivant cél foglalkoztatas sorén.
D A ce% qsgzhang] a mas helyi Helyzetfelmérés, érintettek felkutatsa.
stratégiai dokumentumokkal
A cél kap cgqlodasa Orszagos »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
E | szakmapolitikai 2 . e 7
.o Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Tevékenységek 1. rugalmas munkaid6 keret
F | (az intézkedés tartalma) 2. gyermek felligyelet megszervezése a nevelési sziinetek idejére
pontokba szedve 3. home office lehetOsége
G | Az intézkedés felelése polgarmester
Az intézkedés
H megvaldsitdsanak hatarideje 2025.06.30.
Az intézkedés
I |eredményességét mér6 foglalkoztatott kismamak, ¢és kisgyermeket nevelSk szama
indikéator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, humaner6forras a gyermekfeliigyelet biztositasara
technikai)
erbforrsok
Az intézkedés
K | eredményeinek alacsony kockazat
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok kozotti
egylttmiikddésben
L | megval6sulo intézkedés nem relevans

esetében az egyiittm{ik6dés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtdsa elkezd8ditt, de még nem zdrult le.

Az elmilt idbszakban (2024-25) az Onkormdnyzat sajdt koltségvetéséb6l nydri tdborokat
szervezett, ennek sikeres lebonyolitdsdra bevonta a Bajomi Biztos Pont Szocidlis Intézmény és
Biztos Kezdet Gyerekhdz dolgozdit is. Igy a dolgozé szilldk gyermekeinek feliigyelete szinte egész
nydron biziosttott volt. 4 2024-25-6s nevelési évil kezdédéen a Mosoly-Véar Ovoda egész évben —
az iskolai sziinetek ideje alatt is — biztosttotta az évoddskoril gyermekek feliigyeletét, segitve ezzel
a dolgozé sziilék munkavégzését.
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pontokba szedve

1. szamu intézkedés a fogyatékkal €16k esélyegyenldsége érdekében
A | Intézkedés cime: Akaddlymentes kornyezet kialakitasa
B Feltart probléma Nincs minden 6nkormanyzati intézmény és kozteriilet teljes kortien
megnevezése akadalymentesitve
Az intézkedéssel elérni . P T
Cli, . . A fogyatékkal é16k szamara is teljeskor( elérhetEséget biztositani
kivant cél
o o . | A cél Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
A cél 6sszhangja mas helyi | .., , L . gy
D e koltségvetési  koncepcioval,  gazdasdgi  programmal, a
stratégiai dokumentumokkal gt -
telepiilésrendezési tervvel.
A cél lcapc§qlo§lasa OTSZ4gos Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
E | szakmapolitikai A . . L
(ox Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Felmérés készitése az akadalymentesitésre szoruld
Tevékenységek 1étesitményekrol
F | (az intézkedés tartalma) Ahol palyazati forrs sziikséges hozza, ott palyazat benytjtasa

Ahol 6ner6bdl el lehet végezni az akadalymentesitést ott el kell
végezni

Az intézkedés felelse

polgarmester

Az intézkedés
megvalésitasanak hatérideje

2026. 12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

akadalymentesitett ingatlanok, 1étesitmények szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

- Szakemberek, tervez6k bevonasa.
- Palyézati forrasok bevonésa.

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

A fenntarthatésdg biztositott az eredmények rendelkezésre alldsa
esetén

Onkorményzatok kézotti
egylttmiikodésben
megvalosulé intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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. szamu teleplilés szint( intézkedés

A még nem burkolt utak aszfaltburkolattal valé ellitasa,

“A-[Intézkedéscime: belteriileti —¢és—kiilteriileti—utak, ——jardak—fejlesztése,
karbantartasa.
B Feltart p rol?lema Az utak dllapota nem megfelel6 minden telepiilésrészen
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni Telepiilésen  él6k  kozszolgaltatasokhoz — valdé  ‘egyenld
kivéant cél hozzé&férésének elésegitése
D A cél 6sszhangja mas helyi azdaséei procram
stratégiai dokumentumokkal g E1prog
A cél kapcsolédésa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
. . A szikséges felujitasok feltérképezése.
Tevékenységek S . . PN oy
A Palyézati forrdsok keresése, elkészitése és benytjtsa.
F | (az intézkedés tartalma) ,, . . 114 . .y
A megfelel forrasok rendelkezésre allasa esetén a feldjitdsok
pontokba szedve Ay
megvaldsitasa.
G | Az intézkedés felelGse polgarmester
| A7 intezkedés . |2028.08.31.
megvaldsitidsanak hatarideje
Az intézkedés
I | eredményességét mérd a feltjitott utak hossza
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges _
I | (humén, pénziigyi, ez a program csak palyéazati forrasbdl valdsithatd meg
technikai) :
er6forrasok
Az 1ntelzl<e§165 az utak karbantartdsara allami tdmogatdst kapnak az
K | eredményeinck 6nkormanyzatok, igy a fenntarthatésag biztositott
fenntarthatdsaga Y  18Y &
Onkorméanyzatok kozotti
egyittmikodésben
L | megvaldsulé intézkedés nem relevans

esetében az egyiittmikddés
bemutatdsa
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2. szamu teleplilésszintl intézkedés

A | Intézkedés cime: Az egészségiigyi alapellatas fejlesztése

B Feltart probléma a hazi orvosi praxisok tartésan bet6ltetlenek, minimélis a
megnevezése sztirGvizsgalatok elérhet6sége helyben
Az intézkedéssel elérni S , e,

C javuljon a lakossag egészségi dllapota

kivant cél

A c¢l 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal

A cél kapcsolddésa orszagos

E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tevékenységek 1. egészséghaz 2. litemének a megvaldsitasa

F | (az intézkedés tartalma) 2. haziorvosi praxisok betdltése

pontokba szedve

3. megallapodéasok kotése szlirbvizsgélatokat végz6 szervekkel

Az intézkedés felelbse

polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2028.08.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

betoltott praxisok szama, szlir6vizsgalatokon megjelentek szdma

Az intézkedés
megval6sitasdhoz szitkséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyézati forras, huméner6forras

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga

amennyiben a mutkodéshez sziikséges forrds biztositott akkor
fenntarthato

Onkormanyzatok koztti
egyuttmikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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3. szdmu teleplilésszintii intézkedés

A-|Intézkedés cime: Helyi ¢letminéség javitasa, gazdasagélénkités
Csokken a lakossag szdma, a fiatalok elvandorolnak, melynek tobb
B Feltart probléma oka van. A legjelentGsebb gétld tényez6k a helyi munkahelyek
megnevezese hidnya, hidnyos vagy nem megfelelé szolgéltatisok. A lakossag
helyben tartdsahoz kedvez&bb 6sztonzék alkalmazésat kell bevetni.
C A,Z }ntez}wdessel elérni megallitani a lakosszam cskkenést
kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi daséoi
stratégiai dokumentumokkal gazdasagl program
A cél kapcsolddasa orszégos | Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)
E | szakmapolitikai ,»,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
e Egyiittm{ikddési megallapodasok és munkaer§-kdlesonzési
programok a koérnyék vallalkozdival, illetve hatékony
munkaerd-piaci kozvetit6 rendszer kialakitdsa;
o Villalkozasdsztonzési programok inditdsa és  ennek
érdekében inkubatorhaz és ipari park 1étrehozésa;
. . e A modern technologia lehet6ségeit felhasznédlva tdvmunka
Tevékenységek S . .
s p lehetOségeket lehet teremteni a fiatalok szdméra, ennek
F | (az intézkedés tartalma) trdekében feilett infrastruktirdval ollatott munkadllomasol
pontokba szedve crdekeben fejlett infrastruktiraval ellatott munkaallomésok
kialakitasa.
o Fecskehazak kialakitasa
o Intézmények korszerlisitése (k6z0sségi hdz kialakités,
iskola fejlesztés, 6voda fejlesztés)
o kozparkok kialakitdsa, fejlesztése
G | Az intézkedés felelGse polgarmester
Az intézkedés
H megvalositasanak hatrideje 2028.08. 31.
Az intézkedés
I | eredményességét mérd fejlesztéssel érintett ingatlanok szama, lakossdgszam alakuldsa
indikétor(ok)
Az intézkedés
megV?IOSI‘EaS%hOZ. sziikséges az infrastrukturalis beruhdzasok megval6sitdsdhoz palyazati forrds
J | (human, pénziigyi, s
technikai) SAUKSCEeS
erdforrasok -
Az intézkedés
K | eredményeinek a mikodési forrdsok rendelkezésre allasa esetén fenntarthatd
fenntarthat6saga
Onkormanyzatok kozotti
egyittmiikodésben
L | megvaldsuld intézkedés nem relevans

esetében az egyittmiikodés
bemutatasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mlik6ds nem Snkormanyzati fenntartdsti intézmények vezet8it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereit6l, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogadéasat kévetSen biztositsdk, hogy az intézményiik miikédését érint, és az
es€lyegyenl6ség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgéltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra €s esélyegyenlGségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrol, az Oket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintf
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra ¢és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beeépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet,
HEP Férumok segitségével a helyi llami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatckonyabb egyiittm{ikdés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémikra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazéséban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitsiban, megkonnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenléségi problémdainak a beazonositdsa, a problémékra adekvétan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 5sszehangolédsa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozésok
évenkenti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id8szakban végrehajtott intézkedések
cldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasét, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatdrozésa




- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képvisel6-testiileti dontésre

=az-eselyegyenloséggel Osszefliggd problémak megvitatisa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl8ség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f§ feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalésitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenléségi Forum

szamara.
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A HEP Férum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a felilvizsgilatok és az Gj HEP elfogadésa el6tt, de szitkség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentdlja, iiléseird] jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasardl készitett beszdmolé elfogadéséra, vagy
atdolgoztatésara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtésara felel8st jelolhet ki tagjai kziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleptilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdije,

helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddo nkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkéltatok képviseldi,

2 000 18 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen miikods - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelSs
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi, _
egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet véllal6 személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,
tankertileti kozpont képviselbie,

kornyez6 telepiilések dnkorméanyzati szerepldi,
jarasi jelzOrendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkézasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, végrehajtisat a HEP Férum ellenbrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldséra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel8seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasadt megel6z6en, a véleménynyilvéanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Foérum elsd
ilésének mihamarabbi dsszehivésa.

A nyilvinossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a teleptiilés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikods szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviselait.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdséra az
Onkormdnyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitésa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel Gsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelBsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormdnyzat részérdol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt tamogatésa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Forum vezet§jével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonésaval és timogataséval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és térsadalmi
partnerek szdmadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

—elharitdsarol-intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenlbségre vonatkozd
jogi el6irasokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerdns 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az es¢lyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly Altal eldirt feladat-megosztés, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitédsdban aktiv szerepet vallaljanak,

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kdvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitdsihoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadds moédja és ddtuma

I Biharnagybajom k6zség Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak szakmai és tarsadalimi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Bzt koveten Biharnagybajom kézség képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 122/2023. (IX.27.) szdma KT
hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatérozatanak kivonata

Biharnagybajom, 2023. szeptember 27.

Szité Sandor Erdés Szilvia
polgérmester jegyzb
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Biharnagybajom Kézségi Onkormdnyzat

4172 Biharnagybajom, Rdkdczi ut 5.

KIVONAT

Biharnagybajom Kozségi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
2023, szeptember 27-én megtartott iilésének jegyzokinyvébol

122/2023, (IX. 27.) szamu KT
HATAROZAT
a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarol

Biharnagybajom  Kozségi  Onkorményzat
Képviseld-testiilete az Onkorményzat 2023 —
2028 iddszakra sz6l6 Helyi Esélyegyenl@ségi
Programjat elfogadja.

Hatéridd: 2023, szeptember 27.

Felelds: Szité Sandor polgarmester

Szité Sandor s.k. Erdés Szilvia s.k.
polgarmester jegyzo

Biharnagybajom, 2023. oktdber 2.

A kiadmény hiteléiil:

To6thné VesszOs Julidnna
0 lgyintézo




[ 4. Elfogadds médja és dituma

1" Biharnagybajom kozség Helyi Esélyegyenl§ségi Programjdmalk szakmici é5 tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépiltettiik.

II. Ezt kovetben Biharnagybajom kozség képviselS-testilete a Helyi Esélyegyenlfségi
Program felilvizsgdlatdt (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 122/2023. (IX.27.)
szamu KT hatdrozatdval elfogadia.

Csatolt melléklet:

-~ képviseld testiilet elfogadé hatdrozatdnak kivonata

Biharnagybajom, 2025. oktdber 22,

Szito Sdndor Dr. Erdos Szilvia
polgdrmester jegyzd

122




Biharnagybajom Kizségi Onkormdnyzat
4172 Biharnagybajom, Rdikdczi it 5.

KIVONAT

Biharnagybajom Kizségi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
2025, oktdber 22-én megtartott iilésének jegyz0kionyvébol

Szito Sdndor s.k.
polgdrmester

Biharnagybajom, 2025. oktéber 22.

A kiadmény hiteléiil:

122/2023. (IX. 27.) szamu KT
HATAROZAT
a Helyi Esélyegyenliségi Program
Sfeliilvizgsgdlatanak elfogaddsdrdl

Biharnagybajom Kozségi Onkormdnyzat
Képviselb-testiilete az Onkormdnyzat 2023 ~
2028 iddszakra  szolé  feliilvizsgdlt  Helyi
Esélyegyenlbségi Programjdt elfogadja.
Hatdridé: 2025. oktéber 22.

Felelds: Szité Sdandor polgdrmester

Dr. Erdds Szilvia s.k.
Jjegyzd

To6thné Vessz6s Julidnna
ugyintézé
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