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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moédszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz é a  program
feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva, Biharnagybajom Kozség
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat
szolgalja.

A program felépitése

Az esélyegyenldségi program helyzetelemzésbél és intézkedési tervbél all.

A helyzetelemzés célja annak megallapitdsa, hogy a telepiilésen ¢él6 hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok a teljes lakossdghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatési,
képzettségi, szocialis, lakhatasi, teriileti, egészségiigyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan
a telepiilés milyen esélyegyenldtlenségi problémakkal kiizd.

Az intézkedési tervet a helyzetelemzés alapjan kell késziteni. A helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében a telepiiléseknek beavatkozasokat kell terveznitik.

Az esélyegyenloségi program feliilvizsgalata

A helyi esélyegyenldségi programot 6t évre kell tervezni. Idéaranyos megvaldsulésat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi
es¢lyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.

A program elkésziilését a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatdsag esélyegyenldségi mentora
segitette.

A 2025. oktober havi feliilvizsgalat megallapitasait dolt Times New Roman betiitipussal és barna
szinnel jeloljiik.




A telepiilés bemutatasa

Biharnagybajom kozség Hajdu-Bihar varmegye délnyugati részében, a Nagy-Sarrét szivében,
Debrecen varmegyeszékhelytdl 60 km-re taldlhato. A telepiilés mind kozaton, mind vasuton
megkozelithetd. Koziton a jardskdzpont Piispokladanytol 16 kilométer, Berettyoujfalutol (a
valasztokeriileti kozponttol) 25 kilométer tavolsagban érhetd el. Vasutallomasa a Piispokladany-
Szeghalom mellékvonalon helyezkedik el.

A telepiilés torténelmi hattere

Bajon - a szdzadokon keresztiil hasznalt korabbi irott és ejtett alakja Bajomnak — elsd irdsos
emlitése a Varadi Regrestumban taldlhatdo egy 1215. évi esetben. Az ismertetett peresetbdl
kidertil, hogy a XIII. szdzad mésodik évtizedében két szorosan egymas mellé telepiilt, de azonos
nevl falu volt. Az egyik szabad, mondhatjuk, nemes birtokosoké, a masikban pedig a bihari
varhoz szolgalattal tartozd varnépek éltek.

A tatarjaras idején a pusztitds mértéke csekélyebb volt az orszagosnal, hiszen a mocsarvilagba el
lehetett menekiilni. Bajon elsé temploménak helyét a késébbi Nagybajom legnyugatibb részére,
a Gyalogér partjara lokalizaltdk. Ez az Arpad-kori templom a XVII. szazad kozepén még allott.
A foldesuri kuria helyét nagy valdszinliséggel a késébb Nagybajomnak nevezett telepiilésrészre
azonositjuk, ott, ahol a XV-XVI. szazad forduldjan kezd kiépiilni a késdbbi bajomi var. A var
falanak maradvanyai, béstydi a XVIIL. szdzad kozepén még lathatoak voltak. 1517 Oszi kiralyi
adomanyoz6 levélben Nagybajon és Kisbajon két - megkiilonboztetd jelzdvel ellatott nevil -
telepiilésként szerepel. Kisbajom a 17. szazadban lakott hely volt, de nem fiiggetlen
helyiségként, hanem Nagybajom részeként létezett. "Nagy és Kis Bajom... eggyé olvadtak. A
torok elleni visszafoglald haboru utan Bajom is a kamara kezelésébe keriilt, majd Eszterhazy Pal
herceg kezére.

Gyokeres valtozast a XIX. szdzad végi tarsadalmi, gazdasagi atalakulds eredményezett a helyiek
¢letében. A mocsarak lecsapolasa, a vasut, a kozit megépiilése, a haziipar (gyékényfonas)
virdgzdsa mind a polgarosodas folyamatat jelzik. A kozigazgatds atszervezése révén
Biharnagybajom lett Bihar varmegye sarréti jarasanak székhelye.

A fejlédés az 1. vilaghaboru kitdrése utan megtorpant. 1919-ben a kdzség rovid idére roman
megszallas ala keriilt. A vildghaborut lezard trianoni dontés, az 0 hatarok létrejotte negativ
hatassal voltak a telepiilésre. A II. vilaghaboru szintén jelentdés emberaldozatokat kovetelt
Biharnagybajomban, 1944. oktober 8-15-ig sulyos német-szovjet csatak szinhelye volt a kdzség.

A habortk utan véltozast az olajipar hozott (MASZOLAJ). Hirtelen megnovekedett a lakossag
szama (1959-ben kozel 6000 {6). Az olajbanyészat azonban a 60-as években teljesen megsziint,
elkoltozott az Ostyagyar 1s, a Dozsa Tsz €s a késlizem maradtak. A 60-as évektdl kezdve a
népesség jelentdsen csokkent, a fiatalok elvandoroltak.

Biharnagybajom hires sziilotte Szlics Sandor néprajzkutato, ird, etnografus, aki 1903. oktdber
23-an sziiletett Biharnagybajomban, kunsagi szarmazasu kisnemesi csaladban. Sziics Sandor
szliléhaza a falu kulturédlis életének fontos szintere. Jelenleg Sziics Sandor emlékhaz és
kovacsmuzeumként latogathato, ahol évente hagyomanyorzd tabort is rendeznek a gyermekek
részére, illetve a telepiilés iskolaja is az 6 nevét viseli.

A feliilvizsgalat soran megallapitast nyert, hogy Biharnagybajom esetében az elmult idészakban
jelentds valtozas nem tortént.




Infrastruktura

Biharnagybajom lakasallomanya &tlagosan 1100 ingatlanbol all. A lakasok dontd tobbsége
csaladi haz jellegii, legnagyobb része kétszobas. Az elektromos aram, az ivoviz halozat, illetve a
telefon €s internet szolgaltatas a telepiilés teljes belteriiletén elérhetd. A szennyviz- és foldgéaz
halozat a Béke-telep nevii telepiilésrész kivételével a tobbi ingatlan részére hozzaférhetd. A
telepiilés utjainak kozel 70 %-a aszfalttal burkolt t, mig tovabbi kb. 20 % rendelkezik utalappal,
a tobbi egyeldre kiépitetlen foldat. A Sarréti Kistérség minden telepiilése megkozelithetd
kdzaton és vasuton, ennek kovetkeztében a Hajdu-Voldn jaratai minden telepiilésen biztositjak a
tomegkozlekedést. A Békés- €s Hajdu-Bihar varmegyei telepiilések kozotti tomegkozlekedést
pedig a MAV Zrt. jaratai biztositjak.

Demografia

Az orszagos demografiai viszonyok sajatossagai tiikrozédnek Biharnagybajomban is. A tobb
évtizede tartd elvandorlas, a cs6kkend természetes szaporodas eredményeként a telepiilésen is a
lakossag szamanak csokkend tendencidja figyelhetd meg. Ez figyelhetdé meg az 1. szamu
tablazatban.

1. szamd tabliazat - Lakdnépesség szama az &v vagsn
_ Fd
B (TS 001) Valtozas
2016 2 =00 bazls &w
2017 2 E22 100, 79%4
2018 2 7EE OiF, BO%4
2019 2 7=0 OiF, 5434
2020 2 EES 97, 7B
2021 2 555 95, 7434
Forrds: Onkormanyzatl adatok
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2. szamu tablazat- Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021.)

Az alland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- . Osszesen Férfiak N6k
RS | DS (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1370 1285 2655 51,60% 48,40%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 119 4,48%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 280 238 518 10,55% 8,96%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 68 53 121 2,56% 2,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 768 683 1451 28,93% 25,73%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 77 83 160 2,90% 3,13%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 177 228 405 6,67% 8,59%

Forras: Onkormanyzati adat

Allandé népesség - férflak életkor! megoszldsa

m ‘014 evesek

m 1517 évesek

.-‘ 1859 évesek
B0-64 &vesek

5%

B 55 v felettiek'

Alland & népesség - nk dletkorl megoszldsa

u '0-14 evesek
# 15-17 evesek
18-59 évessk

B0-£4 evesek
® 55 év felettiek'

A lakossag tobb mint felét az aktiv koruak teszik ki. Az allandé népességbdl 1-4%-kal kevesebb
a ndk szama 64 éves korig, mint a férfiak szama. A 65 év feletti korosztaly dsszetétele viszont
forditott aranyt mutat, vagyis a ndk szama 51 fovel tobb a férfiakhoz képest.



3. szamui tablazat - Oregedési index
P .. . 0-14 éves koru
65 év feletti alland6 | | P - -
) o allandé lakosok Oregedési
¢ lakosok szama (f6) szama (f6) index
v (TS 026 és TS 028 )
C— (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 390 566 68,90%
2017 391 563 69,45%
2018 403 550 73,27%
2019 410 535 76,64%
2020 411 521 78,89%
2021 405 518 78,19%

Forras: Onkormanyzati adat

Oreg edési index (%)
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Az Oregedési index azt mutatja meg, hogy mennyi az idés népesség aranya a fiatal népességhez

képest.

Telepiilésiinkon 100% alatti az 6regedési index, azaz kevesebb a 65 év feletti id6s ember, mint a

15 év alatti gyermekkort népesség, vagyis a telepiilésen inkabb fiatalabb emberek élnek, ami
altalaban egy aktiv és novekvo kozosséget jelezhetne, ha nem lenne olyan magas az

elkoltozok aranya.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
£ kiilonbségének 1000 allandé lakosra
v vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -12,87
2017 0,00
2018 -21,67
2019 -22,96
2020 -34,99
2021 -9,63

=400

Forras: TelR, KSH-TSTAR

|
Allandé oda-, és elvdndorlasok kil nbsézéne k 1000
allando lakosra vetitett szama [fd)




Az elmiult évekhez (2016-2022) hasonléan tovabbra is tobb az elvandorlasok szama, mint az
odavandorlasok szdma telepiilésiinkon. Ez abbol adodik, hogy a kozeli, s bizonyos esetekben a
tavolabbi varosok munkaerd elszivo hatasa jelentds. Telepiilésiinkdn az onkormanyzat foleg az
intézményeiben tud biztositani foglalkoztatast, valamint tovabbi harom gazdalkod6 szervezet
kinal nagyobb létszamu munkahelyet a lakossag szamara. Ennek kovetkeztében az aktiv kort
lakossag jelentds része a kornyezd varosokba koltozik el, ahol munkét vallalhat, illetve
kozépiskolai, felsdoktatasi tanulmanyokat folytathatnak a munkat vallalé sziilok gyermekei.
2016-ban kiugréan magas volt az elvandorlasok szdma.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
£ kiilonbozetének 1000 lakosra
v vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -4,41
2017 3,70
2018 -1,87
2019 -2,68
2020 6,29
2021 -3,61

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az &lve sxlletések &s haldlozdsok killtnbéretének
1000 lakosra vetltett szima (f5)

A természetes szaporodas negativ irdnyat erdsiti a lakossdgszdm csokkenése és az elvandorlas
novekedése. E két hatas egyiitt jarul hozz4 a telepiilés népességének folyamatos csdkkenéséhez.
2020-ban mar pozitiv irdnyba mozdult el a sziiletések szama és a haldlozdsok szdmanak
kiilonbsége, reméljiik ez a tendencia megmarad, vagy tovabb javul az elkdvetkezd években.
Ugyanakkor sajnos az is lathat6 az adatokbol, hogy 2021-ben a covid jarvanynak kdszonhetéen
magas volt az elhaldlozasok szama.

A telepiilés lakossaga 2025. oktoberben 2526 f6, ami sajnos tovdabbra is csékkeno tendencidt
mutat.



Ertékeink, kiildetésiink

Kiildetésnyilatkozat

Biharnagybajom Kézségi Onkormanyzat:

az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen szolgéltatasai soran,
intézményfenntartoi szerepkorében, palyazoként és a kozpolitikék alakitojaként érvényesiti;

az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasadban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet kapjanak,
elosegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyt szemléletvaltasat is;

elkotelezett az egyenld esélyek biztositds irant: minden lakos szamara lehet6vé kivanja tenni,
hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhasson, tanulhasson és élhessen a telepiilésen;

a képviseld-testiilet €s szervei dontésein keresztiil is kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenldség
tertletén;

a jogszabalyokban meghatérozott, ilyen irdny( kotelezd feladatok ellatdsan tal a tarsszervekkel,
civil szervezddéseivel, egyhazzal, OnszervezOdéseivel, tarsulasaival, egyesiileteivel ¢és
alapitvanyaival egylittmiikodve kozosen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét
a tarsadalmi élet minden teriiletén;

0sztondzi a hatranyos helyzetli csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi kozosség
¢letében;

esélyegyenlOségi politikajat minél szélesebb korben megismerteti a helyi munkaltatokkal,
munkavallalokkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel

Célok

A program céljai

A program prioritdsai (szinergiaban a Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési Stratégia felzdrkozas-
politikai céljaival):

csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kizarodasban €16k aranya,

csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek tarsadalmi lemaradasa, gyengiiljenek a szegénység
atorokitésének tendenciai,

csokkenjenek a hatranyos helyzetli €s nem hatrdnyos helyzeti csoportok kozotti tarsadalmi
kiilonbségek.

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Biharnagybajom telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasdval
érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,




a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢€s a lakhatas terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — ¢érintd intézkedések érdekében
egylittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a korményzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi

es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasr6l ¢&s szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
szabalyozzak.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f0 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
A HEP-ekben leképezddik a felzark6zési stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Yonatkozo. helyi rendeletek

e Telepiilési tamogatas megallapitdsanak, kifizetésének, folyositasanak szabalyairdl szolo
5/2023. (I11.31.) 6nkormanyzati rendelet megsziint

e A 12/2020. (IV.27.) szamu polgarmesteri hatarozattal elfogadott Gazdasagi program
megsziint

e Az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 3/2023. (III1.13.) Onkormdényzati
rendelet megsziint

e A nem kozmiivel Osszegylijtott héztartdsi szennyvizzel kapcsolatos kotelezé helyi
kozszolgaltatasrol szolo 4/2015. (I1. 27.) dnkorményzati rendelet

e A héaziorvosi, fogorvosi, védondi, iskola-egészségiigyi és tigyeleti ellatasi korzetekrdl
sz0l6 16/2016. (IX.30.) 6nkormanyzati rendelet

e "Biharnagybajom hazavar" felsdoktatasi tanulmanyi 0sztondijrol sz6l6 19/2016. (X1.7.)
onkormanyzati rendelet

e A szocidlis célu tiizeléanyag tdmogatds helyi szabdlyairol szolo 18/2017. (XIL1.)
onkormanyzati rendelet megsziint
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o [9/2023. (XI. 29.) onkormanyzati rendelet a szocialis jellegii tamogatasok
megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak szabalyairol

o 45/2025. (IV. 30.) szamu KT hatarozat a 2025-2029 iddszakra vonatkozo gazdasdgi
program elfogaddasarol

e 7/2025. (1. 27.) énkormanyzati rendelet az Onkormanyzat 2025. évi kéltségvetésérdl

o [14/2025. (VI. 26.) onkormanyzati rendelet a szocidlis célu tiizeléanyag tamogatas helyi
szabalyairol

Biharnagybajom Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak megallapitasarél 2005-ben megalkotott
¢s egységes szerkezetbe foglalt valtozata 2015-ben kertilt elfogasra a Képviseld-testiilet 9/2015.
(IV.23.) szamu rendeletével. Az eldirasok teriileti hatalya kiterjed Biharnagybajom kozség egész
kozigazgatasi teriiletére. A telepiilés kdzigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznélni, tovabba telket
alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegylittest épiteni, atalakitani, bdviteni, felyjitani,
helyredllitani, korszeriisiteni ¢és lebontani, rendeltetését megvaltoztatni és ezekre hatdsagi
engedélyt adni fenti jogszabaly rendelkezéseinek megfelelden lehet. A telepiilés
telepiilésszerkezeti terve a telepiilésfejlesztési koncepcion alapul.

Az onkormanyzat vizsgalja a lehetéségét az onazonossaggal kapcsolatos helyi torvény
sziikségessegének.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Biharnagybajom Kozségi Onkorményzat szocidlis alapellatasi feladatai koziil a szocialis
¢keztetést, hazi segitségnyujtast, idéskortiak nappali ellatasat, demens személyek nappali
ellatasat, tamogatd szolgalatot, illetve a bolcsdder ellatast integraltan a kabai Tamasz
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Tarsulas tagjaként, a tarsulas altal fenntartott Tamasz Szocialis
Alapszolgaltatasi Kozpont kozds intézmény utjan latja el. A gyermekjoléti és csaladsegitési
feladatokat 2023. augusztusatdl az Gjonnan alapitott helyi intézmény a Bajomi Biztos Pont latja
el, mely integraltan biztos kezdet gyerekhazat is mitkodtet.

A nevelési feladatokat egyrészt az iskola esetében a Klebelsberg Intézményfenntarto Kézpont
iranyitasa alatt 4116 Szfics Sandor Altalanos Iskola Gtjan latja el, mig az dvodai nevelés esetében
onkorményzati fenntartdsu intézmény a Biharnagybajomi Mosoly-Var Ovoda latja el a feladatot
2023. szeptemberétdl.

Az onkormanyzat az egészséges 1vOviz €s szennyvizelvezetés biztositasat — mint kotelezo
feladatot - a Tiszamenti Regionalis Vizmii Zrt.-vel kotott szolgaltatasi szerzodés utjan lattatja el.

Biharnagybajom Ko6zségi Onkormanyzat az alabbi tarsuldasok tagja:

- Biharnagybajom — Sarrétudvari Vizik6zmii Beruhazasi Tarsulds 2024.12.31-én megsziint
- Sarrétudvari és Térsége Ivovizmindség-javitd Tarsulds
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- Bihari Szilard Hulladékleraké és Hasznositoé Tarsulas
- Debreceni Agglomeracidés Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
- Kabai Tamasz Csaladsegit6 ¢s Gyermekjoléti Tarsulés

- Versenyképes Jardsok Programban valo részvételhez alakitott Konzorcium
Biharnagybajom, Bihardancshdza, Bihartorda, Nagyrabé és Sap telepiilések
Onkormanyzatai kozott.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalod statisztikai adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal, az
Orszéagos Tertiletfejlesztési €s Teriiletrendezési Informéciés Rendszer (TelR) adatbazisaibol,
valamint a helyi nyilvantartasokbdl gytijtottikk Ossze. Felhasznaltuk az é4gazati beszamolok
megallapitasait és a szakemberek tapasztalatait is. A helyi adatgyiijtést az intézmények vezetoi és
munkatérsai végezték el.

A romak helyzetének vizsgalatakor felmeriilé alapprobléma, hogy hivatalos etnikai adatok nem,
vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A 2011. évi népszamldlds soran azt
tapasztaltuk, hogy legtobb roma nem vallotta magat roma allampolgarnak.

Az esélyegyenlOségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban a 2017. évi adatok még
nem elérhetéek. Ezeket az adatokat az dnkormanyzatnal végzett helyi adatgyiijtés szolgalta.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag 1j, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom.
Elsdsorban azt a jelenséget értjiik rajta, amikor valaki, vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt ¢élnek €s szinte esé€lyiik sincs arra, hogy abbol a helyzetbdl 6nerdbdl kitdrjenek.

,Magyarorszag az Europa 2020 Stratégianak a szegénység csokkentését szolgald céljahoz
kapcsolodva a gyermekes csalddok szegénységi ratajanak, a stlyos anyagi nélkiilozésben élok
szamanak, valamint a nagyon alacsony munkaintenzitasu haztartasban él6k szamanak 20-20%-os
csokkentését vallalta 2020-ig; ez — a harom indikator altal lefedett népesség kozotti atfedések
kisziirésével — 450 ezer f6 szegénységbdl valo kiemelésével egyenértékil. A jelenlegi tendenciak
folytatodasa esetén Magyarorszadg — kevés unids allam egyikeként — jo eséllyel eléri, illetve tal is
teljesiti a kitlizott célt.

Az MNTEFS. atfog6 céljai — szinkronban az Eurdpa 2020 stratégia hazai szegénység csokkentési
céljaival — a kovetkezok:

1. A szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben ¢l0k aranyanak csokkentése,
kiilonds tekintettel a roma népességre.

2. A szegénység, szocialis kizarodas ujra termelddésének megakadalyozasa.

3. A tarsadalmi gazdasagi javakhoz torténd egyenld esélyli hozzaférés javitasa, a tdrsadalmi
Osszetartozas erdsitése.”
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 3.1 szamu tablazatbol megallapithatd, hogy 2020-ig még javulads volt megfigyelhetd a
telepiilés lakdinak a jovedelmi helyzetében, azonban ezutan (amirdl sajnos nem rendelkeziink
adattal) a Covid vilagjarvany, illetve a magas inflaci6 kovetkeztében, - ami jelenleg nagy
mértékben csokkenti a fizetések redlértékét - jelentésen visszaesett a lakossag jovedelmi
helyzete. Erre lehet kovetkeztetni abbdl is, hogy egyre tobben veszik igénybe a kiilonb6zo
szocialis tamogatasi formakat.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... |Azs?IA adofizetdk koziil a 04
Az S7)A adofizetk e e .
B 1 millio forintos
szama . .
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 48,04 45,38
2017 48,72 41,38
2018 50,04 39,00
2019 48 38 32,33
2020 47,75 35,36
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen lakok életkoriilményeinek romldsara enged kdvetkeztetni az a tény is, hogy egyre
tobb a telepiilésen a romlé allagu, elhanyagolt, lelakott lakoépiilet. Sok az iiresen allo,
lakatlan haz, melyek kozott nagy szamban talialhaté olyan amelyikre korabban
csaladtamogatasi _dllami tamogatist vettek igénybe. Ezek a hazak sosem voltak jo
mindségliek, a hitelek miatt ,,eltlint” tulajdonosok tadvozasa utan pedig az enyészeté lesznek. Az
uj lakasok épitésének gatat szab az is, hogy a telepiilés elhelyezkedése, infrastruktirija,
gazdasagi potencidljdnak hidnya miatt az ingatlanok ara elég alacsony, sokkal jobban megéri
hasznalt lakast vasarolni és azt feltjitani. Az épiiletek elhanyagoltsaganak a masik oka az, hogy
sok haz tulajdonosa elhaldlozott és a messze €16 6rokosok nem gondoskodnak az épiiletek
allaganak megovasarol. Uj lakohazak épitése nem jellemzé a telepiilésen.

Jovedelmi helyzet (%)
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A mélyszegénységben €16 csaladokra jellemzd, hogy a bevételeik nagy része a pénzbeli
juttatasok rendszereibdl szarmazik. Jellemzé az is, hogy a sziikségleteik kielégitését nem
megfelelden rangsoroljak, illetve nem tervezik meg a kevés jovedelmiik beosztasat, ezért a
megélhetési problémaik tovabb szaporodnak. Sajnos tobben - még ha lehetdségiik is lenne ra —
nem vallaljak az elsédleges munkaerOpiacon vald elhelyezkedést, megelégszenek a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyukkal.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontidsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Az orszagban a foglalkoztatas teriileti dimenziojaban egymdssal ellentétes iranyu valtozasok
figvelhetok meg. A fejlettebb térségek koziil a kozponti régioban, a Kozép- és Nyugat-
Dunantulon ndétt jelentésebb mértékben a foglalkoztatottak szama. Mivel a regisztralt
dllaskeresok szama is a gazdasagilag fejlettebb régiokban csokkent a leggyorsabb iitemben,
mindezek azt tamasztjdk ald, hogy ezekben térségekben dontden a versenyszféraban boviilt a
foglalkoztatas. Ezzel szemben a hdtrdanyos helyzetii régiokban alapvetoen a kozfoglalkoztatas
térnyerése emeli a foglalkoztatasban dllok szamat és csokkenti idoszakosan az allaskeresok
dllomanyat. ,,

A munkanélkiiliség éves valtozasanak liteme az orszag kiilonbozo térségeiben igen eltérd.

A nyilvantartott allaskeresok szamanak korcsoportonkénti vizsgalata orszagosan is jol mutatja,
hogy korhatar eldtti nyugdijazas korlatozasa, és a nyugdijkorhatar emelkedése miatt az iddsek
egyre tovabb maradnak aktivak a munkaerdpiacon. Az iddsebb népesség (50-64 évesek)
foglalkoztatasi ratajanak fokozatos javuldsa mellett ugyanis novekszik koriikben a
munkanélkiiliség is. Elhelyezkedési esélyeik nehezebbek, koriikben a tartds allastalanok ardnya a
teljes allaskeresdi korhoz képest magas.

A hatranyos helyzetli térségekben a tadmogatott allasok, mig a fejlettebb megyékben a nem
tdmogatott 4llasok vannak tobbségben.

., Magyarorszagon a munkaerchiany és a munkaero-tobblet egyszerre van jelen. A kinalati
oldalon az alacsony munkavallalasi hajlammal, szakképzetlenséggel vagy nem megfelelo
szakmai tudassal, elavult szakismeretekkel, nem megfelelo kompetenciakkal jelen [lévo
dllaskeresok mellett az orszag egyes teriiletein kialakultak és tartosan megmaradtak a
hianyszakmak. Ennek kévetkeztében a keresett és a tultelitett szakmak korében évek ota atfedes
van. Ennek oka egyrészt a magyar munkaeropiac teriileti egyenldtlenségei és az alacsony
mobilitas, masrészt az is, hogy az adott szakmdju/képzettségii allast kereso személyek - a
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formalis képzettségen feliili — szakmai ismeretei, munkatapasztalata, munkavegzési készségei és

kompetenciai nem megfeleloek, vagy elavultak, motivaciojuk az allaskeresésre alacsony.”

a) a foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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Allaskeresdk szama (f6)
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2020 2021

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
P allandé népességben a 15-64 évesek korében
\%
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 9,58 6,30 7,94%
2017 6,10 9,04 7,57%
2018 8,19 9,66 8,93%
2019 3,68 7,03 5,36%
2020 5,81 8,71 7,26%
2021 4,60 7,81 6,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A téblazat is jol mutatja, hogy az utdbbi években telepiilésiinkon az allaskeresék joval
nagvobb aranyban a nok, ami vélhetoleg azzal van osszefiiggésben, hogy 6k kevésbé

mobilak munkavallalas szempontjabol.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

L - B Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
F6
; 148 140 163 95 126 106
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 19,00 19,00 14,00 3,00 6,00 7,00
(TS 037) % 12,84% 13,57% 8,59% 3,16% 4,76% 6,60%
, F& 27,00 19,00 17,00 9,00 19,00 7,00
21-25 év (TS 038)
% 18,24% 13,57% 10,43% 9,47% 15,08% 6,60%
o} 15,00 12,00 20,00 11,00 15,00 9,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 10,14% 8,57% 12,27% | 11,58% | 11,90% 8,49%
o} 10,00 13,00 15,00 5,00 11,00 11,00
31-35 év (TS 040) i
% 6,76% 9,29% 9,20% 5,26% 873% | 10,38%
o} 17,00 16,00 14,00 10,00 14,00 8,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 11,49% 11,43% 8,59% 10,53% | 11,11% 7,55%
, F6 13,00 10,00 19,00 6,00 8,00 8,00
41-45 év (TS 042)
% 8,78% 7,14% 11,66% 6,32% 6,35% 7,55%
, Fé§ 9,00 12,00 12,00 6,00 10,00 4,00
46-50 év (TS 043)
% 6,08% 8,57% 7,36% 6,32% 7,94% 3,77%
, F& 15,00 9,00 11,00 5,00 5,00 7,00
51-55 év (TS 044)
% 10,14% 6,43% 6,75% 5,26% 3,97% 6,60%
, F& 6,00 14,00 17,00 16,00 10,00 11,00
56-60 év (TS 045)
% 4,05% 10,00% 10,43% | 16,84% 7,94% | 10,38%
, . F8 17,00 16,00 24,00 24,00 28,00 34,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 11,49% 11,43% 14,72% | 2526% | 22,22% | 32,08%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A _telepiilésen a nyilvantartott allaskeresok aridnya a munkanélkiiliség csokkenésével
parhuzamosan minden korosztaly vonatkozasaban csokken, kivéve a 61 éves, vagy a feletti
korosztalyt. Ennél a korosztdlynal 2018-6ta folyamatos emelkedés lathatd. Az 1dds6do
korosztaly viszonylag magas munkanélkiiliségi mutatdja részben abbol adddik, hogy ebben a
korban mar sokkal nehezebb az elhelyezkedés, ugyanakkor szerepe van benne annak, hogy a
nyugdijkorhatart felemelték. Azoknak az embereknek, akik ehhez a korcsoporthoz tartoznak és
minden probalkozasuk ellenére nem tudnak elhelyezkedni, a kozfoglalkoztatas jelenti a nyugdij

elotti atmeneti kényszerallapotot. De magyardzatul szolgalhat a nyugdij eldtti allaskeresési
segély (NYES) bevezetése is.

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

40,00%
30,00%

20,00%

§ egv letti (TS 046)
: nert 59%3
10,00% 36340 ev_[( $04
1-35 11 S 040
26-30 év (TS 039)
21-25 év (TS 038)
20 éves, vagy az alatti...

0,00%

2016
2017 018 2019 500
2

021

m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
189 na.pnal !‘loss?abb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . iy 2y e
. nyilvantartott allaskeresékon
Ev mu,nkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 43,92 46,15
2017 45,71 57,81
2018 46,63 48,68
2019 67,37 64,06
2020 68,25 61,63
2021 71,70 67,11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje allaskeresdk koziil is kiugréoan magas a ndk ardnya, mely minden
évben egyre novekvo tendenciat mutat telepiilésiinkon.

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

M N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott M 180 napnadl régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama dsszesen
(TS 052) 8 éltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 148 27 18,24% 78 52,70% 43 29,05%
2017 140 37 26,43% 60 42,86% 43 30,71%
2018 163 29 17,79% 74 45,40% 60 36,81%
2019 95 15 15,79% 43 45,26% 37 38,95%
2020 126 19 15,08% 62 49,21% 45 35,71%
2021 106 24 22,64% 51 48,11% 31 29,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)
180
160
140 +———
120 +——
100 - —
80 —
60 -
40 - l
SN B .
iy N . N
2016 2017 2018 2019 2020 2021
8 4ltaldnosnal alacsonyabb M 8 dltaldnos 8 altaldanosnal magasabb

A tablazatbol jol latszik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek 65-70 %-a nem rendelkezik
semmilyen szakmaval, nyilvan ezért is nehezebb a munkaerdpiacon valo elhelyezkedéstik.
Ezért Ok altaldban vagy kozmunkasként, vagy alkalmi munkavallaloként probalnak
jovedelemhez jutni.

¢) kozfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténd dtlépés
lehetbségei;
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
. 2 . > . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 211 204
2017 188 176
2018 162 141
2019 143 123
2020 142 118
2021 124 116

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

250
200
150
100

50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Biharnagybajom kozség oOnkormanyzata folyamatosan biztositja a kozfoglalkoztatasi
programokon belill a munkalehetdséget az arra raszoruldknak, akik tobbségében a
mélyszegénységben ¢€lok ¢és romak koziil keriilnek ki. A foglalkoztatds részben sajat
intézményekben, részben pedig az onkorményzat ltal alapitott nonprofit kft-ben torténik. Evente
atlagosan 104 f6 foglalkoztatasat oldjuk meg kozfoglalkoztatasi palyazatok révén. A
kozfoglalkoztatottak korében is megfigyelheté némi fluktuacio (20-30 %) az elsédleges piacon
valo elhelyezkedés, az elvandorlas, illetve az egészségallapotban bekdvetkezett valtozadsok miatt.
Az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés az utobbi idoben mar egyre ritkabb, hisz
tulnyomorészt, azok jelentkeznek kozmunkara, akik vagy megelégszenek az alacsonyabb
jovedelemmel, vagy egyvéb okok miatt (szenvedélybetegség, gyermeknevelés stb.) nem
tudnak megjelenni az elsédleges munkaerdépiacon. A nyilt munkaerdpiacra torténd
visszalépés elso 1épcsdje lehet a START kozfoglalkoztatasi mintaprogramokban valod részvétel,
melyet 2022-t3] Biharnagybajomban az Onkorményzat 4ltal alapitott Nonprofit Kft. szervez. Az
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értékteremtd kozmunkak kozé tartoznak telepiilésiinkén a helyi sajatossagra épiild
programelemek (szaraztészta készités, gyékénykotés, ajandéktargy készités), illetve a
mezOgazdasagi programelem.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezoi;
(kozlekedés, potencidalis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vadllalkozdsi
teriiletek, helyben/térsegben mitkodo foglalkoztatasi programok)

A munkanélkiiliek egy része a szomszédos varosokban taldlhat munkalehetOséget. A
legnépszeriibb foglalkoztato a Fiizesgyarmaton is miikodé KUKA Robotics. A tomegkozlekedés
a szomszédos Fiizesgyarmat és Szeghalom iranyaba nem igazén Osszeegyeztethetd a munkaba
jarassal, igy a foglalkoztatok ebbdl az irdnybol autdbuszos gyljtdjaratokat szerveznek. Az
érintett kozat elmult idészakban tortént felajitdsat kovetden jelentdésen javultak a kozati
kozlekedés feltételei, illetve lerovidiilt a munkaba érés ideje. Jellemzden még Sarrétudvariba és
Piispokladanyba jarnak el munkavallalok a telepiilésrdl, de vannak olyanok is, akik kiilfoldon
véllalnak munkat (az 6 szdmuk nem jelentds). Az Onkormdnyzat a foglalkoztatashoz vald
hozzaférés lehetdségeirdl minden lehetdséget megragadva igyekszik segiteni az arra
raszoruldkat. (Helyi iigyintézok segitségével, a telepiilés honlapjan, illetve a hirdetotablakon
hirdetve.) A Debrecent érintd beruhdzasi hullam nem igazan ér el a telepiilésre munkahelykindalat
szempontjabol, a kozelebbi térségben pedig szamottevd munkahely Ilétesitésre iranyulo
fejlesztések nem valosultak meg. A telepiilés és térség mezdgazdasagi jellegébdl adoddan nydron
idénymunkara van lehetdség, amit csoportokba szervezédve vesznek igénybe tilnyomorészt a
vizsgalt érintetti korbol kikeriil személyek.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo datmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott . 2R ATE e
L o, palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama széma
F TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 148 29
2017 140 22
2018 163 22
2019 95 7
2020 126 15
2021 106 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresdk

A tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet.
A palyakezdok elhelyezkedése a telepiilésen nagyon nehéz, mert helyben nagyon kevés a
munkahely. A palyakezdo allaskeres6k szama az Gsszes alliskeres6é szamanak kb. 10%-at
teszi_ki. Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetii
munkavallalonak kell tekinteni. A nem megfeleld — alacsony vagy a munkaltatéi igényektol
eltérd — iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

Megfigyelhetd az is, hogy a kibocsatott szakmunkas, technikus nem igazan az élet kihivasaira
van felkészitve, igy a gazdasagi szereplok munkaerd igényei nem igazan taldlkoznak a kinalattal.
Kevés munkahely biztosit gyakorlati helyet, mely egyrészt az 6sztonzés hianyara, a nagy energia
befektetésre, valamint a tanuld hasznosithatosagara vezethetd vissza. Mindezek ellenére tény,
hogy j6 szakmunkésokra, magasabb szinvonalu kozépfoku szakemberekre (hegesztd, lakatos,
CNC esztergalyos, stb.) nagy sziikség volna. Igazi harc tapasztalhato a didkokért nem csak az
OKJ-s, hanem tanfolyami képzéseknél is. Mindezen tanfolyamok az altalanos iskolai, illetve a
gimnaziumi alapokra épitenek és ezek hidnyaban nincs lehetdség bekapcsolodni a tdmogatott
programokba. A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdanyhivatal Piispokladanyi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztaly altal szervezésre keriild, ezt tamogatd képzésekre nyitott telepiilésiink.

¥/ munkaero-piaci _integrdciot _segitd szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzeéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

Az Onkormanyzat meghatarozott célcsoportok elsdédleges munkaerdpiacon  torténd
elhelyezkedését a Pilispokladanyi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly 4altal szervezett
képzésekhez torténd csatlakozassal is igyekszik tdmogatni. A telepiilésen nincs altalanos iskolai
és kozépfoku felndttképzes.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

Az érintteti kor nem rendelkezik olyan szakképesitéssel, hogy megfeleljenek az
intézményekben valé foglalkoztatas képzettségi feltételeinek, a telepiiléslizemeltetési,
képzettséget nem igényld feladatok pedig tilnyomorészt kozmunkaprogram keretében keriilnek
ellatasra.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Az egyenldtlenség meglétét bizonyitdé esetekrdl nincs tudomdsunk, ha mégis érzékelhetd a
mindennapok sordn, az a tdrsadalomban meglévd elditéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen
minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei telepiilésiinkon adottak. Az
altalanos iskolai képzés soran évrdl évre egyre hangsulyosabb szerepet kap a digitalis eszkozok
alkalmazasa, illetve a diakok informatikai ismereteinek bovitése. Sziikség esetén a muvelddési
hazban biztositott a lakossdg szdmara a szamitogép- és internet hasznalat, e-mail fiok létrehozésa
igény szerint, email kiildés, szamitogépes alapismeretek oktatasa is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi III. toérvény (a tovabbiakban:
Szt.) médositasa 2015. marcius 1-jét6l jelentds valtozasokat hozott a pénzbeli €és természetbeni
szocialis tamogatasok rendszerében. Az Szt.-ben az allami szabalyozasi hatdskorben nyujtott és
az Onkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatok elvalasztasra keriiltek. A kotelezd
segélyek korén kiviil tovabbi ellatdsok nyujtasarol és a jogosultsagi feltételekrél az
onkormanyzat szabadon donthetett. Az Szt. az Onkorményzatok altal biztositandd segélyek
tekintetében annyit ir eld, hogy az Onkormanyzat a helyi viszonyokhoz mérten, a
krizishelyzetben levé személyek szamara, illetve a helyi szocidlis problémak kezelésére
telepiilési tamogatést nyujt.

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - AllaskeresGk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év koézétti Fs Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2016 148 7,89% 31 20,95%
2017 140 7,58% 24 17,14%
2018 163 8,72% 42 25,77%
2019 95 5,15% 38 40,00%
2020 126 6,93% 40 31,75%
2021 106 6,00% 39 36,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresdk
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Allaskeresési elldtasban részesiilék

Az allam az alabbi pénzbeli és természetbeni ellatasokat biztositja:
- id6skoruak jaradéka

- &polasi dij
- kozgyogyellatas

- aktiv kortiak ellatasa egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas

- aktiv koruak ellatasa —foglalkoztatast helyettesitd tamogatas
- egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag

Az éllaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti alldskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a munkaerd-
piaci jarulékalap 60 %-a, legfeljebb a jogosultsag kezdé napjan hatdlyos kotelezd legkisebb
munkabér napi 6sszegének megfeleld Osszeg. Az adatokbol lathatd, hogy az utdbbi 4-5 évben
allandosult a nyilvantartott alldskeres6k aranya az aktiv kort (15-64 év kozotti) népesség
korében, koziililk az allaskeresési ellatasban részesiilok aranya pedig az elmult 2 évben (2020-
2021) minimalisan cs6kkend tendenciat mutat. Az allaskeres6k 34 %-a részesiilt allaskeresési
ellatasban ebben az idészakban.

3,32, szamil tdbldzat - Passziv foglalkoztatis- politikai esz kietk - Alliskerestk ellitisai Il
Szocilis ta tashan reszesild lalkoztatasth st
ocialis tamogatashanreszesulo | Foghl msthelyettesi Ellitishan részesiild nyilvanmriott
myilvant@rottallaskeresok szama | @maogatasban reszesitettek atlagos Slkiskeresdk szims (TS 05)
Ev (TS Dag) havi szama (TS 054
- Myilvantartottak Fa Myilvantartottak Fa Myilvantarotak
%-aban %-aban %-aban
2016 56 37, B na. = a7 g, 78
27 35 39,2954 66 47 X6 73 56, 43%
2m8 61 37,425 84 51,53% 103 £3,19%
2019 33 3474% 73 76,.04% 0 74,74%
2020 a3 38,255 53 47, 06% 13 70,635
2021 a1 35,685 33 50,005 a0 75,475

Forras: TelR, Memzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kizotti népesség aranyaban IL. (36)

2016 2017 2018

2015 2020 2021

= Szoc@lis tAmogatazhan részesild nyilvantartott allaskeresdk szam
[T= 04E)

= Fog alkortatast helysttesto tamogatashan résmsitettek 3tagos havi mama (TS 054)

Ellstdshan résmsiild nyilvantartott dlaskerss ok szama (TS 043

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzeti aktiv koru személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv korti személynek az ellatasra vald jogosultsagot a jarasi hivatal
allapitja meg.

Az FHT a tartosan munkanélkiiliek esetében bir relevanciaval, és mivel az allaskeresok jelentds
része esik ebbe a kategoridba, ezért fontos informacid, hogy 6k mekkora ardnyban jutnak
ellatashoz. Az adatokat latva az FHT tovabbra is jelent0s szereppel bir az allaskeresék
tdmogatasi formai kézt. Azonban amennyiben az allaskeresd nem tesz eleget az igénybevétel
feltételeinek, vagy nem felel meg minden jogosultsagi kritériumnak, ugy az ellatastol konnyen
eleshet.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 4

2018 3

2019 4

2020 4

2021 4

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodas és gyf. tamogataban részesiilok

(L]

A statisztikdk az elmult 6t év mindegyikében azt mutatjak, hogy a regisztralt munkanélkiiliek
tulnyomo tobbsége részesiilt valamilyen pénzbeli juttatasban, teljesen ellatatlan alig akadt az
évek soran, de az allaskeresési ellatasban részesiilok aranya 17 % és 40 % kozt mozog.
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban csupan 3-4 {6 részesiil a kdozségben.

Az egészséghez, illetve annak hianyahoz kapcsolddd szocidlis ellatasok teriiletén a
kozgyogyellatas, illetve az apolasi dij nyjt tiamogatast az arra raszoruldknak. A kozgyogyellatas
a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez és helyredllitasahoz -
az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas. A
kozgyogyellatas teriiletén 2013-t6] csak a méltdnyossagi ellatds megallapitisa maradt az
onkormanyzatoknal, majd 2016-t6l atkeriilt a Jarasokhoz.

Az 4polasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni &poldsat ellatdé nagykoru
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzdjarulas, melyet 2021-ben 12 {6 vett igénybe. A
hataskorok atszervezésének eredményeképpen az apolasi dij megallapitdsa 2015-t81 szintén a
jarési hivatal hataskorébe tartozik.

A szocidlis torvény valtozasainak kovetkezményeképpen megsziint az 6nkormanyzati hatdskorbe
tartozo kozgyogyellatas, a telepiilési tdmogatas keretében van lehetdsége a képviseld-testiiletnek
tamogatast adnia a gyogyszerkéltsegekhez. Ezzel a lehetdséggel Biharnagybajom Kozseégi
Onkorményzat Képviseld-testiilete élt, és a 2015. februarjaban megalkotott rendeletében
lehetdséget teremtett ilyen tdmogatas igénylésére, mely azdta is miikodik €s rendszeresen
igénylik az arra raszorulok. Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama 2016-t61 2019-ig
csokkent, ennek egyik oka az lehet, hogy kevesebben nyujtottak be kérelmet, a masik oka az
lehet, hogy a nyugdijak és munkabérek emelkedése miatt a kérelmezd csaladjaban az egy fore
esO jovedelem meghaladta a jogszabalyban meghatarozottat. 2019-t6l kezdve némi novekedés
latszik az igénybevételben.

Biharnagybajom Ko6zségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 5/2023 (I11.31.) énkorményzati
rendelete a telepiilési tamogatds megallapitasanak, kifizetésének, folyositdsdnak szabalyairdl
sz0l6 ellatasok biztositasaval a szocidlis szempontokbol raszorult csaladok €letmindségén kivan
javitani, egyidejlileg 0sztondzni kivanja a kérelmezdket arra, hogy maguk is tegyenek meg
minden tOliik elvarhatot annak érdekében, hogy csaladjuk eltartdsarol elsdsorban keresd
tevékenységbdl szdrmazod jovedelembdl tudjanak gondoskodni.
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Telepiilési timogatas keretében igényelhetd ellatasok:
a) kozmudij tdAmogatas,
b) gydgyszertdmogatas.

Rendkiviili telepiilési tamogatas keretében igényelhetd ellatasok:
a) temetési tiamogatas,

b) rendkiviili élethelyzetre nytjthatd tdmogatas,

¢) intézménykezdési tamogatas,

d) maganszemélyek lakokornyezet rendezettségének biztositasa.

Egészségligyi tamogatas, Koztemetés

A kozmidij tamogatds, koztemetés kizardlag természetbeni forméaban, mig a rendkiviili
telepiilési tamogatés természetbeni €s pénzbeli formaban is nytjthatd az eljaré hatésag dontése
alapjan.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatédsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett ; A kézlizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas g At 2
L. . , lakasok B szennyvizgy(ijts- ivévizvezeték-
Lakasalloman lakasok . lakasok L .
(db) s2dma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev Y lakasra 4 bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) ) ,
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 1108 0 0,00 45,22 59,21 92,87
2017 1107 0 0,00 45,17 61,34 92,95
2018 1107 0 0,00 45,17 62,96 89,79
2019 1105 0 0,00 45,07 66,79 91,22
2020 1103 0 0,00 44,97 67,09 91,57
2021 1104 1 0,91 44,93 67,39 91,67

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilés lakosai leginkabb sajat tulajdonu csaladi hdzakban €lnek, néhany esetben jellemzo,
hogy magéntulajdonti albérletben laknak. A CSOK hatésa itt is érezhetd, tobb fiatal par vett
igénybe ilyen tdmogatast, valamennyien hasznalt lakas véasarlasahoz. A telepiilésen nem épiilt
szocialis bérlakas. Az 6nkormanyzatnak jelenleg 3 db szolgalati lakasa van.
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Lakasadllomany &s mindsége

Jrack )

Q.00 10,00 jraaia ] 20,00 20,00 30,00 50,00 OO0 20,00 S0,.00 0000
B A kripem i ewizverete halozate g & Rdolremi s eneranmplfbo- helozee
bmiap o & baimso k amnye (TS 073 bekmpcnolt baimsn kararys (TS 074)

W 1-2 szofas lakasoi 2 '-:ln'lﬂ:
= sl

a) A telepiilés bérlakassal nem rendelkezik.

b) A telepiilésen a szocialis lakhatads nem relevans

c) Biharnagybajomban az egyéb lakas célra hasznalt nem lakascéli ingatlanok nem
jellemzdek.

d) A rendelkezésre allo adatok és ismeretek birtokdban nincs tudomasunk hajléktalan
személyrdl. Olyan ingatlanokrdl azonban van tudomasunk, ahol az ott lakok elmulasztjak a
jokarbantartasi kotelezettségeiket €s ezaltal nagymértéki allagromléds figyelheté meg a
lakohazaikon.

e) Az onkormanyzat 2015. februarig a lakosok szdmara a lakésfenntartdsi, majd 2015.
marciustdl a telepiilési tdmogatas (kozmidij, gyogyszertamogatas) igénybevételének
lehetdségét biztositja. Emellett lehetéség van az elsé lakashoz jutasi tdmogatasanak
igénylésére, melynek jogosultsagi feltételei igen kedvezdek. Az elmult években egyre tobb
par veszi igénybe ezt az ellatasi format.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segitd tamogatdsok
Telepiilési tamogatisban
'p i o8 . Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama . .
. . . tamogatasban
(pénzbeli és . . .
. . . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
Fo Fa
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 16
2018 n.a. 16
2019 n.a. 17
2020 66 1122
2021 a0 814

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat

Lakhatast segitd tamogatasok

1 400
1200
Egyeb dnkor manyzat
1 000 tamogatasban
He részedtettek szama
(TS 137
BOD
&00 Telepiilés

tamogatashan
100 részedtettek szama
[penzbeli es
termesetheni)
(TS 136)

(=]

A rendelkezésiinkre allo adatokbol megallapithato, hogy az egyéb dnkormanyzati tdimogatasban
részesiilok szdma kiugréan magas volt 2020-2021-ben, mely betudhat6 a covid jarvany okozta
helyzetnek. 2022-ben még tovabb csokkent az egyéb onkormanyzati tAmogatasban részesiilok
szama. (719 f6) Ehhez képest a lakhatast segit tdmogatast a telepiilésen 1évé lakott ingatlanok
csak kozel 10 %-ara igényeltek. 2022-ben is kozel ennyi igénylést adott be a lakossag. (86
lakas).

/) eladésodottsag

A jovedelemi helyzetben bekodvetkezett negativ tendencia egyenes velejardja az eladdésodottsag.
Kordbban az uzsorasok is feltlintek a telepiilésen, mostanra inkdbb a banki hitelek, illetve a
hitelben vasarlas, ami jellemzo.
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g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kkiilteriileteken ¢és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatadsokhoz, kozmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatdsa

A telepiilésen minden lakas belteriileten ¢és lakodvezetben helyezkedik el. Az ivoviz és
elektromos tavvezetékek minden ingatlan eldtt elmennek, igy az azokra vald rakotés lehetdsége
mindenki szdmara biztositott. A kozmiidij tartozdsok miatt azonban a szolgéltatok szdmos
ingatlanndl korlatozést vezettek be. Ilyen esetben az elektromos szolgaltatd eldre fizetés mérdt
szerel fel, mig a vizszolgaltatd vizsziikitét a hatralékos vizfogyasztoknal. Azon ingatlanok
esetében, ahol nincs ivoviz bekotés az utcaban kozkifolyo taldlhato, amely a lakosok szamara
ingyenesen hasznalhatd. A lakdsok kb. 80 %-a tekintetében beszélhetiink vezetékes gazzal vald
ellatottsagrol. Itt is megfigyelhetd, hogy az alacsony jovedelmek, illetve az energiahordozo
aranak emelkedése miatt egyre tobben térnek vissza a vegyes tlizelésre. Az Onkormdnyzat
minden évben tamogatasi igényt nyujt be szocialis tiizelore, ezzel is segitve a raszoruld lakossag
téli tiizelGellatasat. A szennyviztisztitd telep és a szennyvizcsatorna haldézat 2016-tdl tizemel
telepiilésiinkon 80%-o0s rakotési arannyal. A szilard burkolatd uthalézat még nem épiilt ki
teljes egészében a telepiilésen, azokon a részeken, ahol foldiut van a kozlekedés nem
megoldott minden idészakban. Az ivévizhalézat olyan mértékben elavult, toredezett, hogy
jelentds mértékii a halozati veszteség és extrém vizhasznalati napokon iddszakos vizhiany
szokott fellépni. A tomegkozlekedés menetrendje Pilispokladdny és Berettyoujfalu kozott
elfogadhatd, 6sszeegyeztethetd a munkaba, iskoléba jarassal.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriiletielhelyezkedése,

megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutés

egy¢b lehetdségei, lakasallomanyéanak allapota, kozmiiellatottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz

valo hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészsegiigyi jellemzoi)
A telepiilés egyes részein jellemz6 az alacsony iskolai végzettségli, rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezd lakosok, illetéleg egyes utcdkban a roma népesség
koncentracidja. Telepiilésiinkdn spontan szegregatumok alakultak ki. A szegregatumokban ¢él6k
jovedelmi helyzete javult, ezéltal sajat maguk javitanak élethelyzetiikon ugy, hogy a szegregalt
teleptiilésrészekrdl integralodnak a telepiilés mas részeibe.

A 2011-es népszamlalds adataik alapjan elvégezték a telepiilésen talalhatd szegregatumok
lehatarolasat (KSH). A lehatarolds a 314/2012-es Kormanyrendelet 10. mellékletében
meghatarozott szegregacidos mutatd alapjan tortént. Eszerint olyan teriiletileg egybefiiggd
teriiletek tekinthetok szegregatumnak, amelyekre egyiittesen jellemz6, hogy a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok ¢és a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk ardnya az aktiv kortiakon (15-59 év) beliil eléri, illetve meghaladja az adott
telepiiléstipusokra vonatkoz6 hatarértéket. A Kormanyrendelet alapjan a 2000 f6nél népesebb
telepiilések esetében azokat a teriileteket tekintjiik szegregatumnak, ahol a szegregacidos mutatod
értéke nagyobb vagy egyenld, mint 35 % ¢€s a lakonépességiik eléri az 50 {ot.

A két azonositott szegregatum a kovetkezd:
1. szegregatum: Béke telep, Matyas kirdly utca, Istvan kirdly utca, Kazinczy utca, Pakasz

utca,
2. szegregatum: Konyok utca, Szabadsag utca
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A térképen sotétsziirkével keriilt jelolésre a szegregdtumok elhelyezkedése (mindkét
szegregatum a telepiilés sz¢lén helyezkedik el).

b) a telepen, /szegregdtumokban ¢l0k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat és a Polgarmesteri Hivatal adatai alapjan a
szegregatumban €16 gyermekek tobbsége hatranyos HH, illetve halmozottan hatranyos (HHH)
helyzetti, a tanulas irant kevésbé fogékony, koziiliik keriilnek ki a legtobbet hianyzo6 tanulok. Az
iskolai és tarsadalmi normak kovetése sok esetben problémat jelent szamukra. Rendszeresen
tapasztalhatd, hogy a tanulds, a tudds szamukra nem érték, a fiatalok gyakran nem fejezik be
iskolai tanulmanyaikat. Jobb esetben a sziileik példajat kovetve alkalmi vagy kozmunkat
véllalnak, rosszabb esetben csavarognak, tétleniil, hasznos elfoglaltsag nélkiil toltik napjaikat.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a csaladok gyermekeinek tobbsége.

c) a szegregacioval veszeélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai

Erre a célcsoportra jellemzd az erds csaladi kotelék, a kozeli teriileteken valo letelepedés igénye.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészsegiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségiigyi torvény alapjan az alapellatas célja a kozosség egészségét fejlesztdé megel6zo
tevékenység, illetve az egyén egészségi allapotdnak figyelemmel kisérése, valamint
egeészségligyl felvilagositdsa és nevelése, a kiilon jogszabalyban meghatarozott kompetencia

33


https://fogalomtar.aeek.hu/index.php/Prevenci%C3%B3
https://fogalomtar.aeek.hu/index.php/Prevenci%C3%B3

keretében torténd gyogykezelése, gondozasa €s rehabilitacidja az adott diagnosztikus és terapias
hattér mellett. Ezen kiviil a szakorvoshoz torténd iranyitasa a betegség megallapitasa, kezelési
terv készitése vagy terapids ellatas céljabol, a beteg gyogykezelése, hazi &polasa
¢s rehabilitacidja a kezeldorvos altal javasolt terdpids terv alapjan, és sziikség esetén a

beteg otthonaban torténd ellatasa, illetéleg a beteg otthondban végzendd szakorvosi konzilium
kérése.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Feln:ﬂlz(ek'e:' Csak felnéttek részé A hazi Gyobgyszertarak és Kozgyogyelatisi Apolasi dij, alanyi jogon:
gyermekek részére |Csak felng e' res erfe e e Pl ”yogy's g igazolvannyal p i i : yi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellétott szolgalatok fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama tamogatasban
€ szolgdlatok szama | szolgaltatasok szama sza’m: szama (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
v lapon kiadott) 3
(TS 107) (TS 106) (TS 110) alap széma (TS 135)
(Ts 108) (T5133)
db db db db F6 Fé
2016 2 0 0 1 na. na.
2017 2 0 0 1 154 34,72
2018 2 0 0 1 90 36,00
2019 2 0 0 1 47 23,00
2020 2 0 0 1 65 20,83
2021 2 0 0 1 73 12,33

Forras: TelR, KSH Tstar

Egésxcigiigyl allitds

2021

Az alapellatas keretében az 6nkormanyzatnak kell gondoskodni a:
e ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
e afogorvosi alapellatasrol,

e aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

Telepiilésiink lakossagszamara tekintettel felndttek és gyermekek részére két hazi orvosi vegyes
korzet keriilt kialakitasra. A praxisok mar huzamosabb ideje nincsenek betoltve, a kotelezd
feladat helyettesitéssel van megoldva. Az iskola egészségiigyi ellatast is a helyettesitd orvos
végzi. A fogorvosi ellatas biztositott.
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Az orvosi ligyelet biztositasa, illetve a védondi ellatds megszervezése 2023-ban allami feladatta
valt. A telepiilésen egy gyodgyszertar miikodik, amely minden hétkdznap elérhetd.

A védonoi szolgalat atszervezése hatranyosan érintette a telepiilésen éloket. Kiilonosen amiatt,
hogy az allashelyek helyettesités utjan betoltottek, s ez azzal jar, hogy a telepiilésen kevesebb ido
jut a gondozottakra. Ezt az is aldtamasztia, hogy megnévekedett telepiilésiinkon az eltitkolt
terhességek szama.

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a héaziorvos a berettyoujfalui, debreceni szakorvosi
rendeldintézetbe utalja. Az 1dds, mozgéasukban korlatozott, illetve 6néallo kozlekedésre képtelen

személyek szamara sziikség szerint betegszallitd igényelhetd. Nogyogyasz szakorvos havonta két
alkalommal jar ki a telepiilésre.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz valo hozzdférés

A koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a védondi szolgalaton keresztiil
biztositott. A telepiilésen a 0-2 éves koru gyermekek évenkénti statusz vizsgalata a védond,
illetve orvos bevonasaval, az iskolaskoru gyermekek (2-4-6 évfolyam) kotelezd sztirGvizsgalata
védond, orvos bevondsdval, az iskolai gydgytestnevelésbe sorolds véddnd, orvos,
gyogypedagogus bevonasaval torténik.

A népegészségiigyi sziiréseket (kotelez6, vagy nem kotelez6) sajnos helyben nem tudja
igénybe venni a lakossag. Az ¢évenkénti kotelezd tiidésziirés megszint, amelyhez nem
szlikséges kitelepiilés. Ez nagy problémat okoz a lakossagnak- kiillondsen az idds koruaknak-,
kiknek az utazashoz sziikséges anyagi lehetdségeik és az egészségi allapotuk korlatozott.

Ezen kiviil a sajatos nevelési igényli gyermekek rendszeres feliilvizsgalaton vesznek részt, -
melyet a debreceni Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagdgiai  Szakszolgalat és Pedagdgiai
Szakmai Szolgaltatd Intézet végez el - ahova a sziilének kell elvinni gyermekét és a vizsgalati
eredmeényrdl tajékoztatjak a szakemberek a sziiloket, az dvodat €s az altalanos iskolat is.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaferés

Fejlesztd és rehabilitacids szolgaltatdsokat elsdsorban Berettyoujfaluban, a Grof Tisza Istvan
Koérhazban és a Pilispokladanyi Sarrét Kincse Gyogyfiirddben lehet igénybe venni. Gyermekek
esetében az oktatasi intézményekbe kijard fejlesztd pedagogus, logopédus altal biztositott érak
szama nem elegendd, egyre kevesebbnek bizonyul. Ez a probléma a késdbbiekben részletesen
bemutatasra kertil

d) kozetkeztetesben az egészséges taplalkozas szempontiainak megjelenése

Az 6nkormanyzat a kozétkeztetést 500 adagos konyhdval biztositja. Ez a konyha nyujt ellatast a
bolcsddei, 6vodai, iskolai napkodzis, €s szocidlis étkeztetést igénylOk szdmara. A konyha és
ebédld épiiletenergetikai fejlesztésére 2015-ben keriilt sor. 2018-ban 6nkorményzati étkeztetési
fejlesztések tamogatasa forrasbol a Konyhaban hiitdkamra keriilt kialakitasra, klimaberendezések
lettek felszerelve és beszerzésre keriilt egy kombiparold. A tdmogatasbol megtortént az Ebédld
burkolasa és akadalymentesitése, akadalymentes vizesblokk kialakitdsa. Mivel a telepiilésen
nincs olyan vendéglatohely, ahol meleg ételt lehet vasarolni, igy az dnkormanyzat lehetdséget
biztosit arra, hogy a fenntartdsaban miikodd konyharol ebédet vasaroljon a lakossag telepiilésen
Az egészséges taplalkozds szempontjainak a megjelenése egyértelmiien megfigyelhetéek az
étrenden. A fozéshez hasznalt nyersanyag tilnyomorészt vagy a kézmunkaprogrambol, vagy
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kornyékbeli stermeldktdl, vallalkozoktol keriil beszerzésre. Az étrend a vonatkozo jogszabalyi
eldirasoknak megfelelden keriil 6sszeallitasra.

Biharnagybajom telepiilésen 2021. december 6ta mukodik népkonyha.
2022-re vonatkozoan sem all rendelkezésiinkre adat a kiosztott ételadagok szamarol.

3.6.2. Népkonyha

. Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forrads: Onkormanyzati adat

e) sportorogramokhoz valo hozzaférés

A sportolni vagyé lakosok szdmara sportpalyat miikodtet az Onkormanyzat, mely felajitdsa
2018-ban valosult A felgjitds sordn a sportdlt6z0 épiilet nyilaszardinak cseréje €s
fiitéskorszeriisitése valosult meg. Kialakitasra keriilt egy kispalyas fiives palya és egy 76 m?
alapteriileti kondipark, valamint felujitasra keriilt a salakos futopalya és a létesitmény bejaratnal
rampa és mozgaskorlatozott nézOhely kertilt kialakitasra.

Tovabba az onkormanyzat a mitkddési koltségek biztositasaval jarul hozza a Biharnagybajomi
Sportegyesiilet munkdjdhoz, mely jelenleg két szakosztallyal miikddik (sulyemelés, labdaragas).
2023-t0l telepiilésiinkon a pilispokladanyi nehézatlétikai egyesiilet is biztosit sportolasi
lehetdséget birkdzas formdjadban. Az iskolai sportélet is igen aktiv, az egyesiiletek és a Bozsik
Program révén a gyermekek is rendszeresen jarnak edzésekre, versenyekre, ahol szép sikereket
érnek el.
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f) személyes gondoskodast mnijto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

Szocialis alapszolgaltatasok:

- FEtkeztetés: melynek keretében legalabb napi egyszeri meleg étkezésrol kell gondoskodni
azoknal, akik maguk vagy eltartottjuk szamara ezt nem képesek biztositani.

- Hazi segitségnyujtas: keretében kell gondoskodni, azokr6l az iddskoruakrol, akik
otthonukban Onerobol nem képesek magukat ellatni, azokrol
a pszichiatriai betegekrdl fogyatékossaggal ¢élo  személyekrol és szenvedélybetegekrol,
akik allapotukbol addédoan az 0Onallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban
segitséget igényelnek de amugy képesek Onmaguk ellatdsdra. Ugyancsak
ezen szolgéltatas keretében kell gondoskodni azokrol, akik egészségi allapotuk miatt ezt
igénylik, illetve bentlakdsos intézményi elhelyezésre varnak.

- Jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas: a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék hasznalatara képes iddskoru,
vagy fogyatékossaggal élo személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 6nalld
¢letvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elhéritasa céljabol nyujtott ellatas.

- Csaladsegités: mely altal nyUjtott altalanos és specidlis segitdé szolgaltatds a szocialis
munka eszkozeinek és modszereinek alkalmazasaval hozzajarul az egyének, a csaladok,
valamint a kiillonbozd kozosségek joléteéhez, fejlddéséhez, szocidlis kornyezetiikhoz
val6 alkalmazkodéshoz.

- A kozosségi ellatasok: célja a pszichiatriai és szenvedélybetegek kozdsségben torténd
gondozésa, tovabba gyogyuldsuk €s rehabilitaciojuk eldsegitése.

- Tamogatd szolgéltatds: célja a  fogyatékossdaggal ¢él6  személyek ellatisa, a
fogyatékossaggal élo  személy Onrendelkezésén alapuld 6nallo  életvitelének
megkonnyitése, elsésorban a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitésével.

- A nappali ellatas: A nappali ellatast, mint szocidlis alapszolgaltatast minden tizezer fonél
(kivéve 1d6s nappali ellatast, ahol haromezer f6 a hatar) tobb lakost szamlalo telepiilési
onkorményzatnak biztositania kell, azon raszoruldo személyek részére, akik segitséget
igényelnek 6nallo életviteliik fenntartasdhoz. A nappali ellatas elkiiloniilt célcsoportjai:
1dosek, fogyatékkal €1k, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, hajléktalanok. A
szolgaltatas keretében biztositani kell a célcsoport igényeinek megfeleld szolgaltatasokat,
melyek a kovetkezok lehetnek: napkdzbeni intézményi tartozkodéds, higiéniai
sziikségletek kielégitése, igény szerinti étkeztetés, tarsas kapcsolatok épitése, fenntartasa,
szocialis és mentalis tdimogatas.

- Szocialis alapszolgaltatdsok koziil a telepiilésen biztositott az étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, nappali ellatds, ezen beliill a demens személyek nappali
ellatasa.

Telepiiléslinkon a szocialis alapszolgaltatasok szdmottevd részét €s a Bolcsdde ilizemeltetését
tarsulasi keretek kozott a Kabai TAMASZ Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont utjan lattatjuk el,
mig a gyermekjolét és csaladsegitést, illetve a biztos kezdet gyermekhdz miikodtetését sajat
intézmény altal biztositjuk.

Szakositott ellatasok
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Abban az esetben, ha ¢letkoruk, egészségi allapotuk, szocialis helyzetilk miatt a raszorult
személyekrdl az alapellatas keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfelelden szakositott ellatasi forméaban kell gondozni.
A szakositott ellatasi formdak tipusai a kovetkezok:

- apolast, gondozast nyujto intézmények,

- rehabilitacids intézmények,

- atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények,

- lakdotthonok.

A telepiilésiinkon nem miikodik apolast, sondozas nyujté idosek bentlakasos otthona.

g) drogprevencios szolgdltatasok

Biharnagybajom telepiilésen nem elérheté a drogprevenciés szolgaltatds. Viszont az utobbi
idében olyan nagy mértékben elterjedt a kiilonb6zd szerek haszndlata a telepiilésen, hogy ez
mindenképp beavatkozast igényel mar a megeldzés szintjén is.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtdsakor

Az Onkorményzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatds sordn is megeldzik ¢és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonbdztetést, mindent megtesznek az egyenld banasmod és
az esélyegyenléség biztositasa érdekében. Osszességében elmondhatd, hogy az egészségiigyi és
szocialis ellatorendszer kiépitett, a telepiilésen hozzaférhetd. E tekintetben hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelmények megsértése a szolgaltatdsok nyujtasakor
senkit nem érhet.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a.) kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o
, , A telepiilési o
tornaszobaval ellatott .. . Kézmlivel6dési
.. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési , A et e intézmények
L i sportpalya léte kikolcs6nzott i
intézmények szama .. ) szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
) (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 van 1974 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adat

Biharnagybajom kozmiivelddési feladatellatasat az elmult idészakban a Sziics Sandor AMK
miivelddési intézményegysége biztositotta. Az Intézmény megsziinését kovetden (2023.
szeptember 1-t6l), nem jott 1étre ) intézmény, a kozmiivelddési szakemberek és szinterek
miikddtetését igymond szakfeladatként végzi tovabb az Onkorményzat.
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A kozosségek mikodésének legfobb szintere a miivelddési haz, illetve folyamatban van egy 1j
kozosségi szintér kialakitasa a régi mozi atalakitasa révén. A telepiilés lakossaga, valamint a civil
szervezetek szamara a Miivelddési Haz udvaran rendezvények megtartasara alkalmas szabadtéri
szinpad és kozosségi tér kertilt kialakitasra 2021-ben a Magyar Falu Programnak kdszonhetden,
palyazati forrasbol.

A gyerekek szamara a Matyas kiraly uton zart jatszotér keriilt kialakitasara sikeres palyazatbol
2021 Oszén. A fejlesztés sordn 0-14 éves koru gyermekek szdmara biztonsagos jatszotér lett
kialakitva, melyen 5 féle jaték keriil elhelyezésre. A teriilet akadalymentesen megkozelithetd, a
jatékokat fogyatékossaggal élo gyermekek is igénybe tudjdk venni. Az alkalmazott jatszotéri
eszk6zok megfelelnek az ide vonatkozd jogszabalyi eldirdsoknak. Napi rendszerességgel,
délelotti és délutani programként is igénybe veszi az érintett korosztaly.

A kozosségi szintereinken a hagyomanyos miivelddési formak ¢€s a civil szervezetek egyiittélése
a jellemzé. A mivelddési haz munkajaban legfontosabb a hagyomanydrzés, melynek
letéteményesei a kozosségek és az évrol-évre megrendezésre keriilé hagyoméany6rzé programok.
Szamos kozségi, kozosségi és kozérdekll események keriilnek megrendezésre minden évben,
kiilonds hangsulyt forditva a gyermekeknek szervezett programokra (kézmiives ¢és
hagyomany6rz0 tabor, meseszinhdzak stb.) A rendezvények koziil kiemelkedik a
Biharnagybajom napja, Lovasnap, Id6sek napja, a Karafitty népzenei talalkozo €s az iinnepek
elétti rendezvénysorozatok: husvéti késziilodés, Adventi késziilddés és gyertyagyujtasok.
Kiallitasok alkalmaval toreksziink a helyi vagy helyi kotddést alkotokat és munkaikat bemutatni.
(pl. Jenei Boldizsar, Sziics Péter fotoi)

Rendezvényeink némelyike, mar nem csak helyi, hanem kornyékbeli és orszadgos érdeklddésre is
szamot tart. Biharnagybajom napja a kornyék egyik legnépszeriibb eseménye lett néhany év
alatt. Fontosnak érezziik a helytorténeti értékek Orzését, miikodtetjiik a Sziics Sandor hazat, mely
sarréti gylijteményt mutat be. A telepiilésen Helyi Ertéktar bizottsig miikodik, amely mar
szamos helyi értéket azonositott be és vett fel az Ertéktarba.

b.) kozosségi egyiittélés jellemzoi;
A telepiilés lakossaga részérdl nem meriilnek fel etnikai konfliktusok. Az emberek tobbnyire
toleransak egymas irdnt. A felmeriilé problémak és konfliktusok egyaltalan ne etnikai jellegliek,
nemhez, bérszinhez és vallashoz sem koétddnek.

c.) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Civil szervezeteink is aktiv kozosségi munkat végeznek, rendezvényeikkel egy-egy csoport, egy-
egy korosztaly, gyakran az egész telepiilés szinvonalas szorakoztatisat biztositjak. Ezeken a
rendezvényeken mas telepiilések hasonld civilszervezeteinek tagjai is részt vesznek, térségi
rendezvényként  funkciondlnak. Ilyenek:  Sarréti  Nyugdijas taldlkozo, illetve a
Mozgaskorlatozottak szervezésében a husvéti Locsold6 bal ¢és egyesiileti nap. A
Biharnagybajomért Egyesiilet a mazsorett oktatds szervezésében veszi ki leginkabb részét, akik
felléepéseikkel szinesitik a telepiilés és a kornyék rendezvényeit. A Gazdakdér 3 évente a
kornyekbeli (Szerep, Sarrétudvari) gazdakorokkel egytitt nagyszabasu Aratonapot rendez, illetve
az elmult két évben 6k voltak a lovasnap fé szervezéi. Az Onkéntes Tiizolté Egyesiilet tagjai a
rendezvények zavartalan miikodésében segitenek, bemutatokat tartanak ¢és természetesen
segitenek a bajbakeriilteknek. A Polgarér Egyesiilet tagjai a telepiilés biztonsaganak
megorzésében segitik a renddrség munkajat, és a rendezvények biztonsagat garantaljak.,
melyeknek aktiv résztvevoi. A Bajomi Fiiggetlen Motorosok is rendeznek telepiilés szintii
programokat. A Biharnagybajomi Sportegyesiilet a mar emlitettek szerint jelenleg kettd
szakosztallyal miikodik. Stlyemeld fiataljaink kiilonb6zd szintli versenyeken eredményesen
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szerepelnek. Jelentdés sportesemény a helyben megrendezett Juhdsz Sandor stulyemeld
emlékverseny, az edzdtaborok. A labdarugo csapat jelenleg a varmegyei 3. osztalyban versenyez.

A civil szervezetek mikddtetéséhez az onkormanyzat Képviselo-testiilete helyet és pénziigyi
tamogatast biztosit. Az Onkormanyzat palyazati lehetdségek biztositasaval, rendszeres
tajékoztatassal és folyamatos parbeszéd fenntartasaval segiti munkéjukat.

Szamos civil szervezet onkéntes munkdjaval és adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos
helyzetli csalddok mindennapjait. A szolidaritas €s felel6sség mind maganemberekben, mind a
telepiilésen mikodoé gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemzden felajanlasokban, onkéntes
munkaban nyilvanul meg.

A telepiilés lakoi elsdsorban a reformatus egyhazkozség tagjai. Az egykori régi pardkia a
Rakoczi u. 22. szam alatt, a Biharnagybajomi Reformatus Egyhazkozség palyazata révén kertilt
felyjitasra,  kozosségi  hazként  funkcional -  hitoktatas, jotékonysagi  vasarok,
szeretetvendégségek, gyermek- ¢és ifjusagi programok, valamint gyllekezeti rendezvények
helyszine. A Vidékfejlesztési Program keretén beliill, mint telepiilésképet meghatarozo,
kozosségi tér fejlesztésére, feljitasara kapta az Egyhazkozség a tdmogatast (bruttd 46 millid Ft).
Az épiiletet 2009 novemberében adtak at.

d.) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszintiségének bemutatdasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetoségei

Bar a telepiilésen viszonvlag magasnak mondhaté a romak aranva, nem igazan jellemzo,
hogy torekednének a kulturalis orokségiik, hagyomanvaik apolasara.

Az Onkormanyzat képviselo-testillete a kozdsségi egyiittélés alapvetd helyi szabalyairol
rendeletet alkotott 17/2018 (XI1.10.) szdmon. Sajnos a lakossag egy része nem tartja be ezeket
a_normakat (szemetelés, koztertileti italfogyasztas, ingatlanok rendezettségének a biztositasa),
igy az 6 esetilkben felszolitasokkal, illetve szabalyszegési eljarasokkal probaljuk elérni a
kovetendd magatartasformat.

e.) helyi lakossagi onszervezédések

Biharnagybajomi Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet
Biharnagybajomi Nyugdijasklub

Biharnagybajomi Sportegyestilet
Biharnagybajomi Gazdakor

Biharnagybajomi Polgarér Egyesiilet
Biharnagybajomért Egyesiilet
Mozgaskorlatozottak Biharnagybajomi Egyesiilete
Fiiggetlenek Biharnagybajom Motoros Egyesiilet

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem all rendelkezésiinkre pontos adat arra vonatkozdéan, hogy Biharnagybajomban héany f6
vallja magat roma kisebbséghez tartozonak. A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan 380 f6
vallotta magét roma kisebbséghez tartozonak. Becslések szerint viszont a lakossag kb. 35-40 %.-
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at teszik ki. A romak koziil nagyon sokan nem valljdk magukat roma szadrmazastnak, ezért

szamukat nehéz pontosan meghatarozni.

A telepiilésen a megvalasztott Roma Nemzetiségi Onkorményzat dnmagat feloszlatta, igy

jelenleg nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A tartosan munkanélkiilli személyek, akik
koziil a ndk vannak tobbségben, nem képesek
elhelyezkedni az elsédleges munkaerdpiacon,
leginkdbb a mobilitds hianya miatt. Ez
elszegényedéshez ¢s eladosoddshoz vezet.

Helyben kell novelni a munkahelyek szamat és
ennek érdekében az aldbbiak sziikségesek:

e Egyiittmikodési megallapodasok és
munkaer6-kolesonzési programok a kornyék
vallalkozoéival, illetve hatékony munkaerd-
piaci kdzvetitd rendszer kialakitasa;

e VallalkozasOsztonzési programok inditasa és
ennek érdekében inkubatorhdz és ipari park
létrehozasa;

e A START kozfoglalkoztatdsi programbol
(elsédleges munkaerdpiaci) munkahelyek
kialakitasa palyazatok utjan (pl. zoldség és
novény  feldolgozd6  lizem  létesitése,
kézmiiveshaz kialakitasa)

A munkanélkiilick nagy tobbsége nem

Felndttképzési és atképzési programokban vald

rendelkezik szakképzettséggel részvételben segitségnyujtas a
szakképzettséggel nem rendelkezéknek
A pélyakezd6 fiatalok tobbsége helyben nem ¢ A modern  technologia  lehetdségeit

tud elhelyezkedni

felhasznalva tavmunka lehetdségeket lehet
teremteni a fiatalok szamara, ennek
érdekében fejlett infrastruktaraval ellatott
munkaéllomasok kialakitasa.

¢ A helyi vallalkozasok 6sztonzése gyakornoki
programok, mentoralasok és egyéb tdmogatd
programok kialakitasara

e Koordindlds a palyakezddk és cégek kozott,
hogy a fiatalok olyan piacképes szakmadkat
tanuljanak, amely a koérnyék meglévd piaci
igényein alapul.

A telepiilésen nincs szocidlis bérlakas és
krizishéz

Szocialis bérlakasok épitése, illetve krizishaz
kialakitasa

Hidnyos, nem megfeleld infrastruktara (at,

1voviz)

Teljessé kell tenni a belteriileti lakoingatlanok
szilard burkolatt ut ellatottsagat, fel kell Gjjitani
az ivovizhaldzatot

Hazi orvosi praxisok tartosan betdltetlenek,
helyben nem allnak rendelkezésre
szlir6vizsgalati lehetdségek a felndtt lakossag
részére

Meg kell valositani az egészséghaz létesitésnek
a 2. itemét (egy ingatlanba integralodik a
haziorvosi rendeld és a védénd), oly modon,
hogy helyi szlirépont is  kialakitdsra
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keriilhessen az épiiletben, ahova iddszakosan
szakemberek jarnak ki a sziirések elvégzésére.
A hazi orvosi praxisok betoltése érdekében
minden lehetséges eszkézt  (tamogatas,
palyazat, szolgalati lakés, ingyenes kozmi
hasznalat stb.) meg kell ragadni, hogy vonzova
tegylik a praxisainkat.

Nincs drogprevencios szolgaltatas Drogprevencios szolgéltatdsok szervezése

A lakossag egy része nem tartja be a k6zosségi | Szemléletformal6 programok megvaldsitasa
egylittélési normakat

A beazonositott problémak tovabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megoldasukra toreksziink.

A 2024. ¢évi Onkormdnyzati valasztisok sordn Roma Nemzetiségi  Onkormdnyzat
Biharnagybajom telepiilésen nem alakult meg.  Kijelentjiik, hogy a telepiilésen Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat tovabbra sem miikodik.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dllandé népességbdl a
Fé megfeleld korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1370 1285 2655 51,60% 48,40%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 119 4,48%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aréanya TS 013) 280 238 518 10,55% 8,96%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 68 53 121 2,56% 2,00%

Forras: Onkormanyzati adat

Biharnagybajom telepiilésen az alland6 lakossdg szdma 2021-ben: 2655 {6 volt. Az Gsszes
alando lakoshoz viszonyitva a 0-14 éves koruak szdma: 518 {0, aranyat tekintve 19,5%,

a 15-17 éves koru fiatalok szdma: 121 6, aranyuk 4.56%. A felnétt lakossaghoz képest a
kiskoruak aranya: 24%.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzdi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; . .
p Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116) &Y,

F6 F6
2016 33 na.
2017 46 na.
2018 36 na.
2019 89 35
2020 65 24
2021 64 42

Forras: TelR, KSH Tstar

védelembe vett és vemélyestetett klshord [f&)
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B Viédalembe wett kiskan) Ve diyert etett k kand

Onkormdnyzati és intézményfenntarti adatok alapjan 2022. évben a védelembe vett gyermekek
szama: 56 {6, mig a veszélyeztett gyermekek szama: 67 6.

A Gyermekjoléti Szolgalat adatai alapjan 2019-ben és 2021-ben volt a legmagasabb a
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szdma. A megsziint esetek szdma a védelembe vett 18 éven
aluliak korében kicsi ardnyt képvisel. A védelembe vett gyermekek a piispokladanyi ,,Segitd
Kezek” Szocialis Szolgéltatdo Kozponthoz tartoznak.

A veszélyeztetett gyermekek szamdnak emelkedése abbol addodik, hogy egy ilyen helyzetii
csaladban tobb gyermek nevelddik, akiket egyiitt érnek a veszélyeztetd helyzetek. A védelembe
vétel oka legtobb esetben a rossz szociokulturdlis helyzet, illetdleg a tankotelezettség
elmulasztisa. A veszélyeztetett gyermekek szama egyre novekszik a 0-3 éves gyerekek
vonatkozasaban, ezért kiemelten fontos a korosztaly esetében a prevencioé és a megfeleld alap-
illetleg szakellatas.

A gyermekek életmindségét, mentalis, lelki egészségét leginkdbb a mai tarsadalomra jellemzd
allando ,,megélhetésért folytatott kiizdelem” okozta csaladi fesziiltség, a valasok nagy szama, a
karos szenvedélyek okozta otthoni vitdk, veszekedések, esetleg tettlegesség alapozza meg. Ha
végig néziink az altalunk veszélyeztetettnek mindsitett gyermekeken, elsdsorban a lelki
egeészséglik karosodik, nem a fizikai. Egyre égetdbb sziikség lenne mentalhigiénés szakemberre,
gyermekpszichologusra. Ugyanakkor az is megéllapithato, hogy a hatranyos és halmozottan
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hatranyos helyzetii gyermekek, jellemzoen a melyszegénységben ¢élo csaladokban
nevelkednek, ahol a lakhatasi és szocialis koriilmények nem szolgaljak a gsvermek megfelelo

fejlodését.

Biharnagybajomban a TAMASZ Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozponton beliil miikodott a
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, mely 2023. jalius 1-t6]1 Biharnagybajom kozségi
onkormanyzat 6nallo intézményeként miikddik tovabb, ,,Bajomi Biztos Pont” néven. A
gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdi helyi lakosok, akik jol ismerik a telepiilés lakoit, azok
problémait, és a lakosok elfogadjak oket. JO és hatékony az egyiittmiikodés a jegyzovel,
nevelési-oktatasi intézményekkel, orvosokkal, védondkkel, illetve a csalddokkal is.

Telepiiléstinkon jol mikodik a gyermekvédelmi jelzorendszer, melynek tagja a renddrség, a
koznevelési intézmények, a védondi szolgalat, a partfogd feliigyeldi szolgalat, a birdsag,
haziorvosok, gyermekorvosok, csaladsegitd szolgalat. A jelzOrendszer tagjai kotelesek a
gyermekjoléti szolgalatnak jelezni, ha feladatellatdsuk sordn veszélyeztetett gyermekrol
szereznek tudomast.

A szolgalat figyelmet fordit a preventiv jellegli gyermekjoléti munkara is. Ennek keretében
szamos szabadidds programot szerveznek, illetve részt vesznek az dnkormanyzat altal szervezett
programok eldkészitésében ¢és lebonyolitdsdban. Folyamatosan kutatjdk a lehetdséget az
adomanyok telepiilésre hozatalara, megszervezik és koordinaljak a tevékenységet.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 404
2018 326
2019 250
2020 217
2021 242

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelml
kedverményben résreshettek szima
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2022-ben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama: 250 f6 volt az
onkormanyzat €és intézményfenntart6i adatok alapjéan.

A rendszeres gsyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama évrol évre igsen magas, a
tablazat alapjan lathaté csokkenést elsdsorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak meghatarozasanak jogszabalyi valtozéasa idézte eld.
Az utobbi két évben djra minimalis emelkedés lathato.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:

a) a Gyvt. 21/B. §-ban meghatirozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek €és - ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek - a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) a Gyvt. 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tdmogatasnak,

c) a Gyvt-ben ¢és mas jogszabalyban meghatirozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

c¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatiasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 25 23 48
2017 25 20 45
2018 21 15 36
2019 17 13 30
2020 15 15 30
2021 14 17 31

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban reészesildk szama

T
2016 2017 2018 2018 2020 2021

Arvzsltickan réran 5115 Arvaeltmben résaesils w Arvesll tichan
farfak szmma :fﬁl nok mama :'Enl rmran it Somacan
G 065] |G 065

A gyermekek tamogatasanak egyik specialis fajtaja az arvaellatas, amely egy biztositasi
tipust, havi rendszerességli, jovedelemaranyos pénzbeli ellatas, az elhunyt biztositottak
gyermekei, illetve bizonyos esetekben unokai és testvérei részére. Az arvaellatds az
elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiild, de nyugdijjogosultsdgot szerzett
elhunyt személy gyermekének, orokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jard ellatds. Az arvaellatas
alapvetéen a gyermek 16. életévének betoltéséig jar, kivéve, ha nappali rendszeri
oktatasban vesz részt a gyermek, ebben az esetben legfeljebb 25. életévének betdltéséig
jar. Az arvaellatas osszege gyermekenként annak a nyugdijnak a harminc szazaléka, ami
az elhunytat 6regségi nyugdijként haldla idépontjaban megillette, vagy megillette volna.
A nyugdij hatvan 55 szazaléka jar arvaellatasként annak a gyermeknek, akinek mindkét
sziildje elhunyt, illetve akinek életben 1évo sziiléje megvaltozott munkaképességii.
Biharnagybajomban az arvaellatasban részesiilok szama folyamatos csokkenést mutat,
2019- ¢s 2021 kozott szinte allando. Az arvaellatasban részesiilok kozt a férfiak €s ndk
aranya kozel azonos.

Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondij

el6z6 években megitélt tamogatasok
év tamogatott személy | tamogatas osszege (f6/ho)
v et r " 5 £6 10.000,-Ft
2023 »A” tipust: 16 16 11 £5 5.000,-Ft
,B” tipusu: - -
v et 1 " 8 £6 20.000,-Ft
2022 »A” tipusti: 178 9 £ 10.000,-Ft
,B” tipusu: - -
2021 A '[,l’pl}SUI ’10 6 10 £6 10.000,-Ft
B’ tipusu: - -
2 16 10.000,- Ft
A tipusu: 11 6 5 6 8.000,- Ft
2020 4 £6 5.000.- Ft
,B” tipusu: - -
2019 ,A” tipusu: 16 6 16 £6 10.000,-Ft
,B” tipusu: 1 f6 1 £6 10.000,-Ft
v et " 9 16 3.000,- Ft
2018 »A” tipusti: 1716 8 6 5.000,- Ft
,B” tipust: 1 f6 3.000,- Ft
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Iskolakezdési tamogatas

Intézmény EV 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022.
(fo) (fo) (fo) (fo) (fo) (fo) (fo)

ovoda 5.000,-Ft/fo - - 46 55 98 96 92

altalanos iskola 81 87 103 122 226 227 205

15.000,-Ft/fo

kozépiskola 20.000,- 53 59 83 82 114 107 105

Ft/f6

foiskola, egyetem 28 23 24 21 18 22 17

25.000,-Ft/f6

Osszesen (f6) 162 169 256 280 456 452 419

Forras: Polgarmesteri Hivatal

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore az elmult években kiszélesedett. A
tdmogatasok zome a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagahoz kotddik. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslilok ingyenesen étkeznek a
bolcsddében, az o6vodaban és az dltaldnos iskoldban egyarant. 2022. novemberig a
kedvezményes, vagy fizetds étkeztetést a Biharnagybajomban tanulé altalanos iskoldsok
szamara a kozségi Onkorményzat sajat koltségvetésébdl finanszirozta a szocialis
normativabdl minden gyermek szamadra, kozel 4 millio forint értékben. A megszoritasok
miatt a tovabbiakban ezt a timogatast csak az altalanos iskola 1-3. osztalyaig tudja vallalni
az dnkormanyzat.

A naponkénti meleg ebéd igen fontos lehet azoknak a gyermekeknek, ahol nem, vagy csak
ritkan tudjak a meleg ételt biztositani a sziilok.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Nem relevans

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nem relevans

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A szegregatumok lakéi kozott magasabb a gyermekkoruak (0-14 éves) ardnya, vagyis a
gyermekvallaldsok szdma magasabb, mint a telepiilés mas teriiletein. A spontan kialakult
szegregatumokban kedvezétlenebb lakhatasi feltételek taldlhatéak, mint a telepiilés mas

részein. Legtobben komfort nélkiili vagy alacsony komfort fokozata lakasokban élne, s egyuttal
itt a legmagasabb az egy lakésra juto lakosiiriség, s itt a legkedvezOtlenebb az infrastrukturalis
hattér is a telepiilésen. A spontdn kialakult szegregdtumok egyes részein a gdz és a
szennyvizelvezetd csatorna nincs kiépitve. Elmondhatd, hogy a_szegregatumokbol érkezo
gvermekek tobb tekintetben is hatrannyal indulnak. A gyerekek esetében kiemelt cél lenne,

hogy a szocializacids hatranyok okozta kedvezdtlen hatasok a korai fejlesztés bizonyos formain
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keresztiil, a teljeskori bedvodaztatason at, a sikeres altalanos iskolai tanulményok utdn a
kozépiskolai, tehetség szerint a felsdoktatasban torténd tovabbtanuldst erdsitsék.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi

4.3.1. szamu tablazat — Védonaoi allashelyek szama

Betoltott védonGi p

s . 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam

llashelyek szama ermekek szama védéndnként

Ev (TS 109) =
db F6 F6

2016 2 118 59,00
2017 1 108 108,00
2018 1 105 105,00
2019 1 94 94,00
2020 2 95 47,50
2021 2 99 49,50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

\edanGi allashelyek (db)

2

2

1

a , , : ,
2016 2018 2019 2020

2017 2021

A telepiilésen két védondi korzet miikodik. A sziiletések szdma 2020-ban volt a legmagasabb (47
6), mig 2021-2022-ben minimalis csokkenés mutatkozott.

Védondi korzet altal kiildott problémajelzések szama

2019 14
2020 11
2021 30
2022 14
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Gondozott csaladok szama

2019 57
2020 69
2021 75
2022 61

Nyilvantartott veszélyeztetett,
jogerds hatosagi intézkedésben érintett kiskoruak szdma

2019 61 16
2020 50 6
2021 5116
2022 67 6

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és . L. A hazi .
. Csak felnGttek részére Felné6tt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ;
L. . | szervezett haziorvosi ) , b ) orvos altal
szervezett haziorvosi L, , altal ellatott altal ellatott ,
, , i szolgaltatasok szama , , j ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ;
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 2 0 0 0 n.a.
2017 2 0 0 0 n.a.
2018 2 0 0 0 n.a.
2019 2 0 0 0 n.a.
2020 2 0 0 0 n.a.
2021 2 0 0 0 n.a.
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ell & asok
"l ary e el alelT gporoeck 1rama
¥y mmokoresa dlal ol Feercick mdma
A Fao gy korecace al el ol ol g e ok o me
=1
Caak foe S ekrdzées morvosl Moo ern acigdlataskazdma
=10
Felmdick g yermekck b s sz e sl Bine renan aaoiga la fok aaama
=im

2021. juliustol, és azota is egy fo latja el a két haziorvosi korzet feladatait.

49



¢) 07 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepiilésen é16 6vodaskori gyermekek a Biharnagybajomi Sziics Sandor AMK
Ovodaba jarnak, ahol szakképzett fejlesztd €s gyogypedagogus végzi a gyermekek
felzarkoztatasat.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az esclyegyenl6seg megteremtésenek lehetéséget biztositva 2018. 03.01-t6] Biztos Kezdet
Gyerekhdz létrehozasara nyert az Onkormanyzat pélyazati tAmogatast 4 éves fenntartasi
idészakra, mely palydzatnak kozvetlen célcsoportja a hatranyos helyzetli telepiiléseken,
telepiilésrészeken, illetve hatranyos helyzetli csaladokban ¢16 0-3 éves csecsemok és kisgyerekek
¢s az Oket neveld sziilok, ill. hatranyos helyzetben €16 varanddsok.

A program hosszi tavu célkitlizése olyan gyerek- és csalddbarat szolgaltatasi kornyezet
kialakitasa orszagos szinten, amely a sziilok partneri bevondsa és aktiv részvétele mellett
koragyermekkorban egyenld esélyt biztosit a velesziiletett képességek kibontakozasdhoz, a minél
korabbi - lehetdleg 3 éves kortol - dvodai részvételhez és a sikeres iskolakezdéshez.

1. Az ovodaba 1ép6 gyermekek legyenek egészségesek, érjék el velesziiletett képességeik
optimumat (a minden fejlddési teriiletet érintdé - mozgas, értelem, érzelem, nyelv és
kommunikécio, észlelés - szakmailag megalapozott emberi és targyi kornyezet biztositasaval).

2. Torténjen meg a sziildk egylittmiikddésének megnyerése, tamogatidsa sajat erdforrdsaik
mobilizalasdban €s a hidnyzd kompetencidk megszerzésének segitése ahhoz, hogy gyermekiik
személyiségfejlodése egészséges, harmonikus és optimalis legyen.

3. Valoésuljon meg a helyi kozosségekben a program befogadasa és a program helyi
kozosségekbe valo bedgyazddasa.

4. Torténjen meg helyi szinten a 0-3 éves gyermekekkel foglalkoz6 intézmények és/vagy
szakemberek feladatainak és feleldsségének lathatova tétele a kozottik levd egylittmitkddés
megvalodsitasa és a szolgaltatasok elérhetové tétele, a korai felismerés €s megeldzés érdekében.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

BAlcsd e helyek & beirt gyermekek =ama
Miikod6, snkorményzati Onkormanyzati bélcsédébe

beirt kek sza
2 bélcsddei fér6helyek szama ST BYErEXEXSzama

db F8 =
2016 26 26 =
2017 26 26 .
2018 26 26 .

2019 26 26

2020 26 26 W nazksdl crkormid mpa B docdo el ko
R - ] LR

2021 26 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi . e e - Miikodd BolcsGdébe
. Munkahelyi g s Csaladi M(ik6d6 mini Mini . " .
munkahelyi o bolcsddei o . e (6sszes) (6sszes) beirt
e bélcsédébe P b6lcsédébe bolcsédei boélcsédébe P
bolcsédei . féréhelyek . e . bolcsédei gyermekek
. P beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek A )
Ev féréhelyek , szama ; , , féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) )
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 26 26
2018 0 0 0 0 0 0 26 26
2019 0 0 0 0 0 0 26 26
2020 0 0 0 0 0 0 26 26
2021 0 0 0 0 0 0 26 26

Forras: TelR, KSH Tstar

Biharnagybajomban egy telephelyen miikodik a Bolcs6de, melyet a Tamasz Szocialis
Alapszolgaltatasi Kzpont mikddtet.

A Bolcsdde a vizsgalt években maximalis kihasznaltsdggal miikddott.

A bolcsodei ellatas megoldast jelent azon gyermekek nappali elhelyezésére és ellatasara, ahol a
szll6é egyediil neveli a gyermeket, vagy a sziil6 dolgozik, vagy egyszerlien csak elénydsebb a
gyermek szamara fejlodése szempontjabol, ha az intézményben van.

A mi bolesddei csoportunkban a veszélyeztetett gyermekek szama jelentds. Ezeknek a
gyermekeknek a fejlodése szempontjabol elorelépést jelent a bolesdde.

A mindennapi tapasztalat azt mutatja nem csak a bolcsddében, hanem az dvodaban és iskolaban
is, hogy sok sziil6 az intézményre szeretné bizni a gyermeke nevelését, és téle varja a problémak
megoldasat is. Ezeknél a csalddokndl a sziilok sziil6i szerepvallalasan és a gyermeknevelésrol
alkotott nézetein kellene valtoztatni.

f)  gyermekvédelem;

A Biharnagybajomi Csaldd-és Gyermekjoléti szolgalat feladatanak ellatdsa érdekében
veszélyeztetettséget €észlel6— €s jelzOrendszert mitkddtet, illetve koordindl, mely lehetdvé teszi a
gyermekeket altaldban érint6 veszélyeztetd okok feltarasat, valamint az egyes gyermek
veszélyeztetettségének idOben torténd felismerését. A jelzOrendszer tagjai kiillondsen a védondk,
gyermekorvosok, koznevelési intézmények, renddrség, partfogo feliigyeldi szolgalat, tarsadalmi
szervezetek, egyhazak, alapitvanyok. A gyermekvédelmi rendszer hozzdjarul és erdsiti a
reziliencia faktorait, vagyis a vesz€lyeztetett gyermek a rendszer egyiittmiikddése révén
sikeresebbé valik, a testi-lelki szenvedés, illetve nehéz élethelyzetek atélése utan gyorsabban
vissza tudja nyerni eredeti, jo allapotat.

Az észleld és jelzOrendszer altal kiildott jelzések szama

0-17 Nagykoru személyekkel
évesekkel kapcsolatosan kapcsolatosan megkiildott
megkiildott jelzések szdma jelzések szama
2019 35 4
2020 39 13
2021 56 16
2022 56 11
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A jelzdérendszer tagjai a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el - a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s
megsziintetése érdekében - a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében. A
jelzérendszer mikodésének célja a problémak idében torténd felismerése, és azok mihamarabbi
enyhitése, megoldasa. Az észleld és jelzOrendszer tagjai rendszeresen vesznek részt szakmakozi
megbeszéléseken, esetkonferencidkon, esetmegbeszéléseken €s esetkonzultaciokon a gyermekek
¢s csaladok problémainak minél hatékonyabb megoldasa, a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében.

A problémak megoldésa érdekében a csaladsegitok gyakran a védondkkel, esetmenedzserekkel,
ovonokkel egyiitt latogatjdk a csaladokat, kozosen segitve a kialakult problémak gyorsabb
megoldasat.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok telepiilésiinkon valtozoak. A gyermeket
neveld csaladokndl a kialakult krizis helyzetet — ami foként anyagi helyzet miatt van —
igyekszik a telepiilés kozosen megoldani. A munkanélkiiliség magaval hozza, hogy egyre
tobb csalad keriil még nehezebb anyagi helyzetbe, fokozatosan né azok szama, akik
segitségre szorulnak, amit azonban csak lokalizalni tudunk, véglegesen megoldani a
rendelkezésre allo forrdsokbol nem lehet.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Az elsddleges sportolasi helyszint a helyi sportpalya biztositja, de a miivelddési hazban, az
iskola épiiletében, és az O6vodaban is lehetéség adodik a mozgasra: , a stlyemelés, a
labdaragas, a mazsorett és birkozas foglalkozasok keretében. A Miuvelddési Haz udvaran
1évo szabadtéri kondiparkot is barmikor igénybe vehetik a gyerekek. Nyaron a kdzosségi
szervezOdések segitségével a gyermekek kirandulasokon, taborokban vesznek részt.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek étkeztetését (bolcsédében, dvodaban, iskolaban) a helyi konyha latja el
hétkdznapokon, és a sziiniddkben. A 0-3 éves kori gyermekek ellatasdhoz a ,,.Bajomi
Biztos Pont” is hozzdjarul, az oda jard gyermekek tizoraiztatasdval és a kozos f6zés
alapanyagainak biztositasaval.

j) eltérd kulturaja, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

A telepiilésen megrendezett programok kivétel nélkiill, minden gyermek szamara
kertlilnek megrendezésre.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmédd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmdd kovetelményének
megsértése miatt eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem éltek.

[) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

A gyermekjoléti szolgélat esetében a hatrdnykompenzald szolgalatatdsok nagyban
hozzajarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocialis helyzetének
javulasdhoz, ami informécionyujtasbol, hivatalos {igyek intézésében valod
kézremiikodésbol, tandcsadasbol, kozvetitésbol, szocidlis valsaghelyzetben 1évo
varandos anyak gondozasdbol és eseti gondozasbol all. A hatranykompenzald
juttatdsok — tekintettel a gyermekek és gyermekes csalddok szocidlis stituszara és az
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oktatasi-nevelési intézményekben torténd részvételére — minden jogosult szamara
egyenld feltételek mellett elérthetdek, a torvény altal szabalyozott keretek kozott. A
szocialis ellatasokrol szolé helyi rendelet alapjan, amennyiben az Onkormanyzat
koltségvetése lehetévé teszi, a képviseld-testiilet pénzbeli intézménykezdési
tamogatast nyujt a torvényes képviseld részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényt €s
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

A gyermekek  védelmérdl szolo  1997. évi XXX torvény  alapjan
Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
¢s nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt nevelé6 mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a
csaladbafogadé gyamrol - Onkéntes nyilatkozata alapjan - megéallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megéllapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének idOpontjadt megeléz6 16 honapon belill legalabb 12  honapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranvos helyzetii:

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva
valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a) -c)pontjaiban meghatirozott
koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdogondozodi ellatasban részesiilé és tanuldi vagy hallgatdéi jogviszonyban allo
fiatal felndtt.

Az egyenld banasmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam koézvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiillonosen kozterhek elengedése, elszdmoldsa vagy adgjovairds utjan —
hozz4jarul. Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmdd illet meg az oktatassal €s képzéssel
kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a
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felvételi

kérelmek

elbiralasa, az

oktatas

kovetelményeinek  megallapitasa

a

kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolodd szolgaltatasok
biztositasa ¢és igénybevétele, az oktatassal Osszefiiggd juttatdsokhoz valdé hozzaférés, a
kollégiumi elhelyezés ¢€s ellatds, az oktatasban megszerezhetd tantsitvanyok, bizonyitvanyok,
oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatasban valo
részvétellel Osszefiiggd jogviszony megsziintetése soran. A szakértdi bizottsag véleményének
figyelembevételével az oktatasi intézmények biztositjdk a korai fejlesztést és gondozast az
érintett gyermekek esetében.
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmoédot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulod

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagdgiai | dvodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 104 65 62,50
2017 112 58 51,79
2018 109 46 42,20
2019 112 14 12,50
2020 114 20 17,54
2021 110 19 17,27

Forras: TelR, KSH Tstar

2022-ben a hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek szdma: 15 {0,
mig a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 21 {6.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet( hatranyos helyzetd
tanuldk szama a altalanos iskolai tanul6k szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagagiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2016 na. 169 66,80

2017 na. 156 65,55

2018 n.a. 131 62,09

2019 na. 31 16,06

2020 n.a. 37 20,44

2021 n.a. 58 34,94

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
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2022-ben az altalanos iskolaba jaré gyermekek koziil 43 f6 hatranyos helyzetli és 45 {6
halmozottan hatranyos helyzetli volt a 147 {6 beiratott tanulobol.

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos Hétrényoi G haIm([nottan hé"é",y 03 Hatranyos és Hétrényos,és,
halmozottan hatranyos helyzeti helyzet(i szakkdzépiskolai tanulék el el Gl L halmozottan hatranyos e (RIS
, a és hatranyos helyzeti szakiskolai és I helyzetd tanulék
hatranyos helyzetu tanul6k aranya a és hatranyos helyzet(l szakiskolai és | ) . helyzet(i szakgimnaziumi ) L
5 . L. L 0 gy készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a n 5 aranya a szakgimnaziumi
Ev 16 gimr I6kon G iskolai tanulk szama a N h tanulék szama . N
li okt b tanulék szamahoz viszonyitva tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasban (TS 098) (75 099) (TS 100) (75 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 na. 0 na.
2017 0 na. 0 n.a. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 n.a. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetti gyermekek és
€ nagykortva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
v z
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 68 283
2017 132 197
2018 100 174
2019 77 144
2020 113 96
2021 92 92

300

250

200
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100

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)

2022-ben a megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama: 105 f6, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt
gyermekek szama: 138 f6.

a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodéara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma az 6vodai
létszamhoz mérten magas, a csoportok kozott ardnyosan megoszlik. Minden
csoportban egyéni fejlesztésben részesiilnek a hatranyos €s halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek a csoport dvodapedagogusai altal szervezett foglalkozasokon. Az
eredményes fejlesztomunkat azonban megneheziti, hogy még mindig betdltetlen 3 6
ovodapedagogus allashely.

Az 6vodaban a hatranykompenzalas az egyéni fejlesztéseken kiviil fejlesztd pedagogus,
gyogypedagogus ¢és logopédus 4ltal szervezett foglalkozdsokkal is kiegésziil, a
hatékonysag novelése érdekében azonban sziikség lenne a fejlesztopedagégus és a
logopédus nagyobb oraszamban torténé foglalkoztatasara. A gyermekek logopédiai
fejlesztését, és tanulasi képességeinek javitasat heti 3-4 6raban latjak el, igy az egyéni
fejlesztés helyett 5-6 gyermekkel mikrocsoportos foglalkozasokat tudnak
megvaldsitani a Pedagogiai Szakszolgdlat szakemberei. A sajatos nevelési igényl,
egyéni banasmoddot igényld gyermekek évrél-évre egyre novekvd szdmban fordulnak
el6 az ovodai csoportokban, ami sziikségessé tenné szakember (gvégypedagégus,
pszicholdgus) foglalkoztatasat az intézményben.

4.4.1. szami tiblazat - Ovodai nevelés adatai (2021)
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (db) ?

Hany telepilésrdl jarnak be a gyermekek (dh 1

Ovodai férdhelyek szama (fd) 175

Ovodai gyermekesoportok szdma 5

[eydgypedagdgiai neveléssel egylitt) (db)

Az Gvoda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ..h-ig): | 6300l 16,30-ig

A nyari ovoda-bezéras iddtartama (nap) augusztusban 2 het
személyi feltételek Fo ianyzo

létszdm

Ovodapedagdgusok szama & 3

Ebbdl diplomas ovodapedagogusok szama & 3

Gydgypedagdgusok |étszdma 0 0

Dajka/gondozdnd 5 0

Kisegitd személyzet : 1 6 ovodatitkar, 3 16 pd 4 0

Forrds: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés
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Ovodai dolgozdk- betsltstt sllasok és hidnyzé

Gydgypedaghgusok létszadma

EbbSl diplomas dwvodapedagdsusok

tvodapedagdgusok szdma

Dajka/gondozond

szama

m Hianya5 létszam

Ir s

etszam

Kiseglth személyzet - 116 dvodatitkar, 3
& pedagdgiai asszisztens

=

1

2 3 4

m Betdltott allas

(5]
(=)

2022-ben az 6vodai ellatottsag valtozatlan maradt, sajnos a hianyz6 6vodapedagdgusi
allashelyeket tovabbra is csak pedagogiai asszisztensekkel lehetett feltolteni. Tovabbra is
sziikséges lenne potolni a hidnyzd diplomas pedagdgusokat.

4.4.2. szdmu téblézat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai ~ e u = e A . “ . , AR
. ’ e Ovodai f?rohelyek Ovodai L O hel' rt . Ovol:lal .Gyogypeda’gogla"l B Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szdma gyermekek szama gyogyp részesiil
szadma - L L L . gyermekcsoportra
gyermekek . A (gyogyp (gyogyp (gyogyp gyer tok gyermekek szdma|”
P p gyoégypedagégiai . - . - . - . . . jutd gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI s2éma (TS 089)
Qas)gy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db fé db f6 fé
2016 na. 5 175 2 104 0 0 21
2017 na. 5 175 2 112 0 0 22
2018 na. 5 175 2 109 0 0 22
2019 na. 5 175 2 112 0 0 22
2020 na. 5 175 2 114 0 0 23
2021 n.a. 5 175 2 110 0 0 22

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgyjtés

Az 6vodai beiratott gyermekek szdma 2022-ben 108 f6 volt, igy az egy 6vodai csoportra jutd
gyermekek szama valtozatlanul 22 6.
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2019
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2016

Ovodai féréhelyek
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a0 &0
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Egy dvodal gyermekesoportra
Jutd gyermekek szdma (TS 089)

23

23

22

Biharnagybajomban az 6voda két telephelyen miikodik, a Bacso Béla uti Ovodaban két
nagycsoporttal, a Matyas kiraly ati Ovodaban pedig 3 (kis, kis-kozéps6 és kozéps6) csoporttal.

A Matyas kiraly uti 6voda felyjitasat kovetden 2012. szeptemberétdl boviilt az 6voda kapacitasa
25 fével. Igy a Bacso Béla uti 6voda 75, a Matyas kiraly uti 6voda 100 féréhelyessé novekedett,
ami azt jelenti, minden 6vodaba jelentkezd gyermek szdmara tudunk férdhelyet biztositani. A
vizsgalt id6szakban folyamatosan csokken az dvodaba beiratott gyermekek 1étszama. A Matyas
kirdly uti 6voda felujitasat kovetden 2012. szeptemberétdl boviilt az 6voda kapacitasa 25 fovel
150 f6rdl 175 fore, ami azt jelenti, hogy nincs féréhely hiany az 6vodaba jelentkezdk kérében. A
beruhazast megel6z6 években az Ovodaba beiratott gyerekek szdma meghaladta az 6vodai
féréhelyek szamat. Azonban az évrdl évre csokkend 3-6 éves kort gyermek 1étszdm miatt a
2015/16-0s nevelési évtdl az dvoda 6 csoport helyett 5 csoport miikodik.

4.4.4. szam( tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az ltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , et e,
R A A - P A A L . Mas telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék sltalinos iskolai tanuldk
6gypedagogiai 6gypedagogiai 6gypedagogiai szama a nappali oktatasban
. e gy HRES . & g\l{p G g (v g\'{p o g ) pp, L. . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (Ts 084)
oktatashan) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 0 15 2 16,87 0,00
2017 0 14 2 17,00 042
2018 0 12 2 17,58 0,00
2019 0 11 2 17,55 0,00
2020 0 9 2 20,11 0,55
2021 0 8 2 20,75 1,20

Forras: TelR, KSH Tstar
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2022-ben az altaldnos iskolai osztadlyok szdma: 8, az egy osztalyra jutd tanuldk szama:
18,38 6, az év folyaman nem voltak mas telepiilésrdl bejaro tanulok.

Az éaltalanos iskolai oktatast 2013. januar 1-jét6]l a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont,
2015-t61 a Klebelsberg Kozpont Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont miikodteti. Telepiilésiinkon
nyolc évfolyamos iskola miikddik, a 2020/2021-es tanévtdl kezdédden az elsé nyolc évfolyamon
egy-egy osztaly van. Az iskolai oktatds 3 épiiletben torténik: 1-4 évfolyamig a Rakoczi u. 28.
szam alatti AGORA ¢épiiletben, 5-8 évfolyamig a Bacso B. ut 2-4. szam alatti iskolaban. A
Réakoczi u. 17. szam alatt a kistornateremben testnevelés oktatasara van lehetdség.

A fenti tablazat a nappali oktatasban résztvevok és a napkozis tanuldk 1étszamat mutatja.

A tanulok létszamat vizsgalva megéllapithatd, hogy Iétszamuk folyamatosan csokken, a
2017/2018-as tanév végi tanuloi 1étszam: 233 {6, a 2022/2023-as tanév végi tanuloi 1étszam: 151
fo.

Az also tagozatos iskolasok szamaban érzékelhetd 1ényeges csokkenés - mely tiikkrozédik az alséd
tagozatos osztalyok szaméban is, hiszen néhany sziil6 mas telepiilésre iratja be mar az 6vodatol
kezdve gyermekét, igy az als6 tagozatot kevesebben kezdik meg. A 2019/20-as tanévtdl
kezdddden az als6 tagozaton mar csak 1-1 osztaly indult.

Mas telepiilésre jard tanuldok szdma igen magas. E mellett a folyamatosan csokkend, illetve
stagndlo gyermek sziiletés szdma is befolydsolja az 4ltalanos iskoléba beiratott tanulok szamat.
1-3. osztalyban egész napos oktatast biztositunk a tanuloknak. 4. évfolyamon pedig tanuldszobai
foglalkozasokon vehetnek részt a gyerekek.

A sajatos nevelési igényli tanulok szama kozel azonos a tanévek soran (10-12 £6). Az Iskoldban
jelenleg nincs gvégypedagégus, az SNI-s gyermekek habilitacios fejlesztését oraadoval
biztositjuk kis csoportos foglalkozasokon. Valamennyi osztalyunkban van BTMN-es vagy SNI-s
tanulo. A BTMN-es tanulokkal fejlesztépedagdgus foglalkozik a szakértdi véleményekben
foglaltak alapjan. Az iskolaban nem biztositott gyermekpszicholéogus, akire szintén nagy
sziikség lenne. Az iskolaban heti 10 6raban biztositott a gyogypedagdgus, a logopédiai ellatas
nincs.

Az iskolaban problémat jelent a magas hidnyzasok szama. Ezt a ndvekvO tendenciat
szlikséges lenne még jobban csokkenteni. Id6legesen sikeriilt a novekvd tendenciat megallitani
az iskolaban a TAMASZ Gyermekjoléti Szolgélat felé torténd jelzérendszer mikodtetésével.
Tobb csaladtol meg lett vonva a hidnyzasok miatt a csaladi potlék folyodsitasa, azonban ma mar
ez sem visszatartd erd. A probléma néhany csalad tobb gyermekére jellemzd.
Biharnagybajomban nem miikodik kozépiskola. A tanulok a kornyezd telepiilések
(Piispokladany, Berettyoujfalu, Hajdiszoboszl6 stb.) kozépiskolaiba iratkoznak be.

Elnyert palyazatok
2021/2022-es tanév:

— Utraval6 — Ut a kozépiskolaba program: 3 pedagogus dsszesen 7 tanuloval nyert
tdmogatast.

— EFOP-3.2.5-17-2017-00004 ,,Palyaorientacié megerdsitése a Berettyoujfalui Tankertileti
Ko6zpont Intézményeiben”: A palyazat keretében ujsagiro- €s matematika szakkor mitkodik
intézménylinkben.

— HAT-19-01-0572 ,,Csaba kiralyfi csillagdosvényén — Székelyek nyoméban™: 14 felsds
tanulo és 2 kisérd pedagogus vehetett részt a Hatartalanul program keretében szervezett
tanulmanyi kiranduldson Erdélyben. Elnyert tdmogatas: 2 165 645 Ft.

— Napkozi Erzsébet-tabor: 32 tanulo és 3 pedagdgus részvételével. Elnyert tdimogatas:
640.000 Ft
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Bentlakésos Erzsébet-taborok/Zanka 2 turnus, 16-16 tanul6 részvételével. Elnyert
tamogatas: 640.000 Ft

HAT-20-01-0969 ,, Torténelmi emlékhelyeink és természeti csodak Szlovéniaban és
Horvatorszagban™: 15 tanul6 és 2 kisérd pedagogus részvételével. Elnyert timogatas:

2 764 320 Ft

Honvédelmi Sportszovetség: HS/ISKOLAI/15835365 iskolail 324/2022 azonositd szdmu
palyazat: hadtorténelmi €s honvédelmi sportnap megvalodsitasa. Elnyert tdimogatas:
1.326.500 Ft.

2022/2023-as tanév:

Utraval6 — Ut a kozépiskolaba program: 4 pedagdgus dsszesen 8 tanuldval nyert
tamogatast.

Napkozi Erzsébet-tabor: 41 tanul6 és 4 pedagogus részvételével. Elnyert tamogatés:
820.000 Ft

Nyari élménytabor (Erdély) 20 tanuld és 3 kiséro részvételével

4.4.5, szamii tabldzat - A 8. évfolyamot ered ményesen befejedk a
nappali oktatdshan
A&. évfolyamot ered ményesen befe jezte a
. li oktatasban (TS 023
Tanew e ni :I
Fi
216 27
2017 35
2018 34
2019 15
2020 24
2021 24

Forrds: TelR, KSH Tatar
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2022-ben a nyolcadik évfolyamot 26 gyermek fejezte be sikeresen.

A koznevelési rendszer atalakitasat koveten a Sziics Sandor Altalanos és Alapfoka Miivészeti
Iskola az Intézményfenntartd Kozpont fenntartasaba és miikodtetésébe kertiilt. Ettol fiiggetleniil
az Onkormanyzat tovabbra is tdmogatja az intézményt, hiszen a gyermekek helyzete, iskolai
kornyezete, lehetdségei tovabbra is az Onkormanyzat, a képviselo-testiilet figyelmének
kdzéppontjaban vannak.

Az 6vodaban a hatranykompenzalés elsdsorban egyéni fejlesztéssel torténik, illetve a gyermekek
tehetségmiihelyek keretében erdsitheti azon képességeiket, melyekben tehetségiik mutatkozik.

A magas hianyzasok ¢és a magas évismétlok szdmanak csokkentésére az altalanos iskola
vezetdsége eddig is tettek intézkedéseket, azonban kevésnek bizonyulnak. Kis mértékben
csokkent a hianyzasok szama, de még mindig lehetne csokkenteni. A jellemzden roma
csaladokat érinté problémaval a sziilok nem foglalkoznak.

A koznevelési intézmények vezetdi vetették fel azt a problémat, hogy mind az 6voda, mint az
iskola vonatkozasaban problémat jelent, hogy nincs elég fejlesztd szakember, igy nagyon kevés
1d6 jut egy gyermek fejlesztésére. Az dvodaban a Pedagodgiai Szakszolgalat altal biztositott 1 6
logopédus, 1 16 fejlesztopedagogus és 1 6 gyodgypedagogus heti 4-5 6raban mikrocsoportokban
tud foglalkozni egyszerre 5-6 gyermekkel, egyéni fejlesztésre nincs lehetdség. Ez nagyon
elhizza a kialakult problémék javuldsat, esetleg megsziintetését. Ennek javitdsa érdekében
szlikséges lenne tobb oraszamban fejlesztd szakembert biztositani a rendszerbe.

Nagy sziikség volna pszichologus segitségére, valamint o&vodapedagogusok, tanarok
tovabbképzésére logopédus és gyogypedagogus végzettség megszerzése érdekében, vagy a
jelenleg a Pedagogiai Szakszolgalat altal biztositott szakemberek tobb oraszamban torténd
foglakoztatasara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhato.
Eppen ezért a torvény szerint hatranyos megkiilonbéztetésnek mindsiil a barmely
csoporthoz tartoz6 személyek elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve
az azon beliil létrehozott tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az
elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva 1ényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport
tagjait, mint a tobbi tanuldt. Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését
jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa,
olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek
szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.
Biharnagybajom telepiilésen ¢l6 gyermekek korében, azon intézménybe ahova jarnak,
hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, valamint az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor. Azonban megfigyelhetd az
a jelenség, hogy azaltal, hogy jelentés mértékii azon gyermekek szama akiket nem a
telepiilés iskoldjaba jaratnak, ezaltal egyfajta ..spontin szegregicié” alakult ki az
iskolaban.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatés
hatékonysdgaban mutatkozo6 eltérések;

A telepiilésen egy iskola miikodik, a Sziics Sandor Altaldnos Iskola, ahol a 8.
évfolyamra jaré gyermekek kozel 90%-a eredményesen fejezte be az utdbbi években
az altalanos iskolai tanulmanyaikat.
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e) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

Az Onkormanyzat mind a szocidlis torvény, mind a gyermekek védelmérdl szolod
torvényben meghatéarozott kotelezo ellatasokat biztositja.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe [ rendszeresen szolgaltatast részesulé
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)

F6 F6 F6 F6

2016 n.a. 0 n.a. 294

2017 n.a. 30 n.a. 266

2018 21 30 n.a. 261

2019 15 0 n.a. 266

2020 10 0 102 128

2021 16 0 129 167

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
350
300
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Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoruak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

2022. évben a sziinidei étkeztetésben részesiilt gyermekek szama 148 6 volt, ami valamelyest
kevesebb, mint az el6z6 évben.

A 0-3 éves kortl gyermekek ellatasahoz a Bajomi Biztos Pont Szocidlis Intézmény és Biztos
Kezdet Gyerekhaz is hozzajarul az oda jar6 gyermekek étkeztetéséhez.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A csaldd mikodését zavard és akadalyozo
okok kozill a csaladok anyagi, csalad
szEétesésébol, a nevelés, gondozas, torddés,
szeretet hidnyabol adodo veszélyeztetettség
megemelkedett.

Szakemberek (pszicholégus) bevondsa az
intézményekben a probléma csokkentésére,
kezelésére

Huzamosabb ideje nincs betdltve tobb 6vondi
allashely a szakember hiany miatt

Osztondij, tanulmanyi szerzOdés  kotése
azokkal, akik wvallaljadk az o6vondi diploma
megszerzését

Nincs Dbiztositva a gyermekek egyéni
fejlesztése, csak mikrocsoportos foglalkozas
keretében

A jelenlegi 6raszamok novelése minimum 1-1
oraval, vagy +1f6 szakember alkalmazasa,
vagy sajat dolgozd szakirdnyu tovabbképzése

Egyre novekszik az SNI-s
gyermekek szama az 6vodaban

és problémas

Gyodgypedagdgus, pszichologus alkalmazasa

A szilok részér6l az érzelmi és erkdlesi
nevelés hidnya, melynek kovetkeztében nd a
lelki sériilt, magatartdszavaros gyermekek
szdma

Sziilok  szemléletformalasa  pl.  sziil6i
értekezleteken,

Gyermekpszichologusi terapia

A Matyas k. ati 6vodaban kicsi a jatszéudvar
tertilete a 3 (4) csoport szamara; A Bacso B. uti
ovoddban a vizvezeték halozat ¢s a mosdok
allapota elavult.

Jatszoudvar teriiletének novelése a Matyas k.
uti Ovodaban; A vizvezeték halozat és a
mosdok felyjitdsa a Bacsé B. uti 6vodaban
vagy olyan mértékben novelni a Méatyas kirdly
utcai oOvoda teriiletét, hogy az ¢épiilet 2
csoportszobaval torténd bdvitése is megoldhato
legyen palyazat utjan.

Az évek sordn az Ovodai fejlesztd jatekok
amortizalodtak, hidnyosak

Tartos fejlesztd jatékok beszerzése

A telepiilésen nem miikodik tanoda, ami

délutani foglalkozasokat, kulturélis
programokat, kiranduldsokat biztositana a
tanuloknak, ezzel hozzé4jarulna a

lemorzsolddas csokkenéséhez €s a tanulmanyi
eredmények javulasahoz

Tanoda létrehozasa

A tankoteles koru gyermekek koziil sokan mas
telepiilések iskolaiba jarnak, s ezéltal spontan
szegregaciod alakult ki a telepiilés iskoldjaban.

A vonzerd visszaszerzése érdekében az
intézmény pozitiv imazsanak erdsitése a
telepiilésen. Az iskolat bemutatd tajékoztato
programok szervezése a telepiilés 6vodaiban.

A telepiilésen az 1-3 osztalyos tanulok részére az iskola otthonos oktatdas megsziint, de biztositott
az egész napos oktatas és feliigyelet a napkozi otthon igénybevételével.
A beazonositott problémak tovabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megoldasukra toreksziink.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Beszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 9,58 6,3 7,94%
2017 6,1 9,04 7,57%
2018 8,19 9,66 8,93%
2019 3,68 7,03 5,36%
2020 5,81 8,71 7,26%
2021 4,6 7,81 6,21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

A ndk gazdasagi, a munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szdmara A gyermekgondozasi
szabadsagrol (GYES, GYED, GYET) visszatérni szandékozo, illetve a kisgyermeket nevel6 ndk
szamara a korabbi munkahelyiikre val6 visszatérés tobb szempontbodl is nehéz feladatot jelent. A
munkaaddk sokszor gondoljdk azt, hogy a gyermeket neveld6 ndk kevésbé terhelhetdk,
gyermekiik esetleges betegségei, a csaldd ellatdsa miatt kevésbé kiszamithatok. Munkatol valo
tartos tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban
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hatraltathatja 6ket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt hosszabbidot toltottek tavol). Még
nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként
nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek. A munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod kovetelményét meg kell
tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiillondsen az elvégzett munka természetét,
mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy
szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe
venni. A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyli észrevenni: sokszor
maguk a nék — kiilondsen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor
arrol esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk,
vagy a nok altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonbdztetést néhany jogszabdly tiltja ugyan (pl. Alaptorvény
XV. cikke, Munka Torvénykonyve 12 §, és az EbkTv), de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi
¢let minden terliletére kiterjedd egyenlOtlenség természetének okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem irja el6 jogszabaly.

Kiilon a ndk esélyegyenldségére ¢és diszkrimindcidjuknak tilalmara nincs jogszabily. Az
elsddleges torvény, amelyben kiemelve szerepel a nemek kozotti egyenldség szem elott tartasa
az ¢let minden teriiletén, Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl (2003.
CXXV. tv.) sz0lo torvény. Ez a torvény mondja ki, hogy a kozfeladatot ellatd szerveknek
minden jogviszonyukban, eljarasukban ¢€s intézkedésiik soran megkell tartaniuk az egyenld
banasmod kovetelményét (4. §). A torvény tételesen felsorolja, mely teriileteken tiltja a
diszkriminacié minden forma4jat: tiltja a nemen, a csaladi allapoton, az anyasadgon (terhességen)
vagy apasagon, valamint a foglalkoztatasi jogviszonynak vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonynak részmunkaidds jellegén, illetve iddtartamanak hatarozott vagy hatarozatlan
jellegén alapuld megkiilonboztetést. A rendeletet meghozd korméany a fenti torvény 64.§-dban
foglalt felhatalmazas alapjan elrendelte az Egyenlé Banasmod Hatosag 1étrehozasat. Az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése esetén a jogaiban sértett fél kérelmére, illetve a
torvényben meghatarozott esetekben hivatalbol lefolytatja a hatdsagi eljarast annak
megallapitdsa  érdekében, hogy tortént-e hatranyos megkiilonboztetés. Kozeérdeki
igényérvényesités joga alapjan pert indithat a jogaiban sértett személyek és csoportok
védelmében. A hatdsag tovabba véleményezi az egyenld banasmodot €rintd jogszabalyokat, az
allami irdnyitds egyéb jogi eszkdzeit és jelentéstervezeteit, javaslatot tesz korményzati
dontésekre, jogi szabalyozasra. Rendszeresen tijékoztatja a kozvéleményt €s a kormanyt az
egyenld bandsmdd érvényesiilésével kapcsolatos helyzetrdl, tdjékoztatja az érintetteket az
igényérveényesités lehetdségeirdl. Kozremitkddik azoknak a jelentéseknek az elkészitésében,
melyeket az egyenld bandsmod hazai érvényesiilésével kapcsolatban nemzetkozi szervezetek
részére kell megkiildeni.

A Kormany biztositani kivanja, hogy a ndknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag
igéretet tett az Eurdpai Unio irdnyelveinek kdvetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek
kiemelt fontossdgot tulajdonitanak az élet minden teriiletén a ndk nyilt vagy rejtett
diszkriminacidja felszamolasdnak, ¢és meghatarozzak a nemek kozotti egyenldség
érvényesitésének nemzetkozileg elismert terminologidjat is.

65



b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Biharnagybajomban a 2022. januar 1-jei adatok szerint 1370 6 a férfi és 1285 {6 a ndi lakossag
szama. A nok 0sszlakossaghoz viszonyitott aranya 48,4%. Megallapithato, hogy a telepiilésen a
nok szama 85 fovel és 3,2%-kal kevesebb, mint a férfi lakosok szama.

A telepiilésen taladlhatd, ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzden a kozszféra, a
konnytipar €és a szolgaltatast nyujto szféra. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi
népesség fobb demografiai adatai nem allnak teljes korlien a rendelkezésre (gyermekszam,
képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok), a lekérdezheté adatok a ndk és férfiak szamat
Osszesen ismerteti. Az elmult éveket vizsgalva a telepiilésen a nék munkaerd-paci szempontbodl
nem voltak hatranyban.

A telepiilésnek fontos feladata a népességmegtartd képesség erdsitése, az elvandorlas
csokkentése. Erre egyediil a munkahelyteremtés, a foglalkoztatas bovitése jelenthet megoldast.
Erre nagyon kevés a lehetOség a térség és a telepiilés infrastrukturalis helyzetét és foldrajzi
elhelyezkedését megnézve. Az Onkormdnyzat probalja a helyi vallalkozok elképzeléseit
tamogatni, segiteni annak érdekében, hogy plusz munkahelyeket teremtsenek, ezzel egyben
eldsegiteni a ndk esélyeinek novelését a foglalkoztatasban.

c¢) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei

Az iskolai végzettség a korabbi években forditott ardnyossdgot mutatott, minél magasabb
végzettséget szerzett valaki, annal konnyebben tudott elhelyezkedni a munkaerd piacon, de
ez napjainkra nem biztosit kelld alapot az azonnali munkaba 1épéshez. A tablazatokbol az is
kitlinik, hogy a szakmunkas, szakképzett szakemberek szama csokkent a munkanélkiiliek
kozott, sajnos ez nem az elhelyezkedési esélyeket mutatja, hanem atalakult az oktatas és a
9-10. osztalyra épiild szakma megszerzésével kitolodott, vagy eltiint a valodi szakember
képzés. A munkaerOpiac igényelne magasan kvalifikdlt szakmunkasokat, vagy
hianyszakmakat, de erre sem megfeleld elméleti oktatds, sem gyakorlati oktatas nincs
biztositva, megszlintek a korabbi gyakorlati hely lehetdségek, a vallalkozokat sem
Osztonzik a tanulovallalasra. A most bevezetésre keriilo dudlis szakképzés probal
valtoztatni ezen a helyzeten. A kisgyermeket neveld, a roma, a sokgyermekes, vagy
gyermekét egyediil neveld anydk, valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, t6bbszérosen
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A legveszélyeztetettebb korcsoport az 55-
69 ¢éves kor kozotti nok. Ennek oka, hogy az 6 korosztilyuk nem rendelkezik
nyelvismerettel, szamitégépes ismeretekkel és megfeleld képzettségi szinttel sem, viszont a
munkaerépiac ezt elvarja. Igy ezen korosztaly még ha szeretne is, nem tud elhelyezkedni.
Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatas az egyik megoldas erre a problémara.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért egyenlé bér
kovetelményének. E cél megvaldosulasat példamutatidsaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalas €s szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.
Képzésbe vonas, illetve a képzésszervezés kapcsan mindenképpen elmondhato, hogy ugyanolyan
esélyt kapnak a nék, mint a férfiak. Bérkiilonbség telepiilésiinkén hatranyos megkiilonboztetés
miatt nincs, mivel a férfiak és a nék az onkormanyzat érdekkorébe tartozd intézményeknél
azonos illetménnyel keriilnek foglalkoztatasra.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

18(.) na.pnal I_10$5fabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek aranya |, . nyl,l’v?ntart(itt
(TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)
% %
2016 43,92 46,15
2017 45,71 57,81
2018 46,63 48,68
2019 67,37 64,06
2020 68,25 61,63
2021 71,7 67,11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Biharnagybajom kozségben a regisztralt munkanélkiilieck korében, a tartds munkanélkiiliek
aranya 71,7%, ezen beliil a n6k ardnya 67,11%.

77 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdék szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 148 29
2017 140 22
2018 163 22
2019 95 7
2020 126 15
2021 106 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk

I EEEEEEE———————————————
20 42 &0 BO 100 120 140 160 180
antartott pahyakezd & Gl scerestk m N yihdntartott & lkske resok
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5.2 A munkaeroé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A csaladi, maganéletbéli feladatok és feleldsségek altalaban egyoldaltian a ndket terhelik. A
kisgyermeket neveld nok (és férfiak) esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak.

A kisgyermeket nevelé n6k munkahelyre torténd visszakeriilését a szolgaltatasi hianyossdgok
alapvetden rontjak, viszont telepiilésiinkén rugalmasan miikddik. A kisgyermekesek munkaerd-
piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek szama. Telepiilésiinkon a
gyermekek napkozbeni ellatasat szolgald bolcsddei férohelyek szama elegendd, varolista nincs.
26 féréhelyen varjak elsdsorban a munkaerd piacra visszatérd sziilok gyermekeit. A bolcsdde,
igazodva a munkaerd-piaci igényekhez 6:30 és 16:30 6ra kozott van nyitva.

Minden gyermek szamara biztositott a 3 éves kortdl torténd dvodaztatas, felvétel iranti kérelmet
nem utasitanak el. Az Ovoda 6:30 és 16:30 oOra kozott van nyitva a dolgozd sziilék
munkaidejéhez rugalmasan alkalmazkodva.

2018. augusztus 27-t6] a Biztos Kezdet Gyerekhaz is varja a 0-3 éves korosztalyt, valamint a
varandos anyakat is 8:00 ¢€s 13:00 o6ra kozott.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
widdndl dlldshelyek (db)
Betdltott védondi PP < yekieti
14 . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam z
allashelyek szama . R
. gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db fé f6 z
2016 2 n.a. =
2017 1 n.a. - !
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. - 1
2020 2 n.a. -
2021 2 n.a. - o ; ; ; ; :
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok 018 LF wnE s 0z 2EL

5.2.2. a) Bolcsodek és bolcsddébe beiratott gyermekek szama [ 4.3.3. a.) szamu tablaabal
MikdG, Snkomms . Dlimnmn?d{t;{d;:::he beirt
i bélcsédei férghelyek szima =

db F&
2016 26 26
2017 26 26
2018 26 26
2019 26 26
2020 26 26
021 26 26

Forras: Onkorm ényzati €sintézmeényi adagyiijtés
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Bilcsddei helyek &s beirt gyermekek szama
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozéds a védondi halozat szakmai munkéjdban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben ¢él6 varandds anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
ataddsat mar véarandos korban megkezdik: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nyUjtanak a csaladi-, szocialis juttatdisok megismerésében €s a hozza
tartoz0 nyomtatvanyok  kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a  gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldézat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anyakra és gyermekekre fokozott
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figyelmet forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.

Védono feladatkore:

elvégzi az egészségi allapotot ellenérzo alapvetd vizsgalatokat

(teststly, magassag, vérnyomas, stb.)

tajékoztat a varandos gondozas menetérol,

tajékoztat a csaladtdmogatasi ellatasi formakrol, jogosultsagokrol,

kiemelt és rendszeres figyelmet fordit az ujsziilott egészséges testi-lelki fejlodésére.

segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében €és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében.

Amint mar kordbban is emlitésre keriilt, a telepiilésen a védondi szolgalat jol muikodik.
Folyamatosan, magas szakmai szinvonalon és csaladbarat modon latjék el feladatukat. Ertékes és
tevékeny tagja a jelzérendszernek is.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A csaladon beliili erdszaknak tobb fajtajat kiilonboztetjiik meg:
- szobeli,
- megfélemlités,
- lelki,
- elszigetelés,
- testi,
- szexualis,
- gazdasagi, anyagi.

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkdvetett bilincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb. Jellemzden az erdszak jo része a
csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat éré erdszakos cselekedetek nagy része ma
még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatasok, a védondi haldzat, a rendori
tevékenység eredményeként, a jelzOrendszerek alapjan tobb esetre deriil fény, egyre tobben
tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A renddrség kiilonbozd forumokon probal felvildgositast tartani a csalddon beliili erészakrol,
illetve arrél, hogy milyen lehetdségei vannak annak, akit ilyen erdszak ér.

Tény, hogy a csaladi erdszakot elszenveddk igyekeznek azt titokban tartani, €s inkabb tlirik, mint
fellépjenek ellene.

Megoldas itt tovabbra is a prevencio, illetve a folyamatos tajékoztatas.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A szolgéltatasok kozvetitése a Csalad- és gyermekjolétii Szolgalat feladata, évek 6ta kialakult jo
gyakorlat alapjan mitkodik a jelzérendszer.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndék kozéleti szerepvallalasat nagyban befolyasolja a tarsadalom ndi szerepfelfogasa.
Felmérésekbdl kideriil, hogy Magyarorszagon sok esetben a ndk is szerepiiket elsdsorban a
csaladi kornyezetben hatarozzdk meg, a gyermeknevelési, hdztartdsi feladatokat helyezve
elétérbe. Szamitasba véve azt a tényt, miszerint a nék maguk is masképp itélik meg a
tarsadalomban betoltott szerepiiket, elmondhato, hogy a politikdban, kozéletben vald részvétel
nem kizarolagos mutatoja az esélyegyenldségnek.
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Onkorményzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvéllalasanak
erositésére. A telepiilési képviselok korében 4 nd taldlhato. A hivatal vezetdinek ¢&s
kozépvezetdinek tilnyomo tobbsége nd.

Megallapithato, hogy a telepiilésen nincs jelenleg olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére
alakult volna.

Biharnagybajom K&zségi Onkormanyzat koztisztviseldi allashelyeit is nék toltik be. A Sziics
Sandor AMK igazgatdja, illetve a koznevelési intézmények vezetdi is nok.

A Polgarmesteri Hivatalban 7 6 nd koztisztviseld dolgozik, akik jelenleg szépen felujitott, tagas,
vildgos, a mai kdvetelményeknek minden szempontbol megfeleld irodahelyiségekben dolgoznak.

A Biharnagybajomi Reformatus NOszovetség elsOsorban diakoniai tevékenységet folytat, de
szamtalan szolgalati teriilet aktiv résztvevdi. Noszovetség jelenleg 10 fobol all. Az elmult évek
soran rendeztek mar jotékonysagi vasarokat, amelynek bevételébdl az iskolai hitoktatasban
résztvevo gyerekeknek ajandékokat készitettek, de osztottak mar Nyilas Misi csomagokat is
raszoruld csaladok gyermekeinek, készitettek szeretetcsomagot idések részére, csaladi napok
alkalmaval foztek, tinnepi alkalmakra énekmisorral késziiltek, illetve készmiives ajandékokat
készitettek az linnepi istentiszteleten résztvevok szamdara. 2022-ben formalodott egy 1j, nékbol
allo kozosség N6i Fono néven, 6k a helyi gazdakor ndi tagozataként végeznek kozosségi
tevékenységeket.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdak és felszamoldsukra iranyuld
kezdeményezésekrél nehéz beszélniink, mivel az Onkormanyzat intézményei nagyon kevés
adattal rendelkeznek problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést
nem konnyli objektiven, tényszeriien regisztralni. A telepiilésen nincs tudomasunk a néket helyi
szinten fokozottan érintd tarsadalmi  probléméakrol és  felszamolasukra  irdnyuld
kezdeményezésekrol.

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, a gyermekiiket egyediil neveld anydk és a 45-50 év
feletti nok hatranyos helyzetben vannak a munkaerd piacon. Ezt helyi szinten megoldani nem
lehet, a maganyossag és az elhagyatottsag érzésének megsziintetésére a tarsadalmi és kulturalis
Osszefogas a lehetséges megoldas.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A munkaerd piacon vald elhelyezkedésiik | A ndk korében a képzési programok korének
sokkal nehezebb, mivel a lehetdségek sokkal | szélesitése, a részmunkaidds foglalkoztatés
sziikebbek tdmogatasa,  csalddbardt = munkaidé  és
munkahely kialakitasa

A beazonositott problémak tovabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megoldasukra toreksziink.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklddés kozéppontjaba keriiltek. Elmondhato, hogy az idésebb korcsoportok
létszamanak ¢és aranyanak tartés novekedése kozvetleniil kihat a generacids egyiittmiikddésre,
ami a tarsadalom miikodésének meghatdrozé6 modon képezi az alapjat.

Az 1d6s allampolgarok szamara is biztositani kell az esélyt az aktiv €letre, az onmegvaldsitasra.
Ez az egyének ¢és a tarsadalom érdeke, az egészség- és a szocidlpolitika Gsszehangolasa, a
megfeleld szolgaltatasok biztositasa, a kozosségi eréforrasok mozgdsitasa jelentds eldrelépést
biztosit e teriileten. Tarsadalmi szemléletvaltas a feltétele annak, hogy az iddskort, mint tevékeny
¢s hasznos ¢életszakaszt lassa az emberek tobbsége, ehhez sziikséges a helyi média
elkotelezettsége ¢és tdjékoztatd munkaja. Az iddsek életmindségének javitdsahoz kiemelten
fontos az egészségiigyi €s szocialis intézményrendszer egyes elemeinek fejlesztése, az alapellatas
¢és szocidlis intézmények iddsbaratta tétele. A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésével az
allam ¢és a telepiilési Oonkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat
otthonukban ¢s lakokornyezetiikben ©nallo életvitelik fenntartdsdban, valamint egészségi
allapotukbodl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbol szarmazd problémaik megolddsdban. Ha az
¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruldé személyekrol az
alapszolgaltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat d&llapotuknak ¢és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni. Az iddéskorra jellemzd a
szellemi és fizikai aktivitds csokkenése, Onellatd képességiik besziikiilése, a betegségek
megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid és a demencia kialakuldsa, a sulyos
kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia. Altalanos tendencia, hogy megélhetési
gondok miatt az eltartd csaladtagoknak megnétt a munkéval toltott idejiik, kevesebb id6ét tudnak
az id6s csaladtagokra forditani. Igy megnétt az igény a személyes gondoskodast nyujto szocialis
ellatasokra, mely a telepiilésen biztositott.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi
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2022-ben Biharnagybajomban a 2621 f6 allandé lakosbol a 60-64 éves korosztaly 153 6, (75
férfi €s 78 nd), a 65 éven feliili allando lakossag szama pedig 408 £6. Az allando lakossag 21%-a
60 ¢év feletti korosztaly.

Ezek az adatok hiien mutatjak, hogy a lakossag jelentds részét teszik ki az iddskoruiak, mint
es¢lyegyenldségi csoport igen nagy figyelmet igényel.

Egészségiigyi szempontbdl a kor elérehaladtaval mind a nék, mind a férfiak esetében csokken a
rendszeres testmozgas, amely tobb betegség eldidézdje lehet.

A Sziics Sandor Miivelddési Haz és Konyvtar évente valtozatos programot szervez: szamos
kulturalis rendezvényt, taldlkozokat, szini- és zenés eldadasokat, egészségligyi, ismeretterjesztd
eléadasokat, tovabba festmény- és fotokidllitdsok is sz€p szdmban fellelheték programjaik
kozott, hogy a telepiilés lakossaganak minél szélesebb korét elérhesse.

Telepiilésiinkon nagy hagyomanya van a Karafitty népzenei taldlkoz6 megrendezésének., ahol
minden alkalommal zenélnek és énekelnek egyiitt a népzenét kedveld meghivott eléadok és
vendégek.

Az szamitogépes tudassal nem rendelkezd iddsek részére tobb alkalommal tanfolyamot
szervezett a Miivelddési Haz és az Altaldnos Iskola is. Ezéltal az id6sek nem csak maganyukat
tudjak enyhiteni, hanem kapcsolatteremtés mellett lehetdségiik van mindennemii ismeret, tudas
megszerzésére is az internet hasznalata soran.

Igen tevékeny az idések nappali ellatasanak keretében mitkddtetett idések klubja, ahol csaladias
légkorben Dbeszélgethetnek, alkothatnak, kozdsen fozhetnek-siithetnek, kikapcsolodhatnak
1doseink. Aktivan mukoddtetik a kézimunka klubot, a notakort, rendszeresen tartanak szenior
tornat. Ez testi és lelki egészségiikre is pozitiv hatdssal van.

Egészségiigyi sziirovizsgalatok a telepiilésen helyben ritkan van lehetoség, altalaban be kell
utaznia a lakosoknak Berettyoujfaluba, vagy Debrecenbe.

A lakossag jelentds része nem jar preventiv (megel6z6) vizsgalatokra. Héazi orvosaink
prevencios tevékenysége, az idosek nappali ellatasdban dolgozok ilyen irdnyu segitsége, illetve
az id6sek altal egymasnak atadott ismeretek jelentik a legnagyobb tudasforrast ezen a téren.

Mai id6seink jovedelmi helyzetérdl nincsenek adataink.

6.1.1. szam 01 tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiildk szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb v -
Ev Jirandosighan része sl | firandosigbanrészesig | TS5 s MuEdijas
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS5 064)
2016 250 EER] 588
2007 254 331 385
2018 250 16 566
2015 237 316 353
2020 221 09 230
2021 212 310 522

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ferfiak ™ Nok

A tablazat a nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok szdmat mutatja nemek szerinti
megbontasban. 2016-ban a lakonépesség szamahoz viszonyitva a nyugdijban, nyugdijszera
ellatasban részesiilok 22,15%-o0s ardnyt képviselnek. 2021-ben a lakonépesség szdmahoz
viszonyitva az ellatasban részesiilok aranya 19,66 %.

A vizsgalt iddszakban megallapithatd, hogy az 0Osszlakossaghoz képest a nyugdijban,
nyugdijszert ellatasban részesiilok aranya csokkend tendenciat mutat.

Lathato, hogy minden évben az dsszes nyugdijashoz képest a nék aranya magasabb, mint a férfi
lakosoké. Ez azzal magyarazhato, hogy a nék jogszabaly alapjan hamarabb vehetik igénybe a
nyugdij ellatast.

Az iddskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek szama.

Az iddskoruak — koziilik is foként az egyediildllok — a blincselekmények elkdvetése
szempontjabol potencidlisan veszélyeztetett csoportot képeznek. Az eldrehaladott korban 1évék
¢letkori, fizikai, mentalis sajatossagaikbol adddoan, és a tarsadalomban betoltott szerepiiknél
fogva az atlagnal sériilékenyebbek, kiszolgaltatottabbak, ezéltal fokozottabban veszélyeztetettek
bizonyos biincselekményekkel szemben.

A blincselekmények visszaszoritdsa érdekében térfigyeld kamerarendszer keriilt kiépitésére a
telepiilésen, mely 2023-ban egy eredményes palyazatnak koszonhetéen tovabb boviil.

A telepiilés fokozott kozbiztonsdga érdekében onkéntes polgarérség miikodik, valamint a
rendorség is hatékonyan kdzremiikodik.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hiatranyos megkiil6nboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
osszesen
FG dsszesen 148 140 163 95 126 106
) Fé 13 10 19 6 8 8
41-45 év (TS 042)
% 8,78% 7,14% 11,66% 6,32% 6,35% 7,55%
. F6 9 12 12 6 10 4
46-50 év (TS 043)
% 6,08% 8,57% 7,36% 6,32% 7,94% 3,77%
. F6 15 9 11 5 5 7
51-55 év (TS 044)
% 10,14% 6,43% 6,75% 5,26% 3,97% 6,60%
) F6 6 14 17 16 10 11
56-60 év (TS 045)
% 4,05% 10,00% 10,43% 16,84% 7,94% 10,38%
. . F6 17 16 24 24 28 34
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 11,49% 11,43% 14,72% 25,26% 22,22% 32,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Id6sek munkaerd-piaci helyzete A Flt.24.§ értelmében a nyugdijazashoz kozel allo
allaskereso részére a nyugdij el6tti allaskeresési segély valamint koltségtérités jar.

Az iddsek foglalkoztatottsagit befolydsoljdk a nyugdijkorhatart kitold intézkedések, a
kozszféraban dolgoz6 nyugdijasok munkavallalasdnak valtoztatdsara iranyuld intézkedések,
valamint erdteljesen befolydsolja a korosztaly egészségiigyi allapota. Vizsgalva az idések kortiak
foglalkoztatasat telepiilésiinkén 1is az orszagos tendencia érvényeslil. Nehezen lehet
elhelyezkedni, munkat talalni 55 év felett. Az intézmények, vallalatok ritkdn alkalmaznak
1d6seket, hiszen magasabb bért és addicionalis koltséget jelentenek szdmukra. Egy tanulmany
szerint a két legerOsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazésa ellen
megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hianya.
Ugyanakkor szdmos érv szol az alkalmazasuk mellett is: a munkdban t61tott évek alatt komoly
szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak €s megbizhatobbak a fiataloknal (nem
fognak mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a fels6 vezetéssel és
a vallalat miikodésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelyiik irant.
Emellett pedig részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok dolgozni. Ugyanez a
megallapitas vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatidsukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen

Az 1ddsek egy rétegére jellemzd az élethosszig tartd tanulds. Ez elsdsorban ugyanarra a csoportra
vonatkozik, akik egyébként aktiv résztvevdi a tarsadalmi életnek. Ez abbdl is kovetkezik, hogy
tobbet talalkoznak a tdrsadalom és a technika ijjdonséagaival.

Az informatikai ismeretek egyre fontosabba valnak a mindennapi élet soran, ezért az iddsek
korében sziikséges a szamitogép é€s internethaszndlat oktatasa, az ehhez sziikséges eszkdzok
beszerzése, hogy ezaltal is nagyobb esélylik legyen a kozszolgaltatdsok, az informaciok
elérésére.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

Az 55 ¢év feletti regisztralt munkanélkiiliek esetében a nyugdijkorhatar betoltése elott 5 évvel az
aktiv koru ellatottak, a meglévo feltételek mellet atkeriilhetnek a Foglalkoztatast Helyettesitd
Tamogatési formabol, ellatasbol a rendszeres szocialis segélyben részesiilok korébe, mely mar
nem a Foglalkoztatasi Osztallyal ir el6 egylittmikodést, nem kotelez aktiv munkakeresésre, 2
évente torténik feliilvizsgalatuk és nem sziikséges évente a 30 napos munkaviszonyt sem
teljesiteni, valamint kozfoglalkoztatdsba sem kell kotelez6 mddon bevonni dket. Egy maésik
tipusu ellatas, az olyan nyugdij elott 5 évvel kérhetd nyugdij el6tti allaskeresési segély, melyhez
sziikséges a Pilispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztallyal torténd korabbi
egylittmiikodés, valamint elegend6 munkaviszony (15 ¢év), mellyel pozitiv mddon
diszkriminalnak, hatranykompenzalo juttatasként folyositanak, megkiilonboztetik a bejelentett
munkahellyel nem rendelkezé munkanélkiiliektdl. A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz.
Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi
leépitések is eldbb érik el dket. Az 55 év felettieket, illetve a tartés munkanélkiilieket jobban
érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az Onkormanyzat tdmogatja a telepiilésen €16 id6s emberek Onszervezddd tevékenységét, a
nyugdijas kozosségek munkdjat pénziigyileg is segiti, valamint kdzdsségi szinteret biztosit az
¢letkori sajatossagaikbol adodo kozosségi események megtartasahoz, a rendezvényeken valo
fellépésekhez.

Az Onkormanyzat az iddsekre, mint egy-egy kozOsség tagjaira és mint tapasztalatokkal
rendelkez0 maganszemélyekre egyarant szamit. A nyugdijas kozosségek tagjait bevonja azon
hagyomanyok 4polasaba, amelynek célja a telepiilés kulturalis 6rokségének gondozéasa, annak a
tudasnak az atadasa, amellyel a telepiilés hagyomanyai ¢életben tarthatok.

Az éllam ¢és a telepiilési Onkormdnyzat a szocidlis alapszolgéltataisok megszervezésével
segitséget nyujt a szocidlisan radszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nallo
életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbol vagy mas
okbol szdrmazd problémaik megoldasaban. Telepiilésiinkon biztositott az iddsek nappali ellatasa,
hazi segitségnyjtas, szocialis étkezés, csaladsegités.

Ha ¢életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi forméaban kell gondozni.

A Nyugdijas klub és a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete is jelezte azt a kérést, hogy a korhazi
szakrendelésekre, a koztemetdbe, illetve a rendezvényekre vald eljutishoz biztositson az
onkormanyzat résziikre kisbuszt.

A kabai Tamasz Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont altal fenntartott személygépjarmii ¢€s
kisbusz megrendelésiik esetén rendelkezésre all ezekre a célokra kedvezményes aron.

Az 1d6sek jelezték problémajukat és egyben kérésiiket az dnkormanyzat fel¢, hogy mivel nincs
jarda a telepiilés hatiratol a Koztemetdig, ezért nagy veszélynek vannak kitéve az idds
gyalogosok a kdvesuton a nagy jarmiiforgalom miatt.

A masik nehézséget okozé tényezé a nehezen kozlekedd, mozgdsukban korlatozott idds
emberek szamara, hogy a telepiilésen 1évo buszvarék mindegyike nincs akadalymentesitve,
ezért a mozgasukban korlatozott idds emberek nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak
segitséggel fellépni a buszra.
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6.3, szamu tablazat — Nyugdijban, e llatashan, jaradé kban és egyéb jarand dsagban részesildk szama
{Megegyezik o 6.1.1-es tabigzattal)
Nyugdijban, elldtdsban, Myugdijban, elldtdsban,
= jarad ékban & 5hy jarad ékban & i} = .
By |, JorareRnan eseEver | jararEEn eseave) | Osszes nyugdijas
jarandosaghan részesi|d férfiak | jarandosagban részesiild nok
szama (T5063) szama [T5064)
2016 250 338 588
2017 254 331 585
2018 250 316 566
19 737 316 553
2020 221 309 530
2021 212 310 522
Forras TelR, KSH Tstar
MNyugdijasok szama (fd)
600
580 -
55D -
540 -
520 -
- [
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a) az id6sek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Egészségiigyi alapellatas tekintetében két haziorvosi €s egy fogorvosi korzet van kialakitva,
de sajnos jelenleg csak egy héaziorvos all a lakossag rendelkezésére. A szakorvosi ellatas
legkozelebb Pilispokladanyban és Berettyotjfaluban érhetd el. Ide a tomegkozlekedés jonak
mondhat6. A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpontban nappali ellatds keretében az
idéseknek lehetdségiik van beszélgetések, filmnézés, kartyacsatak, tarsasjatékozas, dolgos,
kézmiives napok, termékbemutatok szervezésére. Az intézmény szocidlis étkeztetés
igénybevételére is lehetdséget teremt.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali el latdsban részesild iddskoniak ssama
. . . MNappali
o feslz'::lmssq e |ﬁl&5t_lﬂjl Hazi segitségnyijtasban | Szocidlis étkeztetésben
v [férfik TS 026, o reszresulu' részesi ok szama részesii I k szama
nik TS 028) iddskoruak szama (TS 130) [T5 131)
(TS 129)
i kG 76 5
2016 330 20 105 e
2017 391 38 102 145
2018 403 A0 104 159
2019 410 37 25 121
2020 411 33 ag 124
2021 405 3z 90 103
Forras: TelR, K5H Tstar
Ellatasok

(=]
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A 2022-es évben nappali ellatasban részesiild idéskortiak szama: 61 6, hazi segitségnytjtasban
részesiilok szama: 82 f0, a szocialis étkeztetésben részesiilok szama: 102 0.

A fenti adatokbdl lathatd, hogy mig 2016-ban a nyugdijasok koziil a nappali ellatast 10,25 %
vette igénybe, ehhez képest 2021-ben csak 7,9%. A hazi segitségnyujtast 2016-ban 26,92%,
2021-ben pedig 22,22% ¢élt a lehetdséggel. A szocialis étkeztetést 2016-ban 33,6%, 2021-ben
pedig 25,43% vette igénybe. Mindezek alapjan megéllapithatd a novekvd nyugdijas létszam
ellenére, egyre kevesebben veszik igénybe az ellatasokat.

b) kulturélis, kdzmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésnek jol felszerelt, kozel 11.000 db kotetszdmua konyvtara van, mely minden héten
keddtdl szombatig latogathat6. A Miiveldédési Hazban rendelkezésre all ingyenes internet elérés.
Az Onkormanyzat mindezeken tuli odafigyelésének jellemz6 példdja az, hogy az idések napja
minden évben megtartott rendezvény.

Biharnagybajomban a Mivelddési Hazban Nyugdijas Klub miikddik. A klubba azokat az
egyediilallo nyugdijasokat varjak, akik tarsasdgra és programokra vagynak. Varjak azokat a
nyugdijasokat is, akik parjukkal élnek €s szeretnék a napjaikat nagyobb tarsasagban eltlteni. A
nyugdijas klub tobb szomszédos telepiiléssel is tartja a kapcsolatot, akikkel évente tobb
alkalommal is talalkozokat szerveznek. Részt vesznek a telepiilés szintli rendezvényeken is (pl.
majalis, lovasnap, falunap), ekkor népdalokkal, tdnccal szinesitik a programokat.

79



¢) 1dosek informatikai jartassaga
A Szocidlis intézményben ¢és a Miivelodési Hazban a szamitogépes ismeretek elsajatitasahoz
sziikséges feltételek is adottak. Az iddsek tobbsége nem rendelkezik szamitogépes ismeretekkel,
ezért tobb alkalommal informatikai tanfolyam kertilt megszervezésre résziikre.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Régi hagyomany a telepiilésen, hogy az iddseket az o6vodasok tobb alkalommal is
meglatogatjak a nyugdijas klubban. Ilyen alkalmakkor (Idések napja, kardcsony, husvét, anyak
napja) a gyerekek koszontd musorral és ajandékokkal kedveskednek a telepiilés idOs lakoinak,
akik szeretetvendéglatassal viszonozzdk a gyermekek figyelmességét. Gyereknapon pedig az
iddsek latogatjak meg a gyerekeket az 6vodaban, ahol kozdsen toltenek egy déleldttot jatszassal,
beszélgetéssel. A telepiilési rendezvényeknek is (falunap, koltészet napja, majalis) aktiv részese
minden generacio.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Biharnagybajomban jelenleg nem miikéodik iddsek bentlakasos otthona, melyre
legfébbképpen az egyediilallo, onmagat ellatni részben képes, vagy képtelen idés emberek
részére kellene létesiteni.

A Téamasz Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont annak érdekében, hogy minél tobb raszorulonak
tudjon segiteni palyazni kivan ruha, tiizeld, és élelmiszer adomanyra. Jelenleg nem megoldott
intézménylinkdn belill a nagyobb mennyiségli és mindségli adomanyok taroldsa, ezért az
atalakitas soran ruha adomany - szarazaru €s hiitott élelmiszerek tarolasara alkalmas helyiségek
kialakitasa a célunk. Ezen kiviil kisebb mennyiségli hiitétt adomanyok taroldsdhoz fagyasztod
szekrények, hiitdszekrények, tarolashoz mobil polcrendszerek beszerzése lenne indokolt.

Egy leendd uj
lebonyolitasara:

épiilet lehetdséget biztositana 1j szolgaltatasok megszervezésére, &s

-Jelenleg havi kétszer 2 6raban van foglalkoztatva a pszichologus az intézményben, és ezt a
munkaid6t bovitenénk ki a helyi igényeknek megfelelden, / parterapia, mediacio, csalddon beliili
konfliktusok kezelése/

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Nem megoldott az iddsek bentlakasos
elhelyezése a telepiilésen

Idések otthonanak 1étesitése palyazati forrasbol

Balesetveszélyes a gyalogosforgalom szdmara
a koztemetd megkozelitése

Jarda épitése a koztemetdig

Az 1ddsebb korosztdly szamra nehézkes a
buszra valo fel és leszallas a kiils6
buszmegallokban

Buszvardok akadalymentesitése, illetve kerékpar
tarolok kialakitisa a minden buszmegélld
parhoz

Az id6ések korosztalya fokozottan ki van téve
az aldozatta valasnak, illetve az
elmaginyosodasnak

A Szocidlis  Alapszolgaltatdsi  Kozpont
biharnagybajomi telephelyének
kapacitasbovitése, tevékenységének bovitése
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(pszicholégus munkaidejének novelése
igényeknek megfelelden, aldozatsegitd haldzat
mikddtetése) és a telephely alapteriiletének
bdvitésével

A beazonositott problémak tovabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megoldasukra toreksziink.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékossaggal ¢él6 emberek és csalddjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi
csoportot alkotjak, évszazadok ota a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat
ezernyi tényez0 hatraltatja.

A fogyatékossagiigy- és altaldban az esélyegyenlOség- talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek ligye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi agazat, minden
kozigazgatési szerepld kotelessége és feleldossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a emberek
fogyatékossaggal ¢€lo esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az chhez sziikséges
szakmapolitikai Iépéseket.

Mint altaldban az esélyegyenlOség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi
szemléletformalds az egyik legnagyobb kihivds. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vildgossa
kell tenni, hogy a fogyatékossdggal élo emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar
jelentds anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés
egyik eszkoze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utdbbi években teljesen 1 tartalmat
nyert: valamennyi fogyatékossaggal ¢él6 csoporthoz tartozd ember — azaz a mozgassériilt,
latassériilt, hallassériilt és az értelmi fogyatékossaggal ¢lo autista €s sulyosan- halmozottan
fogyatékossaggal élo emberek — specidlis szlikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni.

A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl beszéliink, hanem a
Fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, szellemi
vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

Az egyenlOség, az egyenldtlenségek kérdése kiilonbozd mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
Kiilon figyelmet érdemel a fogyatékossaggal é16 emberek helyzete.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak a kiilonleges eszk6zok és feltételek.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal €16k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony Osszegii
nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiligyi problémakkal,
illetve fogyatékkal ¢él6 emberek munkaerdpiaci lehetdségei erdsen behatarolodtak. Fontos
tovabba a célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az
egyéni sziikségletek alapjan tervezni. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos
akadallyal kell megkiizdeni.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiildk szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvdltozott munkaképességii
Ev személyek elldtdsaiban részesiilék| személyek elldtdsaiban részesilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - Nok (TS 062)

2016 31 42 73
2017 29 41 J0
2018 28 35 63
2019 26 34 B0
2020 25 30 55
2021 21 25 A6

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii szemeélyek jard ellatasaiban
részesililék szama nemenként
a5
40
35
30
25
20
15
10
5
]
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFeafiak W Nok

A telepiilésen az elmult években a lakossag kozel 2%-at teszi ki a megvaltozott munkaképességii
és egészségkarosodott személyek ellatasaiban részesiilok szdma, mely évrdl-évre csokkend
tendenciat mutat. Koziiliik a nappali ellatast senki sem igényelte az elmult évek soran.

7.12. sz tabldzat - Mappall elldt sshan részesiild
fomatékkal &6k =ima
Nappall e llitiban réspesiild
Bvr fogyatékos személye kszdma
[T=128)
2015 a
2017 a
201E a
2015 a
2020 a
2021 a

Fomds: TelR, KSH Tstar &= helyl adatszolgdltatdk
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas

Megvaltozott munkaképességli személy: a rehabilitdcios hatosag vagy jogelddjei altal végzett
hatalyos mindsités alapjan

- akinek az egészségi allapota a rehabilitdcios hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékii,

- aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errél sz6lo
szakvélemény, szakhatosagi allasfoglalds, hatosagi bizonyitvany, mindsités iddbeli
hatalya alatt,

- akinek a munkaképesség csokkenése 50-100 szazalékos mértékii, az errdl szolo
szakvélemény idébeli hatalya alatt, vagy

- rokkantsagi ellatasban részesiil.

A telepiilésen az Onkormanyzat, mint munkaltaté jelenleg nem foglalkoztat
megvaltozott munkaképességli személyt.

A foglalkoztatast biztositd6 munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékossaggal ¢él6 személy foglalkoztatasa az integralt
foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, 0gy szamara specialis munkahelyek
miikddtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a
kozponti koltségvetés normativ tdimogatasban részesiti.

Telepiilésiinkon is kevés lehetdségiik van a fogyatékkal éléknek, megvaltozott
munkaképességiieknek a munkavallalasra.

A fogyatékkal ¢lok a kozfoglalkoztatdsban sem vehetnek részt, mert ha valamilyen tipust
ellatasban részestilnek, akkor csak részmunkaiddben vehetnének részt a kozfoglalkoztatasban,
mely tobbnyire néhany honap munkalehetdséget biztosit szamukra. Ezért egyrészt nem tudnak
fizikai munkat véllalni betegségiik miatt, masrészt a jelenleg inditott kozfoglalkoztatasi
programok nem biztositanak részmunkaiddben torténd foglalkoztatast.

b) munkavéllalést segitd lehetdségek

A szocialis alapszolgaltatasok és a kozmiivelddési intézmény lehetdségei adottak a célcsoport
szamara, illetve a Mozgéskorlatozottak Hajdu-Bihar Varmegyei Egyesiiletének helyi szervezete
segiti a raszoruldkat, érdeklddéket. Az Onkorményzati intézmények zommel akadalymentesek,
ezzel is segitve az egyenld esélyli hozzaférést.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén

Orszdgosan nagy probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetdség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és
feltételek. A védett foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben.
Probléma tovabbd, ha nem 4all rendelkezésre olyan foglalkoztatdsi szakember, aki a
fogyatékossaggal élo személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére
¢s helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, gy
sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek kovetkezménye a fogyatékossaggal él6 munkavallalo
alkalmatlansdganak rovid i1don beliili megéllapitasa. Ezek ismeretében sziikséges lenne
folyamatosan felkutatni a fogyatékossdaggal ¢l6 munkavéllalokkal is betdlthetd allashelyeket,
fogyatékosag-ligyi mentor, tandcsado foglalkoztatdsaval a fogyatékossaggal élo személyek
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munkahelyi kisérésének biztositani. Védett vagy integralt munkahelyek inkdabb a
nagyvarosokban, varmegyeszékhelyeken talalhatoak, a kis telepiiléseken a vallalkozasok szama
is kevés.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az esélyegyenlOségi torvény dsszhangban a kdznevelési torvénnyel egyértelmiien meghatarozza
a sajatos nevelési igényl, valamint a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, fiatalok
oktatashoz, képzéshez, esélyegyenldség javitod intézkedésekhez fiiz6do jogait. A sajatos nevelési
igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges gondozés keretében allapotanak megfeleld
pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai ellatdsban részesiiljon attél kezdddden,
hogy igényjogosultsagat megallapitottak. Ez a telepiilés intézményeiben teljes mértékben
megvaldsul.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Fogyatékossaggal élo személy: az a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikéacios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal - illetve ezek barmilyen
halmozédasaval - ¢él, amely a kornyezeti, tarsadalmi ¢és egyéb jelentds akadalyokkal
kolesonhatdsban a hatékony és mésokkal egyenld tarsadalmi részvételt korladtozza vagy gatolja;
A fogyatékkal ¢€lokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatési, egészségiigyi,
foglalkoztatasi és jovedelmi helyzetérol. A szocialis ellatdsok igénybe vevok kozott nagy
valdszinliséggel jelen vannak fogyatékossaggal él6 személyek is, nyilvantartott adattal azonban
csak a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban, a rendszeres szocialis segélyben, a
kozgyogyellatasban részesiilékre vonatkozoan rendelkeziink.

A fogyatékossaggal ¢él6 korében a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal csak a 2001. évi
népszamlalas adatai allnak rendelkezésre, mely alapjan 9%.

Telepiiléstinkon is  kevés lehetdségiik van a fogyatékkal ¢€loknek, megvaltozott
munkaképességlieknek a munkavallalasra.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozossegi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egeszségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése

A telepiilésen jelenleg folyik az egészségligyi ellatas kozpontositdsa, melynek sordn a két
héaziorvosi korzet, és a véddndi szolgalat egy épiiletben fog miikodni, melyben biztositott lesz az
akadalymentes megkdzelités. Jelenleg egy haziorvos latja el a két haziorvosi praxist. A
telepiilésiinkon a fogorvosi szakellatds biztositott. Telepiilésiinkon nem biztositott kelld
oraszamban a fogyatékossaggal ¢lo gyermekek ellatasa szakember altal, ezért a Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kézpont és Bolcsdde palyazati uton szeretne foglalkoztatni gyogypedagogust
¢s a munkdjdhoz sziikséges foglalkoztatd eszkozoket beszerezni. A Nyugdijas klub és a
Mozgéskorlatozottak Egyesiilete is jelezte azt a kérést, hogy a korhazi szakrendel6kbe valod
eljutdshoz, a koztemetdbe, illetve a rendezvényekre valé konnyebb eljutashoz biztositson az
Onkorményzat résziikre kisbuszt. A kabai Tamasz Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont altal
fenntartott személygépjarmii és kisbusz megrendelésiik esetén rendelkezésre all ezekre a célokra
kedvezményes aron, de egy sajat busz lenne az igazi megoldas.
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b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentessege;

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossaggal €l csoporthoz tartozd
ember — azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi, fogyatékossdaggal ¢lo autista
¢s sulyosan-halmozottan fogyatékossaggal ¢él6  emberek — specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetové
teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgéssériilt embereken tul 1atas- vagy hallassériilt, valamint
értelmi fogyatékossaggal él6 emberek is igénybe vehessenek. (Brei irds — vakok és gyengén
latok részére, indukcios hurok — nagyot hallok részére).

¢.) a kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo akadalymenetes hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikdcios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;
Onkormanyzatunk alapveté célja az &nkorméanyzat kozintézményeinek legalabb a
mozgaskorlatozottak részére torténd akadalymentesitése, de vannak épiileteink, melyek teljes
akadalymentesitettséggel rendelkeznek (PI. polgarmesteri hivatal, Kossuth uti orvosi rendeld,
Matyas k. uti 6voda, Kossuth uti orvosi rendeld, a Rakdczi ti kis tornaterem és a konyha —
ebédld épiilete, piaccsarnok, és a sportpalya kapu bejarodja és a néz6tér bizonyos része.

d.) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

Részben akadalymentesek.

e.) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Problémaként jelenik meg, hogy a telepiilésen kb. S km hosszu belteriileti uit nincs szilard
burkolattal ellitva, megnehezitve az akadalymentes kozlekedést. Az dnkorményzat célja:

burkolatlan belteriileti utak kiépitése belvizelvezetd rendszer kiépitésével. Probléma még, hogy
a telepiilésen 1év0 buszvardk nincsenek akadalymentesitve, ezért a mozgasukban korlatozott
1d6s emberek nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak segitséggel fellépni a buszra. Szeretnék,
hogy az Onkormdanyzat tegyen lépéseket a buszvarok akadalymentesitése, illetve a Kisbajomi
¢s a Nagybajomi buszmegallokhoz torténd kerékpartarolo kihelyezése érdekében.

1) fogyatékossdaggal élo személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.)

A helyi onkormdnyzat szdmos alkalommal kinyilvanithatja azt, hogy szdmara fontosak a
telepiilésen €16 fogyatékkal €16 személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékkal €16k részére
rendezett sportrendezvények, egészségligyl szlirések, kiranduldsok a tdmogatd szolgalat
segitségével, kiillonféle akciok szervezése, amik egyben anyagi €s természetbeni segitségnyjtast
jelentenek. Fontos torekedni arra, hogy a helyi médiaban rendszeresen jelenjenek meg a
fogyatékkal €10k sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem, mint gyamolitott személyek.
Mindezek azonban anyagi okok, s a telepiilés szintjén adathiany miatt sem muiikodik.

g.) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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A fogyatékkal €16k ellatasa a csaladon beliil torténik, tigyeik intézésében segitséget nyujtanak a
hivatal és a Bajomi Biztos Pont dolgozdi igény szerint.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Mozgaskorlatozottak helyi egyesiilete alkalmanként szervez kiilonb6z6 programokat tagjai
szamara helyben, és a kornyékbeli telepiilések rendezvényein is részt vesznek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi probléma altalunk nem

ismert.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem biztositott élo

gyermekek ellatasa

a fogyatékossaggal

Gyodgypedagdgus alkalmazasa, és a
munkajahoz sziikséges foglalkoztatd eszkdzok
beszerzése

Kevés fogyatékkal €16 munkavallaléonak van
munkalehetdsége

foglalkoztatottsag bovitése a fogyatékkal €lok
és a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok korében palyazati lehetdség
kihaszndldsa

Nem minden
akadalymentesitett

onkormanyzati  intézmény

Altalanos iskola, Bacs6 B. uti Ovoda
épiiletének  akaddlymentesitése  palyazati
forrasbol

A telepiilés utjai, kozteriiletei nem teljes
mértékben akadalymentesek

Palyazati lehetdség kihasznalasa

Buszvardk nem akadalymentesek, a kisbajomi
buszmegallonal nem lehet a kerékpart lezarni

A buszra valo felszéllas megkonnyitése
érdekében

buszvarok akadalymentesitése, kerékpartartd
elhelyezése

A beazonositott problémak tovabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megoldasukra toreksziink.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az infrastrukturalis hidnyossagokbol adododan,
nem biztositott a kozszolgéltatdsokhoz valod
egyenld hozzaférés

A még nem burkolt utak aszfalt burkolattal
valo ellatasa, jardak javitdsa , fejlesztése,
épitése (tobbek kozott a koztemetdhodz), az
intézmények teljeskorli akadalymentesitése, az
ivovizhalozat felyjitdsa

Kevés munkahely talalhato a telepiilésen

A helyi foglalkoztatottsag novelése érdekében
gazdasagélénkitd fejlesztések megvalositasa és
0sztonzok kidolgozdsa

86




Az egészségligyi alapellatashoz, illetve a
sziiroprogramokhoz csak korlatozottan fér
hozza a lakossag

Az infrastrukturdlis és human-eréforrasbeli
hidnyossagok megsziintetése (egészséghaz 2.
itemének a megvalositasa, haziorvosi praxisok

betdltése, buszok szervezése a
szlir6programokon valo részvétel érdekében
stb.)
Nincs a telepiilésen szocialis bérlakads, | Szocidlis  bérlakasok, illetve  krizishaz
krizishaz kialakitdsa, épitése

Balesetveszélyes a gyalogosforgalom szamara
a koztemetd megkozelitése

Jarda épitése a koztemetdig

A beazonositott problémdak tovabbra is jelen vannak a telepiilésen, a megoldasukra toreksziink.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdodések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato €s

érdekvédelmi szervezetek,

onszervezddések feltérképezése

(kozfeladatot ellato

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szdma);

Egyhaz és civil szervezeteink:

Biharnagybajomi Onkéntes Tiizolto Egyesiilet
Biharnagybajomi Nyugdijasklub
Biharnagybajomi Sportegyesiilet
Biharnagybajomi Gazdakor

Biharnagybajomi Polgardr Egyesiilet
Biharnagybajomért Egyesiilet
Biharnagybajomi Reformatus Egyhazkozség

Mozgéskorlatozottak Biharnagybajomi Egyesiilete

Fiiggetlenek Biharnagybajom Motoros Egyesiilet

A civilszervezetek, egyhazi szervezetek és az Onkormdnyzat tulajdonidban 4ll6 szolgaltatd

szervezetek egylittmitkodése zavartalan.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Oonkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A helyi 6nkorményzatnak, a kulturalis és koznevelési intézményeknek, a kozségben miikddo kis-
¢s mezdgazdasagi vallalkozdknak, az egyhazak képviseldinek, a falu lakossaganak, kicsiknek és
nagyoknak, iddseknek és fiataloknak kozos érdeke és felelossége, hogy Biharnagybajom a
jovoben is még inkabb élhetobb telepiiléssé valjon.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;
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Telepiilésiinkon a bolcsddei ellatast, az iddsek, illetve a szenvedélybetegek nappali ellatasat a
kabai Tamasz Szocidlis Alapszolgéltatdo Kozpont biztositja.

Biharnagybajom Szerep ¢és Sarrétudvari telepiilésekkel tarsuldsban mukodteti a vizikézmi
szolgaltatast. A térség tobb Onkormanyzatival is rendszeres az egyiittmikodés. A tarsulas 2024.
12. 31-én megsziint.

A versenyképes Jardasok Programban valo részvétel érdekében Konzorcium hozott létre
Biharnagybajom, Bihardancshdza, Bihartorda, Nagyrabé és Sap telepiilések Onkormanyzataival
2025. aprilisaban.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége
Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen mikodo civilszervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a
kozfeladatok ellatasaban. A civilszervezeteink az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan
is az esélyegyenlOség elérésére torekszik.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem relevans.
A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A helyzetelemzés elOkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozo szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos €szrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.

Biharnagybajom Ko&zségi Onkorményzat Képviseld-testiilete nyilvanos képvisel6-testiileti
iilésen targyalja ¢s fogadja el a HEP-et.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos mddon kozzé teszi, €s
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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Biharnagybajom Kdzségi Onkormanyzat sajat honlapjan www.biharnagybajom.hu nyilvanosan
kozz¢ teszi a TEF esélyegyenldségi mentora altal véleményezett, majd a képviseld-testiilet altal
elfogadott HEP-et .
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A tartéosan munkanélkiili személyek | A START kozfoglalkoztatasi program
nem  képesek elhelyezkedni  az | eredményeire tdmaszkodva (elsddleges
els6dleges munkaerdpiacon munkaerdpiaci) munkahelyek
kialakitasa pdalyazatok utjan (pl.
Romak baromfifeldolgozd iizem Iétesitése,
és/vagy kézmiiveshaz kialakitdsa)
mélyszegény- | A munkanélkiiliek nagy tobbsége nem | Felnottképzési és atképzési
ségben ¢lok rendelkezik szakképzettséggel programokban  vald  részvételben
segitségnyujtas a szakképzettséggel
nem rendelkezdknek
A teleplilésen nincs szocialis bérlakas | Szocidlis bérlakasok és Krizishaz
¢s krizishaz kialakitdsa a telepiilésen
Novekszik a lelkisériilt, | Szakemberek (gyogypedagogus,
magatartadszavaros gyerekek szama pszichologus) foglalkoztatasa a
gyermeknevelési intézményekben
Szakember hidny az intézményekben Osztonzé  programok  segitségével
(6sztondij, tanulmdnyi  szerzddés)
feltdlteni az iires allashelyeket
Az 6voda telephelyén elavult a | Matyas kirdly utcai 6voda 2
vizvezetékhalozat és mosdo, illetve a | csoportszobaval torténd bdvitése/ vagy
Gyermekek fejleszté jatékok mindkét mitkddési a Bacs{) B. }Jtcai épiilet
helyen elhasznéalodtak. vizesblokkjanak  feljitdsa.  Tartds
fejlesztd jatékok beszerzése.
Nem biztositott a hatranyos ¢és
halmozottan o hgtranyo,s ’helyze:[u Tanoda kialakitasa és miikodtetése
gyermekek fejlodése, ezért naluk elég
gyakori a lemorzsolodés
Spontan szegregéacid alakult ki az | A vonzerd visszaszerzése érdekében az
iskolédban intézmény pozitiv iméazsanak erdsitése
a telepiilésen
Nem megoldott az iddsek bentlakdsos | Iddsek otthonanak létesitése palyazati
elhelyezése a telepiilésen forrasbol
Idések Az iddsek korosztalya fokozottan ki | A Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
van téve az aldozatta valasnak, illetve | biharnagybajomi telephelyének
az elmaganyosoddsnak kapacitasbdvitése, tevékenységének
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bovitése (pszichologus munkaidejének
novelése igényeknek megfelelden,
aldozatsegitd haldzat mitkodtetése) és a
telephely alapteriiletének bovitésével

Korlatozott a munkaerépiacon vald
elhelyezkedésiik

A ndk korében a képzési programok
korének szélesitése, a részmunkaidos

Nk o , . .
foglalkoztatds tamogatasa, csaladbarat
munkaidd és munkahely kialakitasa

Az  Onkormanyzati  intézmények

F tékkal . . ’ , , s

- osyatekka kozteriiletek csak részben | Akadalymentes kornyezet kialakitasa

¢lok . .

akadalymentesitettek.

Az infrastrukturalis hidnyossagokbol | A még nem burkolt utak aszfalt

adodoan, nem biztositott a | burkolattal valo ellatdsa, jardak

kozszolgaltatasokhoz vald egyenld | javitasa, fejlesztése, ¢épitése (tobbek

hozzaférés kozott a koztemet6hoz), az
ivovizhalozat felajitasa

Tbb Az egészségiigyi alapellatashoz, illetve | Az infrastrukturalis és  human-

, a szliréprogramokhoz csak | er6forrasbeli hianyossagok
célcsoportot . . , , . s g1

Srints korlatozottan fér hozza a lakossag megsziintetése (egészséghaz 2.

o itemének a megvalositdsa, haziorvosi

telepiilésszintii . 1ot .

Iy praxisok betoOltése, buszok szervezése a

megallapitas . , o
szlirdprogramokon  valé  részvétel
érdekében stb.)

Kevés  munkahely  taldlhaté  a | A helyi foglalkoztatottsdg novelése
teleptilésen érdekében gazdasagélénkitd
fejlesztések megvalositasa és

0sztonzok kidolgozasa
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Jovoképilink

Célunk, hogy olyan kozdsségben ¢éljiink, ahol minden tag, beleértve a romékat is, teljes mértékben
integralodhat a tarsadalmi, egészségligyi ¢és szocialis ¢letbe, illetve a kozosségi normakat
maradéktalanul tiszteletben tartja. Kiemelten fontosnak tartjuk a mélyszegénységben ¢él6k
¢letkoriilményeinek javitasat. Gyermekek oktatdsa, sportolasa, egészségének ¢és fejlodésének
tdmogatdsa szamunkra prioritds. Folyamatosan odafigyeliink az iddsek ¢életkdriilményeire,
egészségi allapotukra és gondozasukra. A n6k megbecsiilését mind a csaladi kornyezetben, mind a
munkahelyeken nélkiilozhetetlennek tartjuk. Kiilonleges figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k
¢letére, munkdba alldsuk tamogatasara, valamint a programok akadalymentesitésére ¢és
egészségligyi allapotukra.

A mi Onkormanyzatunk legfobb célja az itt €l0 allampolgarok jolétének biztositasa, €s az
¢letmindségiik folyamatos javitasa olyan tdmogatdi kornyezet megteremtésével, amely:

o Er6siti a kozosséghez és a lakohelyhez valo kotddést, valamint a tarsadalmi szolidaritast.

o Kiemelt figyelmet fordit, sziikség esetén pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
csoportok javara.

e Tudatos ¢és partnerségen alapuld intézkedéseken keresztiil noveli a hatranyos helyzetii

csoportok esélyeit a felzarkozasra, javitja életmindségiiket, és lehetdséget nyujt az életiik
onallo iranyitasara.
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. szamu intézkedés a romak és mélyszegénységben €16k részére

Intézkedés cime:

A START kozfoglalkoztatasi program eredményeire
tamaszkodva (elsodleges munkaerépiaci) munkahelyek
kialakitasa

Feltart probléma
megnevezése

A tartésan munkanélkiili személyek nem képesek elhelyezkedni az
elsédleges munkaerdpiacon

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csokkenjen a tartésan munkanélkiiliek szama a telepiilésen ¢€s
ezaltal csokkenjen az elszegényedés

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma stratégia (2019-2030)
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. tizleti terv készitése
2. palyazat figyelés és részvétel

Az intézkedés felelOse

polgarmester, nonprofit kft ligyvezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. augusztus 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

foglalkoztatott dolgozdk szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Ez a program csak palyézati forrasbol valosithatdo meg

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatosdga biztositott.
Péalyazati forrds igénybevétele esetén a megvalosult beruhdzas
fenntartasi idészaka 5 ¢év, amely 1d6 alatt barmilyen
meghibéasodast, hibat javitani sziikséges.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. szamu intézkedés a romak és mélyszegénységben €10k részére

A szakképzetlen munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeinek

A | Intézkedés cime: e
javitasa
Feltart probléma A fnunkar’lelkuhek nagy  tobbsége nem  rendelkezik
B , szakképzettséggel
megnevezése
C A,Z }ntezkedessel elérni Csokkenjen a munkanélkiiliek szama
kivant cél
A cél 6sszhangja mas helyi L 1 .
D stratégiai dokumentumokkal gazdasagi program, koltségvetés
A cél k 16d4 A - -
E Szglfmaalz)chsgk(;?asa OTSzagos Uj Roma stratégia (2019-2030)
nap Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tevékenységek Az érintettek igényeinek, problémainak a felmérése, majd
F | (az intézkedés tartalma) Osztonzésiik a programok, képzési lehetdségek igénybevételére.
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
p|Azmezkedss o Hhm8 08,31,
megvalositasanak hatarideje
Az 1nte’zkede§ Y nn - Képzéseken, tréningeken résztvevok szama.
I |eredményességét mérd Y it o
o - Munkaerdpiacon elhelyezkeddk szama.
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges |- szakképzett oktatok
J | (human, pénziigyi, - palyazati forrasok
technikai) - kivetito, szamitogépek, papir- €s irdszerek, tananyagok
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Amennyiben az eréforrasok rendelkezésre allnak fenntarthato
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
L | megvaldsul6 intézkedés nem relevans

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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. szamu intézkedés a romak és mélyszegénységben €16k részére

Intézkedés cime:

Szocialis bérlakas és krizishaz kialakitasa Biharnagybajomban

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen nincs szocialis bérlakas €s krizishaz

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Lakhatasi lehetdséget biztositani a raszoruloknak

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program, koltségvetés

A cél kapcsolddasa orszagos

Uj Roma stratégia (2019-2030)

szakr’na}[,)ohtlkm Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatési Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tevékenységek 1. ingatlanok vésarlasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. palyazati lehetoségek felkutatdsa az ingatlanok megfeleld
kialakitasa érdekében

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2028. 08.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

az erre a célra kialakitott épiiletek szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

onkormanyzati 6nerd
palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az er6forrasok megléte esetén biztositott

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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. szamu intézkedés a gyermekek esélyegyenldsége érdekében

Intézkedés cime:

A szakember hiany megsziintetése az intézményekben

Feltart probléma
megnevezese

Novekszik a magatartas zavaros, lelki sériilt gyermekek szama az
intézményekben

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csokkenjen a viselkedés zavaros gyerekek Iétszdma az
intézményekben és ezaltal hatékonyabba valjon a csoportok,
osztalyok nevelése, oktatasa

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program, koltségvetés

A cél kapcsolodasa orszagos

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatési Stratégia 2030
Tevékenységek 1. gyogypedagogus foglalkoztatasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. pszichologus foglalkoztatasa
3. 0sztonzok alkalmazésaval helyi lakosokat beiskolazni a hianyzo
pedagogus szakmakra

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. augusztus 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a szakképzett foglalkoztatottak 1étszama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

az intézkedés megvalositdsdhoz tobbletforrasra €s

huméanerdéforrasra van sziikség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

az er6forrasok rendelkezésre allasa esetén fenntarthatod

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. szamu intézkedés a gyermekek esélyegyenldsége érdekében

A | Intézkedés cime: A Mosoly-Var ovoda fejlesztése
Az 6voda telephelyén elavult a vizvezetékhaldzat és mosdo, illetve
Feltart probléma a fejlesztd jatékok mindkét miikodési helyen elhasznalodtak.
megnevezeése Tovéabba kicsi a jatszoudvar mérete a Matyas kiraly utcai
intézményben.

C Az intézkedéssel elérni A hatékony ¢és modern gyermeknevelést jelenleg akadéalyozo
kivant cél infrastrukturalis és targyi hidnyossdgok megsziintetése

D I:Er;fe!gsasizclil;? fgeﬁiﬁsggl gazdasagi program, koltségvetés
A cél kapcsolddasa orszagos | Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

E |szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia 2030
Tevékenységek 1. fejlesztd jatékok beszerzése

F | (az intézkedés tartalma) 2. Bacs6 Béla utcai telephely épiiletgépészeti feltjitasa
pontokba szedve 3. A Matyas kiraly utcai ingatlan bovitése ingatlanvasarlas révén

G | Az intézkedés feleldse polgarmester, 6voda vezetd
Az intézkedés

H megvalositasanak hatarideje 2028.08. 31.

Az intézkedés 1. beszerzett jatékok darabszama

I | eredményességét mérd 2. felujitott helyiségek/eszk6zok szama
indikétor(ok) 3. teriiletndvekedés nagysdga
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | ..

. onerd

J | (humén, pénziigyi, lvazat
technikai) palyaza
eréforrasok
Az intézkedés

K | eredményeinek az er6forrasok rendelkezésre allasa esetén fenntarthato
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés nem relevans

esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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3. szamu intézkedés a gyermekek esélyegyenldsége érdekében

A | Intézkedés cime: Tanoda kialakitasa és miikodtetése Biharnagybajomban
Feltart probléma Nem biztositott a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
megnevezeése gyermekek fejlodése, ezért naluk elég gyakori a lemorzsolodas

C Az intezkedéssel elémi Csokkenjen a hatranyos helyzetti gyermekek lemorzsolodasa

kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi

D stratégiai dokumentumokkal gazdasagi program, koltségvetés
A cél kapcsolddasa orszagos | Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

E | szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia 2030
Tevékenységek 1. infrastrukturalis feltételek kialakitdsa a kozosségi hazban

F | (az intézkedés tartalma) 2. forrés szerzés a miikodtetéshez
pontokba szedve 3. szakemberek toborzasa

G | Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés .
H megvalositdsanak hatarideje 2025. julius 31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérod a lemorzsolddott gyerekek szamara vonatkoz6 mutato
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | onerd

J | (human, pénziigyi, palyazati forras
technikai) megfeleld szakember
er6forrasok
Az intézkedés Az intézkedés fenntarthatd, ha megvalosuldsat kovetden a
K | eredményeinek kihasznaltsaga optimalis, a mikodtetéshez sziikséges forrasok
fenntarthatosaga rendelkezésre allnak
Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
L | megval6sulo intézkedés nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Palyazati  forras hianyaban a Tanoda miikodtetése sajnos nem valosult meg, de a
lemorzsolodassal veszélyeztetett gyerekek szamdra kotelezo tanuloszobat miikédtetett az iskola. A
Tanoda miikédtetését tovabbra is sziikségesnek latjuk, igy folyamatosan figyeljiik az adodo
palyazati lehetoségeket.
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. szamu intézkedés az idOsek esélyegyenldsége érdekében

Intézkedés cime:

Bentlakasos idosek otthona létesitése a telepiilésen

Feltart probléma
megnevezese

Nem biztositott az iddsek szdmara a bentlakdsos elhelyezkedés a
telepiilésen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az Oonmaguk ellatdsara egyediil mar képtelen biharnagybajomi
lakosok tovabbra is ismert kornyezetben és emberek kozott
keriilnének elhelyezésre

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal

A cél kapcsolodasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai o . L.
stratégiakhoz Idostligyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
Tevékenységek 1. helyszin kivalasztasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. tervek készittetése
3. palyazat a kivitelezésre
4. miikodtetd szervezet megbizasa/kialakitasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. augusztus 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

elhelyezett iddsek 1étszama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

Anyagi er6forrds: Palyazati lehetOségek, befektetd vallalkozo
felkutatasa.

o Huméin eréforras: Onkormdanyzati dolgozok Onkormanyzati
technikai) o .
eréforrasok intézmények dolgozoi
Az intézkedés Az intézkedés fenntarthatd, ha megvalosuldsat kovetden a
eredményeinek kihasznaltsaga optimalis, a mikddtetéshez sziikséges forrasok
fenntarthatosaga rendelkezésre allnak
Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. szamu intézkedés az iddsek esélyegyenldsége érdekében

Egyediil él6 idések segitése, aldozatta valasuk megelézése

A | Intézkedés cime:

B Feltart probléma Az id6sek korosztalya fokozottan ki van téve az aldozatta valasnak,
megnevezeése illetve az elmaganyosodéasnak

C Az intézkedéssel elérni Idések bevondsa a helyi kozosségi programokba. Iddsek
kivant cél elmaganyosodasanak ¢€s dldozattd valdsanak visszaszoritasa.

D A cél 6sszhangja mas helyi | A cél 0Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:

stratégiai dokumentumokkal

koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

stratégiakhoz
1. Az id6s emberek kornyezetének, otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bdvitése.
2. Aktiv idéskor segitése, bevonasuk a kozosségi életbe. Helyi
Tevékenységek rendezvényeken valo kozos f6zés-siités, vasarozas, kozosségi terek

fejlesztése, kézi munkdzas.

3. A Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kozpont biharnagybajomi
telephelyének  kapacitasdnak ¢és tevékenységének bdvitése
(pszichologus munkaidejének novelése igényeknek megfelelden,
aldozatsegito halozat mikodtetése).

G | Az intézkedés feleldse

Szocidlis intézmény vezetdje, telephely vezetdje

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026. 12. 31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

programokon résztvevo 1ddsek l1étszama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Programszervezo.

Programok szervezésének pénziigyi forrasa.

Programok lebonyolitasdhoz sziikséges technikai eszkozok.
Palyazati forrdsok bevonasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kockéazatok alacsony részvétel, érdektelenség, palyazati forras
hidnya.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben

L | megvaldsulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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1. szamu intézkedés a nok esélyegyenldsége érdekében

A | Intézkedés cime: Csaladbarat munkahelyek kialakitasa

B Feltart probléma A ndk elhelyezkedési ¢és  foglalkoztatdsi  lehetdségeik
megnevezeése korlatozottabbak amikor kismamak, illetve kisgyermeket nevelnek.

C Az intézkedéssel elérni Ne ¢érje hatrany a kismamat, illetve a kisgyermekes anyukat a
kivant cél foglalkoztatas soran.

D A cél bsszhangja mas helyi Helyzetfelmérés, érintettek felkutatasa.

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. rugalmas munkaidd keret
2. gyermek feliigyelet megszervezése a nevelési sziinetek idejére
3. home office lehetdsége

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2025. 06. 30.

Az intézkedés
I | eredményességét méro
indikator(ok)

foglalkoztatott kismamak, és kisgyermeket nevelOk szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

humanerdforras a gyermekfeliigyelet biztositasara

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

alacsony kockazat

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megval6sulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

Az intézkedés végrehajtdasa elkezdodott, de még nem zarult le.

Az elmult id6szakban (2024-25) az Onkormdnyzat sajat koltségvetésébSl nyari taborokat
szervezett, ennek sikeres lebonyolitasara bevonta a Bajomi Biztos Pont Szocidlis Intézmeény és
Biztos Kezdet Gyerekhdz dolgozéit is. Igy a dolgozé sziil6k gyermekeinek feliigyelete szinte egész
nydron biztositott volt. A 2024-25-6s nevelési évt6l kezdédben a Mosoly-Var Ovoda egész évben —
az iskolai sziinetek ideje alatt is — biztositotta az ovodaskoru gyermekek feliigyeletét, segitve ezzel
a dolgozo sziilok munkavégzeéset.
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. szamu intézkedés a fogyatékkal €16k esélyegyenldsége érdekében

Intézkedés cime:

Akadalymentes kornyezet kialakitasa

Feltart probléma
megnevezése

Nincs minden dnkormdényzati intézmény ¢€s kozteriilet teljes kortien
akadalymentesitve

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k szamara is teljeskorii elérhetdséget biztositani

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési  koncepcioval,  gazdasdgi  programmal, a
telepiilésrendezési tervvel.

A cél kapcsolddasa orszagos

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

k litikai R . AP ‘o
szaxmapotikal Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 2030
stratégidkhoz

Felmérés készitése az akadalymentesitésre szorulo
Tevékenységek 1étesitményekrol

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ahol palyazati forras sziikséges hozza, ott palyazat benyujtasa
Ahol 6ner6bdl el lehet végezni az akadalymentesitést ott el kell
végezni

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026. 12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

akadalymentesitett ingatlanok, l1étesitmények szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

- Szakemberek, tervezok bevonasa.
- Palyazati forrasok bevonasa.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosag biztositott az eredmények rendelkezésre allasa
esetén

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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. szamu telepiilés szintli intézkedés

Intézkedés cime:

A még nem burkolt utak aszfaltburkolattal valo ellatasa,
belteriileti és  Kkiilteriileti  utak, jardak fejlesztése,
karbantartasa.

Feltart probléma
megnevezeése

Az utak allapota nem megfeleld minden telepiilésrészen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Telepiilésen ¢lok  kozszolgaltatasokhoz ~ valo

hozzaférésének eldsegitése

egyenld

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Tevékenységek A sziikséges feltjitasok feltérképezése.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati forrdsok keresése, elkészitése és benytjtasa.
A megfelelé forrasok rendelkezésre alldsa esetén a felujitasok
megvaldsitasa.

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. 08.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a felujitott utak hossza

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

ez a program csak palyazati forrasbdl valosithatdo meg

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

az utak karbantartasara allami  tdmogatast
onkorményzatok, igy a fenntarthatosag biztositott

kapnak az

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. szamu telepiilésszintl intézkedés

A | Intézkedés cime: Az egészségiigyi alapellatas fejlesztése

B Feltart probléma a hazi orvosi praxisok tartosan betoltetlenek, minimalis a
megnevezése sziirdvizsgalatok elérhetdsége helyben

C Az intézkedéssel elérni javuljon a lakossag egészségi allapota
kivant cél Javiy gce & p

D A cél 6sszhangja mas helyi |A cél Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:

stratégiai dokumentumokkal

koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. egészséghaz 2. litemének a megvalodsitasa
2. haziorvosi praxisok betoltése
3. megallapodasok kotése sziirdvizsgalatokat végzo szervekkel

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028.08.31.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

betoltott praxisok szdma, szilirdvizsgalatokon megjelentek szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

palyazati forras, humanerdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

amennyiben a miikodéshez sziikséges forras biztositott akkor
fenntarthat6

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsul6 intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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. szamu telepiilésszintli intézkedés

Intézkedés cime:

Helyi életmindség javitasa, gazdasagélénkités

Feltart probléma
megnevezese

Csokken a lakossag szama, a fiatalok elvandorolnak, melynek tobb
oka van. A legjelentdsebb gatld tényezok a helyi munkahelyek
hidnya, hidnyos vagy nem megfeleld szolgaltatasok. A lakossag
helyben tartdsdhoz kedvezdbb 0sztonzok alkalmazasat kell bevetni.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

megallitani a lakosszdm csokkenést

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos

Nemzeti I[fjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
e Egyiittmiikodési megallapodasok €s munkaerd-kolcsonzési
programok a kornyék vallalkozoival, illetve hatékony
munkaerd-piaci kozvetitd rendszer kialakitasa;
e Villalkozasosztonzési programok inditdsa ¢és ennek
érdekében inkubatorhéz €s ipari park 1étrehozésa;
. . e A modern technologia lehetdségeit felhaszndlva tdvmunka
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

lehetdségeket lehet teremteni a fiatalok szdmara, ennek
érdekében fejlett infrastrukturaval ellatott munkaallomasok
kialakitasa.

e Fecskehdzak kialakitasa

o Intézmények korszeriisitése (kozdsségi
iskola fejlesztés, dvoda fejlesztés)

e kozparkok kialakitasa, fejlesztése

haz kialakitas,

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. 08. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

fejlesztéssel érintett ingatlanok szdma, lakossagszam alakulasa

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

az infrastrukturdlis beruhdzasok megvaldsitasahoz pélyazati forras
sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a mukodési forrasok rendelkezésre allasa esetén fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2025. évi feliilvizsgdlat megadllapitdsai szerinti intézkedések

A B C D E F G H | J K L
Intézked | Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés  Onkorményzatok
és cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb = kapcsolddasa tartalma intézkedés megvaldsitasan eredményességétmegvaldsitdsaho eredményeinek kozotti
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlGségi stratégiai orszagos felelGse ak hatarideje mérd z szikséges | fenntarthatdsaga legyuttm(ikodésb
probléma megnevezése dokumentumokkal| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok en megvaldsuld
stratégidkhoz (human, intézkedés
pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatdsa
0. Telepilés szintli probléma
1 A még nem Az utak dllapota nem  Telepullésen él6k gazdasagi program Magyar Nemzeti A szlikséges polgarmeste 2028.08.31. a feldjitott utak |ez a program  |az utak nem relevans
burkolt utak megfelel6 minden kozszolgaltatasokhoz Tarsadalmi feldjitdsok r (csutortok) hossza csak pdlyazati  |karbantartasara
aszfaltburkolattal telepilésrészen valo egyenld Felzarkdzasi feltérképezése. forrasbol allami tdmogatast
valo ellatasa, hozzaférésének Stratégia 2030 Palyazati forrasok valosithaté meg |kapnak az
belterileti és elGsegitése keresése, elkészitése onkormanyzatok,
kulteruleti utak, és benyujtasa. A igy a
jardak fejlesztése, megfeleld forrasok fenntarthatdsag
karbantartasa. rendelkezésre élldsa biztositott
esetén a feltjitasok
megvaldsitdsa.
2 Az egészségligyi |a hazi orvosi praxisok  javuljon a lakossdg A cél 6sszhangban Magyar Nemzeti 1. egészséghaz 2. polgarmeste 2028. 08.31. |bet6ltott praxisok palyazati forras, amennyiben a nem relevans
alapellatas tartdsan betoltetlenek, egészségidllapota  all a helyi Tarsadalmi Utemének a r (cstortok) szama, humadneréforras miikodéshez
fejlesztése minimalis a stratégiai Felzarkdzasi megvaldsitdsa 2. sz{irGvizsgalatoko szlikséges forras
sz(ir6vizsgdlatok dokumentumokkal Stratégia 2030 |haziorvosi praxisok n megjelentek biztositott akkor
elérhetGsége helyben : koltségvetési betoltése 3. szama fenntarthatd
koncepcidval, megallapoddsok
gazdasagi kotése
programmal sz(ir6vizsgalatokat
végz6 szervekkel
3 Helyi életmin&ség Csokken a lakossag megallitani a gazdasagi program Nemzeti Ifjusagi o Egylttm(ikodési  |polgarmeste 2028.08.31. fejlesztéssel az a mikodési nem relevans
javitdsa, szama, a fiatalok lakosszam Stratégia (2009- megdéllapodasok és (cstitortok) érintett infrastrukturalis [forrasok
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gazdasagélénkités

elvandorolnak, melynek
tobb oka van. A
legjelentésebb gatlo
tényezGk a helyi
munkahelyek hianya,
hidnyos vagy nem
megfeleld
szolgaltatdsok. A
lakossdag helyben
tartdsahoz kedvezébb
Osztonz6k alkalmazdsat
kell bevetni.

csokkenést

2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032) Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030

munkaeré-
kolcsonzési

programok a kérnyék

véllalkozdival, illetve
hatékony munkaeré-
piaci kozvetitd

rendszer kialakitasa;

Vallalkozasosztonzési

programok inditdsa
és ennek érdekében
inkubdtorhaz és ipari

park létrehozasa; ¢ A

modern technoldgia
lehetGségeit
felhaszndlva
tavmunka
lehetGségeket lehet
teremteni a fiatalok
szamara, ennek
érdekében fejlett
infrastruktdraval
ellatott
munkaallomdasok
kialakitasa. e
Fecskehdazak
kialakitasa e
Intézmények
korszer(sitése
(k6z0sségi haz
kialakitas, iskola
fejlesztés, 6voda
fejlesztés) o
kozparkok
kialakitasa,
fejlesztése

ingatlanok szdma,
lakossagszam
alakulasa

beruhdzasok
megvaldsitdsaho
z palyazati forrds
szlikséges

rendelkezésre
alldsa esetén
fenntarthaté

1. A mélys

zegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

Lakéshelyzet
javitasa

Lakdshelyzet javitasa

Szocialis
bérlakasok,krizislaka
sok kialakitdsa

nem relevans

Magyar NemzetiPalyazati lehet&ség

Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030

kihasznalasa; eladd
lakasok
onkormanyzat altal
torténd

Polgdrmester

2028. 08. 31.
(csutortok)

szocialis
bérlakasok,
krizislakdsok
szama

pénziigyi

megyvizsgalni, hogy
szocialis
normativabdl van-
e erre lehetGség

nem relevéns
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megvasarlasa

Egészségugyi Egészséglgyi Egészséglgyi JEP Magyar Nemzeti Az 6nkormanyzat Polgdrmester2028. 08. 31. jjelenléti ivek pénziigyi tarsadalmi nem relevans
szliréseken valé |szliréseken vald szliréseken vald Tarsadalmi nagyobb (csitortok) egylttm(ikodések
részvétel segitése részvétel segitése részvétel segitése a Felzarkdzasi szerepvallalasa az révén
mammografian kivil Stratégia 2030 egészségvédelemme
mas vizsgdlatokra is |, szlir6vizsgalati
induljon busz programokkal
kapcsolatos
ismeretek
terjesztésében
Képzések MUK, vagy egyéb csokkenjen a gazdasagi program Nemzeti Ifjusagi Képzésekrdl a polgarmeste 2028.08.31. tdjékoztatok Kézmunkaprogr szakmai nem relevans
hirdetése a szervezetek altal munkanélkiliek Stratégia (2009- lakossag r (csutortok) szdma, am egylttm(ikodések
palyakezd6k szervezett képzésekrdl |szama a telepiilésen 2024) Magyar  tajékoztatasa munkanélkiliek
részére tajékoztatas, 25 év Nemzeti szama
felettiek képzésbe Tarsadalmi
torténd bevonasa Felzérkdzasi
Stratégia 2030
Képzések az Magas az alacsony Képzések-atképzések JEP Nemzeti Ifjusagi Képzések-atképzések polgarmeste 2028. 08.31. Képzések szama, human, nyertes palyazat |nem relevans
alacsony iskolai liskolai végzettségliek |szervezése Stratégia (2009- szervezése, r (cstortok) képzésben pénziigyi friael6a
végzettségliek szama 2024) Magyar  egylttm(ikodés a résztvevék szama kotelezettség
szamara Nemzeti képzést szervezd idGtartamat
Tarsadalmi intézményekkel
Felzarkdzasi
Stratégia 2030
Onkormanyzati  Szolgélati lakasok, épuletfelujitas Gazdasagi Magyar Nemzetinyertes palyazat polgarmeste 2028. 08.31. [feldjitott palyazati nyertes palyazat |nem relevans
tulajdonu o6nkormanyzati épuleteklenergetikai Program, TOP Tarsadalmi megvaldsitdsa r (cstortok) éptlletek szama [tdmogatas iriael6a
épuletek feltjitasa, a volt mozi  korszer(sitéssel, program Felzarkdzasi Részben fenntartasi
feltjitasa épuletébdl Kulturtér kozOsségi tér Stratégia 2030 megvaldsultak idGszakot
kialakitasa. kialakitasa a feltjitasok, de
folytatni
kivanjuk.
Szakmai Szil6k és gyermekeik  |[ElGadasok nem relevans "Legyen jobb a Szakemberekkel valé |polgarmeste 2028. 08.31. elGaddsok szama |human tarsadalmi, nem relevans
elGadasok gyakran nem szervezése szUlGk és gyermekeknek" kapcsolatfelvétel, r (cstitortok) szakmai
szervezése tanusitanak iskolasok részére Nemzeti el6adasok egylttm(ikodés
felelGsségteljes Stratégia (2007- megszervezése révén
magatartast és 2032)
kotelességtudatuk
fejlesztésre szorul
Helyi piac és A jelenleg tizemelésben Uj piac kialakitdsa a |Gazdasagi Magyar Nemzetinyertes palyazat polgarmeste 2028. 08.31. |Uj piac szama palyazati palyazati kiiras nem relevans
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multifunkcids tér [1évé piac nagyon Rakéczi u.2-4.sz. Program, TOP Tarsadalmi megvaldsitdsa r (csutortok) tdmogatds szerint
kialakitasa elavult, nehezen alatti ingatlanon program Felzarkdzasi A kialakitas
kozelitheté meg Stratégia 2030 megtortént
folytatni
kivanjuk a
Piac2-vel

8 A START A tartésan Csokkenjen a gazdasagi program Uj Roma 1. Gzleti terv polgarmester2028. 08. 31.  [foglalkoztatott ~ Ez a program Az intézkedés nem relevans
kozfoglalkoztatasi munkanélkili tartésan stratégia (2019- készitése 2. palyazat |, nonprofit |(csttortok) dolgozdk szdma csak palydzati  |eredményeinek
program személyek nem képesek munkanélkiliek 2030) Magyar figyelés és részvétel |kft forrasbol fenntarthatésaga
eredményeire elhelyezkedni az szama a telepiilésen Nemzeti ligyvezetGje valdsithaté meg |biztositott.
tdmaszkodva els6dleges és ezaltal csokkenjen Tarsadalmi Pélyazati forras
(elsédleges munkaer@piacon az elszegényedés Felzarkdztatasi igénybevétele
munkaerdpiaci) Stratégia 2030 esetén a
munkahelyek megvaldsult
kialakitasa beruhdzas

fenntartasi
id6szaka 5 év,
amely idé alatt
barmilyen
meghibdsodast,
hibat javitani
szlikséges.

9 A szakképzetlen |A munkanélkiliek nagy (Csékkenjen a gazdasagi Uj Roma Az érintettek polgarmeste 2028. 08.31. |- Képzéseken, - szakképzett  |Amennyibenaz  nem relevans
munkanélkiliek tobbsége nem munkanélkiliek program, stratégia (2019- igényeinek, r (cstortok) tréningeken oktatok - eréforrasok
elhelyezkedési rendelkezik szama koltségvetés 2030) Magyar problémainak a résztvevék palyazati rendelkezésre
esélyeinek szakképzettséggel Nemzeti felmérése, majd szama. - forrasok - allnak
javitasa Tarsadalmi Osztonzéslk a Munkaerépiacon kivetitd, fenntarthatd

Felzarkdztatasi |programok, képzési elhelyezked6k  szamitégépek,
Stratégia 2030 lehet6ségek szama. papir- és
igénybevételére. iroszerek,
tananyagok

10 Szocidlis bérlakas |A telepilésen nincs Lakhatasi gazdasagi Uj Roma 1. ingatlanok polgarmeste 2028. 08.31. |az erre a célra onkormanyzati |Az eréforrasok nem relevans
és krizishaz szocidlis bérlakds és lehetGséget program, stratégia (2019- vasdrlasa 2. palyazatir (cstitortok) kialakitott onerd palyazati |megléte esetén
kialakitasa krizishaz biztositani a koltségvetés 2030) Magyar lehetGségek épuletek szama [forras biztositott

Biharnagybajomb
an

raszoruldknak

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzérkdztatasi
Stratégia 2030

felkutatasa az

ingatlanok megfelel6

kialakitasa
érdekében

1. A gyermekek esélyegyenl&sége
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Veszélyeztetett
gyermekek
szamanak
csokkentése

Hianyzasok
szamanak
csokkentése az
iskoldban

HH-s és HHH-s
gyermekek
fejlesztésének
segitése

Tovabbi udvari
jatékok
beszerzése az
iskoldban

A szakember

Veszélyeztetett
gyermekek szamanak
csokkentése

Hidnyzasok szamanak
csokkentése az
iskoldban

1 f6 6vodapedagdgus
allashely évek dta
betdltetlen

Udvari jatékok
szamanak novelése

Novekszik a magatartas

Veszélyeztetett
gyermekek
szamdanak
csokkentése

hidnyzasok
szamanak
csokkentése

hidanyzo allashely
betoltése

Udvari jatékok

szamanak novelése

Csokkenjen a

nem relevans

Kozoktatasi
EsélyegyenlGségi
Terv

nem relevans

Kozoktatasi
EsélyegyenlGségi
Terv

gazdasagi

"Legyen jobb a Szakemberek
gyermekeknek" bevondsa a

Nemzeti probléma
Stratégia (2007- csokkentésére,
2032) Magyar  kezelésére
Nemzeti

Tarsadalmi

Felzarkdzasi
Stratégia 2030

nem relevans |A szul6k értesitése
és felszdlitdsa eddig
is megtortént. A
csaladi potlék
megvondsa sem
befolyasolja a
szlilGket. Tovabbra is
a Gyermekjoléti
Szolgdlat értesitése
és beavatkozésa a
probléma
megoldasaba.

nem relevans  [Egyéni fejlesztés
hatékonysdganak
novelése, az érintett
gyermekek aranyos

megoldasaval

"Legyen jobb a Udvari jatékok
gyermekeknek" beszerzése
Nemzeti

Stratégia (2007-

2032) Nemzheti

Ifjusagi

Stratégia (2009-

2024)

Nemzeti Ifjuségi 1. gyogypedagdgus

hidny zavaros, lelki sérult
megszlintetése az gyermekek szama az

intézményekben |intézményekben

viselkedés zavaros  program,
gyerekek Iétszama az koltségvetés
intézményekben és

ezaltal hatékonyabba

véljon a csoportok,

osztalyok nevelése,

Stratégia (2009-
2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
stratégia (2007-

foglalkoztatasa 2.
pszicholégus
foglalkoztatasa 3.
Osztonz6k

alkalmazésaval helyi
lakosokat beiskolazni

Polgdrmester

kapcsolattart
o:
polgarmeste
raBTK
vezetésével

AMK
igazgatd

kapcsolattart
0:
polgarmeste
ra BTK
vezetésével

polgarmeste
r

2028. 08. 31.
(csutortok)

2028. 08. 31.
(csttortok)

A hianyzasok
csokkentek, de
szlikséges a
folytatas

2028. 08. 31.
(cstortok)

2028. 08. 31.
(cstortok)

2028.08. 31.
(cstitortok)

Veszélyeztetett
gyerekek szdma

hidnyzasok szama

ures allashely
hirdetése,
betoltése

udvari jatékok
szama

a szakképzett
foglalkoztatottak
|étszama

szakemberek

nem relevans

koltségvetés

palyazati forras

az intézkedés
megvaldsitasaho
z tobbletforrasra
és
humanerdforras
ra van sziikség

tarsadalmi és
szakmai
egylttm(ikodések
révén

szakmai
egylttm(ikodések
révén

koltségvetés

nyertes palyazat
frjaela
fenntartasi
kotelezettséget

az eréforrasok
rendelkezésre
allasa esetén
fenntarthatd

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevéns
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oktatdsa

2032) Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdztatasi
Stratégia 2030

a hianyzé pedagoégus

szakmakra

6 A Mosoly-Var Az 6voda telephelyén A hatékony és gazdasagi Nemzeti Ifjuségi 1. fejlesztd jatékok |polgdrmester2028. 08.31. |1. beszerzett onerd pdlyazat |az eréforrasok nem relevans
6voda fejlesztése lelavult a modern program, Stratégia (2009- beszerzése 2. Bacsé |, 6voda (csutortok) jatékok rendelkezésre
vizvezetékhaldzat és gyermeknevelést koltségvetés 2024) ,Legyen Béla utcai telephely |vezetd darabszama 2. alldsa esetén
mosdg, illetve a jelenleg akadalyozo jobb a épliletgépészeti feltjitott fenntarthatd
fejleszt6 jatékok infrastrukturalis és gyermekeknek” felljitasa 3. A helyiségek/eszkdz
mindkét m(ikodési targyi hianyossagok Nemzeti Matyas kirdly utcai Ok szama 3.
helyen elhasznalédtak. imegsziintetése stratégia (2007- ingatlan bévitése terliletnovekedés
Tovabba kicsi a 2032) Magyar ingatlanvasarlas nagysaga
jatszéudvar mérete a Nemzeti révén
Matyas kirdly utcai Tarsadalmi
intézményben. Felzarkdztatasi
Stratégia 2030
7 Tanoda Nem biztositott a Csokkenjen a gazdasagi Nemzeti Ifjuségi 1. infrastrukturdlis  |polgdrmeste 2028. 08.31. |alemorzsolddott (Gnerd palyazati |Az intézkedés nem relevans
kialakitasa és hatranyos és hatranyos helyzeti program, Stratégia (2009- feltételek kialakitasa |r (csutortok) gyerekek szdmdra forras megfelel6 [fenntarthato, ha
mikodtetése halmozottan hatranyos gyermekek koltségvetés 2024) ,Legyen a kozOsségi hdzban Végrehajtasa |vonatkozd szakember megvaldsulasat
Biharnagybajomb helyzet(i gyermekek lemorzsolédasa jobb a 2. forras szerzés a részben mutaté kovetéen a
an fejlédése, ezért naluk gyermekeknek” mikodtetéshez 3. teljeslt. kihasznaltsaga
elég gyakori a Nemzeti szakemberek optimalis, a
lemorzsolédas stratégia (2007- toborzasa mikodtetéshez

2032) Magyar

szlikséges forrasok

Nemzeti rendelkezésre
Tarsadalmi allnak
Felzarkdztatasi
Stratégia 2030
IIl. A nék esélyegyenlésége
1 N6k aldozatta NGk aldozatta véalasanak N6k aldozatta JEP "Legyen jobb a Orszagos KriziskezelS|Polgarmester2028. 08. 31. |esetek szdma nem relevans  [tarsadalmi nem relevans
valasanak megelGzése, dldozatok |valdsanak gyermekeknek" és Informacios (csutortok) egylttm(ikodések
megelGzése, segitése megel§zése, Nemzeti SzolgalatelérhetGség révén
aldozatok aldozatok segitése Stratégia (2007- ére vald figyelem
segitése 2032) felhivas
2 Csaladbarat A n6k elhelyezkedési és Ne érje hatrany a Helyzetfelmérés, |, Legyenjobba 1.rugalmas polgarmeste 2028. 08.31. [foglalkoztatott =~ humaner&forras lalacsony kockazat |nem relevéans
munkahelyek foglalkoztatasi kismamat, illetve a  érintettek gyermekeknek” munkaidé keret2. r (csutortok) kismamak, és a
kialakitasa lehet8ségeik kisgyermekes felkutatasa. Nemzeti gyermek feligyelet Végrehajtasa |kisgyermeket gyermekfeliigyel
korlatozottabbak anyukat a Stratégia (2007- megszervezése a részben nevel6k szama |et biztositasara

amikor kismamak,

2032) Magyar

nevelési sziinetek
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IV. Az id6sek esélyegyenl&sé

illetve kisgyermeket
nevelnek.

ge

foglalkoztatas soran. Nemzeti idejére 3. home

Tarsadalmi office lehet&sége
Felzarkdzasi

Stratégia 2030

teljesilt.

Id6skoruak Id&skoruak részére Id&skoruak részére nem relevans Magyar NemzetiPalyazat benyujtasa |Polgdrmester2028. 08.31. bentlakdsos pénziigyi nyertes palydazat |nem relevans
részére bentlakdsos otthon bentlakdsos otthon Tarsadalmi (csttortok) otthont igénybe iriael6a
bentlakasos kialakitasa kialakitasa Felzarkdztatasi vevGk szama fenntartas
otthon kialakitasa Stratégia 2030 idGszakat
IdGstigyi
Nemzeti
Stratégia (2023-
2024)
Buszvarok A Kisbajomi és a A Kisbajomi és a nem relevans Magyar Nemzetipdlyazat benyujtasa |polgarmeste 2028. 08.31. |akadalymentesite [pélyazati palyazat/koltségve |nem relevéns
akadalymentesité Nagybajomi Nagybajomi Tarsadalmi r (csutortok) tt buszvardk és  tdmogatas/sajat tés
se, kerékpartarold buszmegalldk buszvarok Felzarkdztatasi kerékpartarolok [forras
elhelyezése akadalymentesitése akadalymentesitése, Stratégia 2030 szama
szlikséges és kerékpartarolok IdGstgyi
kerékpartarolok elhelyezése a Nemzeti
elhelyezése sziikséges buszvardkhoz Stratégia (2023-
2024)
Szocidlis Helyiség -és szolgaltatds Szocialis Szolgaltatasfejleszt Magyar Nemzetipdlyazat benyujtdsa |polgarmeste 2028. 08. 31. |tevékenység palyazati nyertes palyazat |nem relevans
Alapszolgéltatasi bdvités Alapszolgéltatasi ési Koncepcio, JEP Tarsadalmi r (cstitortok) szdma, ellatdst  [tdmogatds friael6a
Kozpont kapacitds K6zpont kapacitds - Felzérkdztatési igénybe vevék fenntartasi
-és tevékenység és tevékenység Stratégia 2030 szama idGszakot
bévitése bévitése, Id6stigyi
pszichologus Nemzeti
munkaidejének Stratégia (203-
novelése,parterapia, 2024)
meditdcio, csaladon
belili konfliktusok
kezelése,
aldozatsegit6 halozat
mikodtetése
Bentlakasos Nem biztositott az Az 6nmaguk A cél 6sszhangban Magyar Nemzeti 1. helyszin polgarmeste 2028. 08.31. |elhelyezett Anyagi Az intézkedés nem relevans
id6sek otthona  id6sek szdmara a ellatasara egyedil  all a helyi Tarsadalmi kivalasztasa 2. tervekr (cstitortok) id6sek létszama er6forras: fenntarthatd, ha
létesitése a bentlakasos mar képtelen stratégiai Felzarkdztatasi |készittetése 3. Pélyazati megvaldsulasat
telepiilésen elhelyezkedés a biharnagybajomi dokumentumokkal Stratégia 2030 |palyazat a lehet6ségek, kovetéen a
teleptilésen lakosok tovabbrais : kdltségvetési Id6stigyi kivitelezésre 4. befektetd kihasznaltsaga
ismert kérnyezetben koncepcidval, Nemzeti miikodtet6 szervezet vallalkozd optimalis, a
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és emberek kozott  gazdasagi Stratégia (2023- megbizasa/kialakitas felkutatasa. mikodtetéshez
kertlnének programmal 2024) a Human szlikséges forrasok
elhelyezésre eréforras: rendelkezésre
Onkormanyzati &linak
dolgozdk
Onkorményzati
intézmények
dolgozdi
Egyedil él6 Az idGsek korosztalya IdGsek bevondsaa A cél 6sszhangban [d@slgyi 1. Az id6s emberek |Szocialis 2026.12.31. |programokon Programszervez Kockazatok nem relevans
idGsek segitése, fokozottan ki van téve helyi kozosségi all a helyi Nemzeti koérnyezetének, intézmény  |(csutortok) résztvevd idGsek 6. Programok  |alacsony részvétel,
aldozattd valdsuk |az dldozattd valasnak, |programokba. IdGsek stratégiai Stratégia (2023- otthonanak vezetGje, |étszama szervezésének |érdektelenség,
megel6zése illetve az elmaganyosodasana dokumentumokkal 2024) Magyar védelmét szolgalé  telephely pénziigyi palyazati forras
elmaganyosodasnak k és aldozattd : koltségvetési Nemzeti intézkedések vezetGje forrasa. hidnya.
valasanak koncepcidval, Tarsadalmi bévitése. 2. Aktiv Programok
visszaszoritasa. gazdasagi Felzarkdzasi idGskor segitése, lebonyolitdsaho
programmal Stratégia 2030 bevonasuk a z sziikséges
kozosségi életbe. technikai
Helyi eszkozok.
rendezvényeken vald Palyazati
koz6s f6zés-siités, forrasok
vasarozas, kozosségi bevonasa.
terek fejlesztése, kézi
munkazas. 3. A
Szocialis
Alapszolgéltatasi
Kézpont
biharnagybajomi
telephelyének
kapacitasanak és
tevékenységének
bévitése
(pszicholdgus
munkaidejének
novelése igényeknek
megfelelGen,
aldozatsegit6 halozat
mikodtetése).
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Fogyatékossdggal Szakember bevondsa  Szakember bevondsa JEP Orszagos Fogyatékossdggal  |Polgdrmester2028. 08. 31. ellatott palyazati nyertes palyazat |nem relevans
él6 gyermekek és munkajahoz Fogyatékossagl é/6 gyermekek (cstitortok) Fogyatékossdggaltdmogatas irja el6 az
ellatdsahoz szlikséges eszkozok gyi Program ellatasahoz él6 gyermekek idGtartamat
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szikséges beszerzése (2015-2025) szikséges szama
szakember Magyar Nemzetiszakember
bevonasa Tarsadalmi biztositdsa,munkdjah
Felzarkdzasi oz szlikséges
Stratégia 2030 eszk6zok beszerzése
Egészségugyi Hazi orvosok, védénd, |Integralt Gazdasagi Orszagos elnyert palyazat polgarmeste 2028. 08.31. szolgdltatast palyazati nyertes palydzat |nem relevans
alapellatasok iskolaegészségligy,fogor egészségligyi Program Fogyatékossagli megvaldsitasa r (csutortok) igénybe vevék  [tdmogatds irja el6 az
kdzpontositdsa  vos 3 kiilonb6z6 helyrdl ellatérendszer gyi Program Részmegvalosit szdma idGtartamat
1 helyre torténé kialakitas a Kossuth (2015-2025) as tortént
integraldsa uti orvosi rendel6bél Magyar Nemzeti
épuletbGvitéssel Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030
Akaddlymentes  |Nincs minden A fogyatékkal él6k A cél 6sszhangban Orszagos Felmérés készitése |polgarmeste 2026. 12.31. |akadalymentesite - Szakemberek, |A fenntarthatésag nem relevédns
kornyezet onkormanyzati szamara is teljeskor( all a helyi Fogyatékossagl az r (cstortok) tt ingatlanok, tervez6k biztositott az
kialakitasa intézmény és kozterllet elérhetéséget stratégiai gyi Program akadalymentesitésre |étesitmények bevonasa. - eredmények
teljes koriien biztositani dokumentumokkal (2015-2025) szoruld szama Palyazati rendelkezésre
akadalymentesitve : koltségvetési Magyar Nemzeti|létesitményekrdl forrasok allasa esetén
koncepcidval, Tarsadalmi Ahol palyazati forras bevonasa.

gazdasagi
programmal, a

telepiilésrendezési

tervvel.

Felzarkdzasi
Stratégia 2030

szlikséges hozza, ott
palyazat benyujtdsa
Ahol 6ner6bdl el
lehet végezni az
akaddlymentesitést
ott el kell végezni
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban a HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel

kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a méddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

N&k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyt Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Foérum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Biharnagybajom kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Biharnagybajom kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 122/2023. (IX.27.) szdmt KT
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Biharnagybajom, 2023. szeptember 27.

Szité Sandor Erdés Szilvia
polgarmester jegyzo
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Biharnagybajom Kézségi Onkormadnyzat
4172 Biharnagybajom, Rakoczi ut 5.

KIVONAT

Biharnagybajom Kizségi Onkormdnyzat Képviseli-testiiletének
2023. szeptember 27-én megtartott iilésének jegyzokonyvébol

122/2023. (IX. 27.) szamu KT
HATAROZAT

a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarol
Biharnagybajom  Kozségi ~ Onkorméanyzat
Képviseld-testiilete az Onkormanyzat 2023 -
2028 iddszakra szo0ldo Helyi Esélyegyenldségi
Programjat elfogadja.
Hatéridd: 2023. szeptember 27.

Felelds: Szitd Sandor polgadrmester

Szité Sandor s.k. Erdés Szilvia s.k.
polgarmester jegyz6

Biharnagybajom, 2023. oktober 2.

A kiadmany hiteléiil:

T6thné VesszOs Julianna
ligyintézo



‘ 4. Elfogadas modja és datuma

1. Biharnagybajom kézség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortéent. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

1l. Ezt kovetéen Biharnagybajom kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi

Program feliilvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..../2025. (X.22.)
szamu KT hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Biharnagybajom, 2025. oktober 22.

Szito Sandor Dr. Erdés Szilvia
polgarmester jegyzo
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Biharnagybajom Kézségi Onkormdnyzat
4172 Biharnagybajom, Rakoczi ut 5.

KIVONAT

Biharnagybajom Kizségi Onkormanyzat Képviseli-testiiletének
2025. oktober 22-én megtartott iilésének jegyzokonyvébol

122/2023. (IX. 27.) szamu KT
HATAROZAT
a Helyi Esélyegyenliségi Program
feliilvizsgalatanak elfogadasdrol

Biharnagybajom Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete az Onkormanyzat 2023 —
2028 idbszakra szolo  feliilvizsgalt — Helyi
Esélyegyenloségi Programjdt elfogadja.
Hatdrido: 2025. oktober 22.

Felelos: Szito Sandor polgarmester

Szito Sandor s.k.

Dr. Erdés Szilvia s.k.
polgarmester

jegyzo

Biharnagybajom, 2025. oktober 22.
A kiadmany hiteléiil:

T6thné Vesszos Julianna
ligyintézo
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