JELENLETI iV

a Képviselo-testiilet 2020. jalius 8-an megtartott

nyilvanos iilésén jelenlévé onkormanyzati képvisel6krol

Szitd Sandor

Agbes Mikldsné

Dr. B. Csak Istvan

Forrai Szabolcs

Gazdag Endréné

Gyorfiné Bagdi Agnes

Mathé Hajnalka

---------------------------------

Pitom— e
e e
-
......... SN e
%%Lx ...... {7“ M“"’"{""” !
{
! f
) V,F)/IAL Jm(ﬁﬁf{ A
1} B R
....... e




Biharnagybajom Kozségi Onkormdnyzat
Polgarmesterétol

MEGHIVO

Biharnagybajom Kozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete
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a Polgarmesteri Hivatal tanacstermében nyilvanos
{ilést tart, melyre Ont tisztelettel meghivom.

Napirend:

1. El6terjesztés az AGRINNO2020 agrar-ipari projekt megvaldsitasaval kapcesolatban
El6adé: Szité Sandor polgarmester
Felkért el6ado: Prof. Dr. Steier Jozsef, a Sunwo Zrt. innovéciés vezetdje, térstulajdonosa
Véleményezd bizottsag: Pénziligyi és Fejlesztési Bizottsag

2. Téajékoztatd a folyamatban 1év6 beruhésok, palyazatok aktuélis helyzetérél (szobeli)
Eldadé: Szité Sandor polgarmester
Felkért el6add: Korbedk Gydrgy, a Hajdu-Bihar Megyei Fejlesztési Ugynokség iigyvezetdje

3. Beszamold a Sziics Sandor AMK Ovoda intézményegységének a 2019/2020-as nevelési
évben végzett munkéjarol
El6adé: Nagy Maria intézményegység-vezetd
Véleményezd bizottség: Népjoléti és Ugyrendi Bizottsag

4. a) T4jékoztatd a veszélyhelyzet ideje alatt hozott polgarmesteri hatarozatokrél
b) Téjékoztatd a 2020. évi gazdalkodast befolyasold eseményekrdl
El6ado: Szitd Sandor polgarmester

5. Eléterjesztés az Onkormanyzat és intézményei 2019. évi koltségvetésérdl szolo 3/2019.
(I1L. 14.) onkormanyzati rendelet mddositasara
El6adé: Szitd Sandor polgarmester
Felkért eldadd: Sélyom Angelika pénziigyi csoportvezetd
Véleményezd bizottsig: Népjoléti és Ugyrendi Bizottsag
Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsag

6. Elbterjesztés Biharnagybajom Kozségi Onkorményzat és intézményei 2019. évi
koltségvetésének végrehajtasarol sz616 zarszamadasi rendelet-tervezetére
El6ado: Szitd Sandor polgarmester
Felkért el6add: Sélyom Angelika pénziigyi csoportvezetd
Véleményezd bizottsdg: Népjoléti és Ugyrendi Bizottsag Pénziigyi
Pénzligyi és Fejlesztési Bizottsag




7. Téjekoztatd a Vidékfejlesztési Program keretén beliil a Bihar-Séarrét Vidékfejlesztési
Egyesiilet miikddési teriiletére meghirdetett, VP6-19.2.1.-11-3-17 k6dszamu ,,Bihar-Sarrét
Vidékfejlesztési Egyesiilet- Kozosségi terek fejlesztése” cimii felhivasra benyujtott sikeres
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8. Kiilonfélék

Biharnagybajom, 2020. jalius 1.

Szité Sandor s.k.
polgarmester
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Biharnagybajom Kozségi Onkormdnyzat
Polgarmesterétol

Eloterjesztés
a Képviselo-testiilet 2020. jalius 8-an tartando iilésére
az AGRINNOQO2020 agrar-ipari projekt megvalésitasaval kapesolatban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Sunwo  Zrt. (www.sunwo.eu) innovacids  vezetbje és  tarstulajdonosa
Prof. Dr. Steier Jozsef méjus 22-én el6készitd megbeszélést folytatott Biharnagybajomban és
Flizesgyarmaton, hogy tdjékozddjon az AGRINNO2020 agrdar-ipari projekt megvaldsitasédhoz
sziikséges feltételek rendelkezésre allasarol.

A SUNWO Zrt AGRINNO2020 agrdr-ipari projektie a mezdgazdasadg hatékonysigat és
jovedelmezOségét hivatott ndvelni a CO2 6ntdzés, a hatékony vizgazdalkodas, szervesanyag
hasznositas ¢s a szimbiotikus gazdalkodéas kombinalt eszkdzrendszerével.

A program 100 %-ban célozza az ENSZ dltal 2015-ben megfogalmazott Fenntarthato
Novekedési Célokat (UN SDG17), igy eséllyel pdlydzhat valamennyi hazai ITM- klima, unids
és vildgbanki fenntarthatésagi forrdsra.

A programban a kozség hatdraban feltart CO2 lencse ipari hasznositasara is sor keriilne,
amellyel egy Uj kultira — a ,,széndioxid Ont6zés” — keriilne iparszerli miivelésre, illetve
mezogazdasagi alkalmazasra. A program kiépitési idShorizontja 5 év, mely az aldbbi
szakaszokat tartalmazza:

— 2020-23 Mintafarm ¢és kisérleti bazis elOkészitése, 1étrehozasa, a kut rehabiliticid
engedélyeztetése. Becsiilt allandé munkaerd igény 3-5 {6, szezonalis (évi legalabb 4 honapos
foglalkoztatassal) tovébbi 5-10 £6.

— 2023-25 Kut rehabiliticié és ipari termelés beinditasa, szimbiotikus kultirak rendszerbe
allitasa. Becsiilt allandé munkaerd igény 5 -10 6, szezonalis (évi legalabb 4 hoénapos
foglalkoztatassal) tovabbi 10-20 6.

— 2025- Tablas mezbgazdasdg timogatisa és gyenge mindségl, illetve parlagteriiletek
rehabilitacioja CO2 Ontdzéssel. Becsiilt allandé munkaeré igény 10-15 {6, szezonalis
(évi legalabb 4 honapos foglalkoztatassal) tovabbi 20-30 f6.

Fentiek mellett, tekintettel az ipari-gazdasagi tevékenységre, a Sunwo Zrt. jelentds ipartizési
ado befizetéssel szamol mar a harmadik évt6l. A program tdmogatja a helyi vallalkozasokat is,
hiszen mind a CO2 6ntdzés, mind a szimbiotikus technoldgidk és az oktatassal sszekapesolt
integratori tevékenység javitja a helyi gazdalkoddk helyzetét, versenyképességét.




A Sunwo Zrt. azzal a kéréssel fordul Tisztelt KépviselO-testiilethez, hogy a programhoz az
aldbbiakat bocsassak a rendelkezésére:

onkormanyzati Szandéklevelet, melyben a Képviseld-testiilet kiemelten tdmogatja a
Sunwo Zrt.-nek a helyi mez6gazdasag klimatudatos fejlesztését célzo AGRINNO2020
agrdr-ipari projektjét.

az Onkormanyzati tulajdond 4 ha teriiletet jelképes bérleti dijjal
— 2025-ig érvényes elévételi joggal és a bérbeadaskor meghatarozott fix vételarral — a
cég rendelkezésére bocsatja. Ez a teriilet lesz az AGRINNO2020 agrdr-ipari projekt
bazisa.

hozzajarul a terlilet iparteriiletté torténd atmindsitéséhez.

a szaktarcéak, hatosagok és szervezetek felé tamogatja a cég dnkormanyzati teriiletet és
tevékenységet érint6 fejlesztéseit, illetve a cég képviseldje meghivottként vehet részt a
testiileti Giléseken.

Fentiek kedvezd elbiraldsa esetén a Sunwo Zrt. vallalja, hogy haladéktalanul beinditja az
AGRINNO2020 agrdar-ipari projektet.

Az eléterjesztéshez csatolom a rendelkezésiinkre bocsajtott anyagokat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy el6terjesztést targyalja meg és hozza meg dontését.

Biharnagybajom, 2020. junius 209.

Szité Sandor s.k.
polgarmester




: ¢ = .| Dr.Steier Jézsef (1954))

Kozgazdasz — energetikus - agrar szakmérndk - klimakutaté -
tiszteletbeli konzul

Telefonszam: + 36 209 333 305, e-mail: j.drsteier@gmail.hu

A Marx Karoly Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen — ma Corvinus
végzett -(1977) , doktordlt (1981), majd a Szent Istvan Egyetemen (SZIE
Agrartudomanyi Egyetem ) Godoll6 (2013) megujulé energia
szakmérndkként kapott masoddiplomat. Kilféldi tanulmanyok : AIESEC (
Marseille , Franciaorszag ), EU Climate-KIC ( Faenza , Olaszorszag) .

Az Energiagazdalkodasi Tudomanyos Egyesiilet (ETE) Esztergomi
Szervezetének 4 évig- , majd a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara
(BKIK) Energiaipari Szakmai Osztalydnak 2017 kézepéig vélasztott
elndke , mald 2019 -t6l a BKIK Energia és Kornyezetvédelmi Elndki
Kollégium Tarselnoke . A Nemzetkdzi Energia Meg8rzési és
Kornyezetvédelmi Szervezet ( IEEPA ) energia és megujulé energia
tandcsaddja. A COP22 Klima Vilagférum ( Marokkd, Marrakech 2016 )
innovatora , innovacidés emblémaval elismert jelentés Uj moddszer
fejlesztbje .

A Magyar Afrika Tarsasag ( kordbban AHU ) alapité tagja , egyben a
Szahara Tudésok Csucstaldlkozoja ( Sahara Scientists Summit ) elinditdja.
Beszél francidul, angolul, oroszul. Segiti az ifjusdg klima-, és
energiatudatos nevelését és az energiahatékonysag javitasat. Ez
utobbiban a pécsi —, az 6budai-, a nyugat — magyarorszégi -, a szegedi-,
és a godolléi tudomanyegyetemekkel is egylitt dolgozik. Munkajat az
ETE 2010 —ben Szikla Géza dijjal a BKIK 2017-ben BKIK Emlékplakettel
ismerte el. 2014 EU 0&sztondijat nyert ,a FAO-nal végzett specidlis
elsivatagosodassal kapcsolatos kutatdsokat ,majd az olaszorszagi
Faenza-ban  fejlesztette tovabb a QuadGeneration ( széndioxid
tragydzas ) Uj modszerét . 2015. mdjusatél az Aboney-Calavi Egyetem
(Bénini Koztarsasag) tiszteletbeli professzora .




20 éve dolgozik a progressziv klimaszabalyozas Uj globalis modelljén és a
Z6ld Szahara Projekten . Otodik éve pedig kutatdként Marokkéban is a
fasitason és a sivatag zolditésén munkalkodik . A 2019-ben alakult
Magyar-Marokkoi Tarsasag tarselnoke .

2018 augusztus 20-an Nagypdali Diszpolgara kitlintetést kapott .

Vdllalata a Sunwo Zrt hozta létre és avatta fel 2019 juliusdban
Magyarorszagon az orszag ( és egyben Eurdpa ) elsé karbon — klima
Ultetvényét a Somogy-megyei Nagyberényben , amely a klimavéaltozas
elleni harc 0j eszkdzét teremtette meg és amely 100 %-ban megfelel az
ENSZ altal 2015-ben elfogadott fenntarthatdsagi céloknak az SDG 17
direktivanak .

A 6 éves karbon — klima Ultetvény a Sunwo Zrt Smaragfa® ( Emerald tree
) hibridjére épil ,amely Marokkdban is sikeresen mutatkozott be.

2019 novemberében a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara ( BKIK )
Energetikai és Kornyezetvédelmi Kollégium Tarselnokének valasztottdk .

NGs, felesége Csirik Erzsébet kozmetikus, , mig fiai : Steier Jozsef ( 34 )
vallalkozé , Steier Marton ( 30 ) kozgazdasz- pénzligyi szakember .

Budapest 2020.04.07 .




$t¥3tégiai Encrgia Tec!’xvéﬂié‘gi%kat
Fejlesztd és Szolgidltard Zre.

AMIT AZ ELSO KARBONKLIMA-ULTETVENYROL TUDNI KELL

MI AZ A KARBONKLIMA-ULTETVENY ES MIERT KULONLEGES?

Olyan magas szintl fotoszintézissel rendelkezé - célszerlien C4-es tipusu -
novényekkel létesitett, tobbcéll, akér agrar-erdészeti célokra is alkalmas, gyorsan
novo, és 20-25 éves életciklusa alatt akar tobbszor is letermelheté fas szaru Ultetvény,
amely az intenziv és nagy tomeg( CO, megkotés mellett a klimavédelmet mas

moédon kozvetleniil és kdzvetve is segiti.

A karbonklima-iiltetvény egy magénak U(j utat kéré6 modszer, a progressziv
klimavédelem épitékove. Lehetévé teszi, hogy a CO; gézt (akér a légkori strlségnél
nagyobb koncentracidban is) tragyaként hasznéljuk az Ultetvénylinkdn, és a javak
szokatlan (bizonyos esetekben egyidejii) béségét allitsuk el6é Ggy, hogy koézben a
globalis felmelegedésben szerepet jatszé - egyik legnagyobb témegben keletkezd
liveghazhatéasu gaz - szén-dioxid negativ hatasait mérsékeljik.

Cim: 1016 Budapest, Krisztina krt. 99. Mobil: + 36 70 946 39 54
Cégjegyzékszam: 11-10-001699 Adészam: 22769309-2-11
Email: titkarsag@sunwo.eu - Web: www.sunwo.eu




Stravégiai Encrgia Technolédgidkar
Fejlesztd és Srolgdleatd Zre.

MI A KARBONKLIMA-ULTETVENY FO NOVENYE?

Ultetvényiink alapja egy kilénleges Paulownia fajhibrid (Smaragdfa®), amelynek
fejlesztésére és technologizélasara 10 évet forditott a SUNWO Zrt. A fejlesztés sikerét
meggy6zben bizonyitja a mindbssze 6 éves nagyberényi Ultetvény a jellemzben 40
cm-es torzsatmérdt és 6-7 méteres szalmagassagot eléré faival. Novényiink C4-es
fotoszintézisével a hagyomanyos mérsékeltovi ndvényeinknél akar nagysagrendekkel
nagyobb szén-dioxid befogésra képes. Az Ultetvényen talalhaté Smaragdfak® elérik a
napi 3 cm-es névekedési (itemet, s hatalmas levéltdmeggel rendelkeznek. (A hazai
C3-as novenyeink CO, ,fogyasztédsa” 13,6 tonna/hektar/év, mikdzben a Paulownia
hibridek akar 100 tonna/hektar/év megkétést produkalnak. Ugyanakkor névényiink
27 féle hasznossaggal rendelkezik, amelyre az életciklusaban kiilénbdzd
kombinacidkban optimalhatd. Mar az liltetés 3. honapja utan alkalmas az tltetvény a
koztes termelésre (kertészeti ndvények, vagy gabona termelhetd a sorok kozott), és a
levéltdmeg akar 20 szazaléka, valamint a folyamatos kacsoldsok hasznéalhaték éallati
takarmanyozasra. A Smaragdfa® levele 6nmagaban is 6 féle hasznossaggal bir
(takarmany, komposzt, nyazin forras, por és pollen sz(ir6, arnyékold, gasztrondémiai
alapanyag), mig viraga mézeld, faja pedig kit(ind butoripari nyersanyag. A fa, vagy
facsoport (az Gn. Oko-sziget) &ltal generélt mikroklima képes a panelrengetegek
hészigeteit kezelni, mig a koztes gazdalkodas jelentdés tobbletforrds lehet az
tltetvényes gazdalkodasban, illetve a megteremtendd karbon certifikat termelésben.

MIBEN KULONBOZIK A SMARAGDFA® MAS PAULOWNIAKTOL?

A Smaragdfa® a Paulownia fajok egy kiilénleges fajhibridje, amely nem azonos azzal a
Csaszérfaval  (Paulownia Tomentosa), amely egy invazivnak tekinthetd,
arborétumokban fellelhetd alapfaj, s amelyet mar tébb allambdl kitiltottak.

A Smaragdfa® magrél nem szaporodik (ezért nem invaziv), tovabbé 6nt6zéviz-igényét
egy magyar szabadalomnak k&szonhetéen (gyokéritatd) mintegy 50 szazalékkal
csokkentettik. A Smaragdfa®-t mikroszaporitassal allitjuk el6, igy biztositva az
allomany egységes tulajdonsagat és egyben sterilitasat. Ez azért kiilondsen fontos,

Cim: 1016 Budapest, Krisztina krt. 99. Mobil: + 36 70 946 39 54
Cégjegyzékszam: 11-10-001699 Addszam: 22769309-2-11
Email: titkarsag@sunwo.eu - Web: www.sunwo.eu




Fejlesztd és Szolgdltatd Znt,

hogy megovjuk az allomanyt az Olaszorszagot és Dél-Spanyolorszagot kiiléndsen
sGjtd — és az onnan szarmazd novényekben esetleg fellelheté — Xylella fertézéstél.

AZ AGRARERDESZETI ALKALMAZAS KOMOLY GAZDASAGI ELONYT JELENT!

A fa karogyckere lehetévé teszi, hogy koztes novénytermesztést folytassunk a
Smaragdfa® sorok k6zétt egy nagyobb (célszerllen 6 méter vagy azt meghaladd)
sortavolsagu telepitéssel. A kéztes részekbe vetett gabona akar 30%-kal nagyobb
termést hoz a kedvezé mikroklima miatt, de mézel4 névényt telepitve méhlegel6t is
létrehozhatunk, amellyel kétszeres mézelés és kiemelt pollinalas (beporzas) érhetd el.
Ezzel az O kultaraval pedig hatékonyan segithetjitk a méhcsaladok védelmét!

UTON A PROGRESSZiV, AZAZ CSELEKVO ES EREDMENYALAPU KLIMAVEDELEM
FELE

Nincs vita abban, hogy a globalis klimavédelemben cselekvésre és hatékony,
oénmagukat fenntartd, sét eredményt (profitot) hozé6 megoldéasokra van sziikség. A
fent emlitett () modszerek tehat hozzajarulhatnak a globalis felmelegedés
stabilizélasahoz, szinten tartaséhoz. A most felavatott nagyberényi karbonklima-
ultetvény a fenti célok elérését seqiti, és tagabb értelemben alkalmas lehet a Szahara
mintegy harmadanak zélditésére is (Green Sahara Project). A Zéld Szahara Projekt
keretén beliil, a sivatagban létesiilé Smaragdfa® iiltetvények a globalis szinten
évente keletkezé 36 milliard tonna szén-dioxid akar 1/3-4t is értékes termékekké

tudjak konvertalni.

Prof. Dr. Steier Jozsef
SUNWO ZRT.

SUN

+36209333505
j-drsteier@sunwo.eu

Cim: 1016 Budapest, Krisztina krt. 99. Mobil: + 36 70 946 39 54
Cégjegyzékszam: 11-10-001699 Addszam: 22769309-2-11
Email: titkarsag@sunwo.eu - Web: www.sunwo.eu




MAGYARORSZAG ELSO KARBONKLIMA-ULTETVENYENEK UNNEPELYES
GYERITESE NAGYBERENYBEN

— Sajtomegjelenések az eseményrol —

1. Somogy megye online - Klimavédelem Nagyberényben smaragdfiakkal

https://www.sonline.hu/kozelet/helvi-kozelet/klimavedelem-nasvberenvben-
smaragdiakkal-1697339/

2. Sokszinii vidék - Csodafaiiltetvényt avattak Nagyberényben

https://sokszinuvidek.24.hu/viragzo-videkunk/2019/07/19/nagvberenv-smaragdfa-
csodafa-ultetveny/

3. Magyar Nemzet - Ertékké valtoztathaté a szén-dioxid

hitps://magvarnemzet.hu/sazdasag/ertekke-valtoztathato-a-szen-dioxid-7131380/

4. Starthirek

https://starthirek.hu/2019/07/19/csodafaultetvenyt-avattak-nagvberenvben/

5. Magyar Mezégazdasag - Eurdopaban is egyediilallé a nagyberényi karbonklima-
iiltetvény

https://magvarmezogazdasag.hu/2019/07/19/europaban-egvedulalio-nagvberenyi-
karbonklima-ultetveny

6. Viliggazdasag - Klimavédelem smaragdfaval

https://www.ve.hu/vilageazdasag/vilassazdasag-masvar-eazdasas/klimavedelem-
smaragdfaval-1639352/

7. NLC - Csodafiakkal van tele a somogyi Nagyberény

https://nlc.hu/otthon/20190720/smaragdfa-somogvi-nagybereny-ultetveny-
szupernoveny/

8. Hir Balaton - Csodafik a somogyi Nagyberényben

http://~www.hirbalaton.hu/csodafak-a-somo ‘berenvben-sonline-hu/




9. Agrarszektor - Magyar siker: akdr napi 3 centis torzsnovekedést is produkal egy
triploid fajhibrid

https://www.agrarszektor.hu/noveny/magvar-siker-akar-napi-3-centis-
torzsnovekedest-is-produkal-egv-triploid-fajhibrid.15489.html

10. The Post — Felavattak a magyar csodafaiiltetvényt!

hitps://www.thepost.hu/reszletek.php?id=15132

11. Magyar Hirlap - Szén-dioxidbé6l smaragdot

https://www.magyvarhirlap.hu/gazdasag/20190722-szen-dioxidbol-smaragdot

12. Nagypali Onkorményzat honlapja

hitp://nagypali.hu/magvar-regiomenedzsment-kft/mrm-hirek

13. Népszava — Bosszit all a természet

https://nepszava.hu/3047998 bosszut-all-a-termeszet

2019.09.017.




) TEDEJ ZRT

4085 Hajdtndnds-Tedej, F§ Gt 9, sz.
Tel: 52/570-333  Fax: 52/570-340
E-mail: tedejrt@tedejrt.hu Web: wwwitedejet.hu

Targy: Rerencia a Smaragdfa® sertésneveldénél
torténd hasznositasaval kapcsolatban

Tisztelt Sertéstart6!

A Tedej Zrt (Hajdiinanas) évtizedek 6ta foglalkozik nagyiizemi sertéstartassal és
folyamatosan keresi a gazdalkodas javitisanak, a profittermelésnek, a t5bb labon
allasnak és a kornyezetterhelés csokkentésének a lehetdségeit.

2012-ben kerestiik meg a Sunwo Zrt-t az altaluk bemutatott Smaragdfa®
tesztelése céljabol. A targyalasokat kévetden -még 2012 6szén- 100 db csemetét
liltettiink a szag csdkkentése, egy véddsav kialakitdsa és a higtragya részleges
szikkasztésa céljabol telephelyiinkon.

Prof. Dr.Steier Jozsef -aki folyamatosan latogatott, segitett benniinket- 7-8 évre
igerte az elsd mindségi (kellb szalvastagsag és magassdgy) ronk vagasat, ami
pontosan teljestilt!

A Sunwo Zrt 2019-ben magas rangii vendégek jelenlétében ugyan felavatta az elsg
Smaragdfa® karbon-klima tiltetvényét Nagyberényben, de ekkor mar mi is az elsé
ronkdt vagtuk! Csodalatos erezet, kivals mindség, melynek maris folyik a hazai
ipari tesztelése Lentiben. Ez azonban még nem minden, mert a Smaragdfa® tipusi
Paulownia fajhibrideknek komoly nemzetkizi piaca, internetes jegyzése van.
Kozben a cég persze a ndvény egyéb értékeit is valorizalta és ma mar a Smaragdfa®
27 féle hasznossaggal tudja szolgalni a vallalkozét, a gazdasagot.

Igen nem tévedés kedves Sertéstenyészték!

J6 uton vagyunk, hogy a disznészarbél csinaljunk mindnyajan aranyat mert ezt is
megértiik!

A kozeli j6vében a sertéstelepiink (3500 t kibocsdjtas) kornyékén folytatjuk a
Smaragdfa® telepitéseket higtragyaval dntozve.

Hajdunénas 2020. prilis 28. A7 ?
!»' \\,}/u%

Bbdithsz16










2. napirendi pont

Tajékoztato

a folyamatban 1évé beruhazasok, palyazatok aktualis helyzetérol

(szobeli tajékoztatd)

Eloado:
Szitd Sandor polgarmester

Felkért eléadé: )
Korbeak Gyorgy, a Hajdi-Bihar Megyei Fejlesztési Ugynokség ligyvezetdje




A dontés formaja: hatarozat.

A dontéshez egyszerli szavazattobbség sziikséges.

3. napirendi pont

Beszamolo

a Sziics Sandor AMK Ovoda intézményegységének
a 2019/2020-as nevelési évben végzett munkajarol

Eléadé:
Nagy Maria intézményegység-vezetd

Véleményezé bizottsag:
Népjoléti és Ugyrendi Bizottsag
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SZUCS SANDOR ALTALANOS
MUVELODESI KOZPONT- OVODA

EVES BESZAMOLO

A 2019-2020-AS
NEVELESI EVROL

Intézmény OM- azonositoja: Intézményegység-vezeto:

202270 e
Nagy Maria

Legitimécios eljaras

NevelOtestiilet

Szil6i munkak6zdsség nevében: Forrai-Podhorszki Judit

Szi16i munkakdzosség elndke

A nevel6testiilet elfogadta a /2020. szamu nevelGtestiileti hatarozataval 2020. junius -én.

A dokumentum jellege: Nyilvénos

Ph.
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Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Sziics Sandor AMK — Ovoda intézményegység éves munkajardl a kdzponti és
helyi rendeletek értelmében, beszamoldban adok téjékoztatast a Képviseld-
testiiletnek.

Az elmult nevelési évben is igyekeztem legjobb tuddsom szerint a gyermekek
mindenek felett al16 érdekeit képviselni. A szeretetteljes melegséget sugarzo
csaladias dvodai 1égkor meglétét elosegiteni, formalni, alakitani 6vodank
mindennapjait, szakmai fejlédését elére mozditani. A rendelkezésiinkre allo
anyagi forrasokkal jol gazdalkodni, partneri kapcsolatrendszerét 4j tartalmakkal
megtolteni Ggy, hogy az allanddan valtozd torvényi eldirasoknak, uj
feladatoknak megfeleljen intézménytlink miikodése.

Eddigi értékeinket, eredményeinket, hagyomanyainkat meg0riztikk a 2019-
2020-as nevelési évben is. Ovodank minden dolgozéja legjobb tudasa szerint
megtett mindent azért, hogy neveld — fejleszté munkank szinvonala azon a
magas szakmai szinten maradjon, mint az elmult években, gyermekeink
fejlédése érdekében. Torekedtiink arra, hogy szines, szinvonalas, eredményes,
az ovodaskoru gyermekek €letét megszepitd dvodai életet szervezziink.

Az éves beszdmold a torvényi valtozasokhoz alkalmazkodva az Oktatési Hivatal
altal kidolgozott Onértékelési Kézikonyv Intézményi Onértékelésének
szempontrendszeréhez igazodva lett 6sszeallitva.

A beszamol6 torvényi hattere:

1. 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol 85. § (2) A
fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kételezheti az
intézményvezetOt arra, hogy az intézmény tevékenységerol atfogod
modon beszamoljon.

2. Onértékelési kézikonyv dvodak szaméra

3. Tanfeliigyeleti kézikonyv 6vodak szamara

A tervezés és_értékelés részletes jogszabalyi hattere:

4. 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

5. 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

6. 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli
rendszerérol és a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo
végrehajtasarol
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7. 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés 0rszAagos
alapprogramjardl

8. 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz41d
torvény végrehajtasarol

9. 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a
pedagdgus- szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevk
juttatdsairol és kedvezményeir6l

10. A Kormany 45/2020.(111.14.) Korm. rendelete

2. § A bolesddei ellatast végzo intézmény, valamint az dvoda
elhelyezkedése szerinti telepiilési dnkormanyzat

polgarmestere — a f8varosban a fovarosi keriileti polgadrmester — (a
tovabbiakban egyiitt: polgarmester) a bolcsddei

€s az Ovodai ellatast végzo intézmények esetében rendkiviili
sziinetet rendelhet el. A polgarmester a sziinet

elrendelésérdl soron kiviil tdjékoztatja az emberi eréforrasok
miniszterét.

11. 152/22020. (IV.27.) Korm.rendelet a veszélyhelyzet sordn a
gyermekek napkozbeni feliigyeletével kapcsolatos intézkedésekrol

12. 215/2020.(V.20.) Korm.rendelete az dvodak és bolcs6dék ujra
nyitasardl, valamint a nyari taborok megszervezésérdl

Megkoszonom Polgarmester Urnak, és a tisztelt Képvisel6-testiilet tagjainak a
bizalmat. Fejleszt6 elképzeléseink, neveld munkank kéréseinek timogatasat.

Beszamolomban a Szfics Sandor Altalanos Mivelédési Kézpont - Ovoda
intézményegység 2019/2020-as nevelési év munkajardl, a 2020/2021-es nevelési
év terveirdl adok szamot.
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I Altalanos adatok

Teriilet Adat
1. Az intézmény székhelye, cime Szlics Sandor Altalanos Miivelédési Kozpont

4172 Biharnagybajom Varkert u. 35.

Telefonszam: 54/473-606

email: muvhaz@biharnagybajom.hu

2. | Az intézmény feladat ellatasi | Sziics Sandor AMK — Ovoda

helye, neve, cime 4172 Biharnagybajom Bacsé Béla u. 18.

Telefonszam: 54/472-412

email: bacsoovoda@biharnagybajom.hu

3. | Az intézmény feladat ellatasi | Szfics Sandor AMK — Ovoda

helye, neve, cime 4172 Biharnagybajom Matyas kirdly u. 1.
Telefonszam: 54/472-411

email: bacsoovoda@biharnagybajom.hu

4. Intézményvezetc’ﬁ neve, Nemes-Lajsz Julianna (AMK 1gazgato)
Intézményegység-vezetd neve Nagy Maria (Intézményegység-vezetd)

5. Ovodatitkér neve 2019. szeptember 1-t61, Petrezselyem Katalin
6. | Az intézmény napi 6:30 - 16:30
nyitvatartési ideje a A nyitvatartasi idében 6vodapedagogus
2019/2020. nevelési évben | foglalkozik a gyerekeldkel

6:30-7:30 és 16:00-16:30 tigyeletet tartunk.

Alapité okirat szerinti 851011 Ovodai nevelés, ellatas
7. | ellatandd feladatai

R, Sajatos nevelésli gyermekek 851012 Sajatos nevelési igényli gyermekek

nevelése nevelése, ellatdsa
9. | Gazdalkodasi jogkore Onéllé miikddd koltségvetési szerv
Biharnagybajomi Polgarmesteri Hivatal
10. | Nevelési év rendje 2019. 09. 01.-2020 08. 31.
11. | Az évoda nyitvatartasa 6:30 - 16:30
12. | A koronavirus jarvany 2020.03.16-2020.03.27.
kialakulasa miatt tigyeletet
tartottunk

13. | Az évodapedagdgusok ,,Home | 2020.03.17 - 2020.05.22.
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office”-ban dolgoztak
14. | Zaras a koronavirus jarvany 2020.03.30.- 2020.04.10.
miatt
15. | Ugyelet a dolgozo sziilok 2020.04.13.- 2020.05.22.
gyermekeinek
16. | Ovodai beiratés 2020. 04. 06. — 2020. 04. 07.
17. | Az dvoda Gjra nyitésa 2020.05.25.-
Helyzetelemzés

A kiscsoportot, a kis k6zépso €s a kdzépso csoportot a Matyas kiraly utcai
6vodaba a két nagycsoportot pedig a Bacso Béla utcai 6voda épiiletében
fogadtuk.

A gyermekek nagy ordmmel vették Gjra birtokukba az udvari jatékokat.

A filagoéria lehetOséget biztosit arra, hogy esds idoben is kint
tartdzkodhassunk a szabadban, amelynek az egészséges életmodra
nevelésben is kiemelt szerepe van.

Az épiilet belsd helyiségeiben, a csoportszobakban t6ltik a gyerekek a napjuk
nagy részet. Itt eldre lathatd szervezéssel biztositjuk azt, hogy az 6t dvodai
csoport folyamatosan végezze teenddit, ne zavarja egymas tevékenységét.

A k0z0s helyiségeket rugalmas beosztassal €s 6sszehangolt napirenddel
hasznaljuk. A tagas tornaszoba, a fejleszt6 helyiségek berendezése nagy
eldrelépést jelent az dvodapedagdgusok munkavégzésében, a gyerekek
sokoldalu fejlesztésében

Ovodank nyitva tartasa:
Mindkét 6voda heti 6t munkanapban 6:30-16:30 6raig tart nyitva.
6:30-7:30 6raig €s 16-16:30 oraig ligyeletet tartunk.

Nevelési éviink idGtartama:
2019. szeptember 1-t61 2020. augusztus 31-ig tart.

Uj gvermekek fogadésanak idépontia:
2019. szeptember 1-t61.
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Sziinetek idétartama:
o Téli zérva tartds: 2019. december 23-t61 2020. januar 5-ig tartott.

e Nevelés nélkili munkanap: megengedett 5 nap, ebbdl igénybe vettiink
eddig 2 napot: 2020.03.30. és 2020.03. 31.

I./1. A Sziics Sandor AMK — Ovoda jelenlegi huméneréforrasa

Pedagdégusok Osszesen: 9 f6 Ovodapedagégus
Féiskolai vegzettség 9 f6 Ovodapedagogus
Ebbol:

Szakvizsgazott 6 16 Ovodapedagdgus
Szakvizsga folyamatban 0 f6 Ovodapedagogus
Gyakornok 116 Ovodapedagbdgus
Pedagdgus I1. 2 16 Ovodapedagogus
Mester pedagdgus 116 Ovodapedagdgus

Pedagdgiai asszisztens Osszesen:
Erettségi, pedagdgiai asszisztens végzettség | 1 £6 Pedagoégiai asszisztens

Dajkak osszesen: 516 Dajka
Dajkék iskolai végzettsége:
Dajkaképz0: 316 Dajka
Szakmunkésképzd: 2 16 Dajka
Egyéb munkakor
Egyéb munkakor dsszesen: 1 £6 | Ovodatitkar

Iskolai végzettségek:
Felsofoku szakképesités- Logisztikai Muszaki 1 6 | Ovodatitkar
menedzserasszisztens
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Munkarend, munkaido beosztas:

Minden dolgozd kotelezd munkaideje: heti 40 6ra.
Ovodapedagdgusok: délel6ttds, ill. délutdnos munkarendben dolgoznak.
Kotelez6 oraszam: 32 oOra, 4 ora felkésziilési €s helyettesitési feladatokra
kotelezhetd, 8 ora nevelést eldkészitdi feladatok. Intézményegység-vezetd
kotelezo draszama: 24 ora, 16 6ra vezetdi feladatok ellatasa.
A Puspokladanyi Pedagogiai Szakszolgalat altal logopédus (Pércsi Istvanné)
heti egy alkalommal foglalkozott 18 gyermekkel
Fejlesztopedagogusok Szabd Timea és Csontos Gabriella 32 {6 nagy
csoportos gyermeket fejlesztettek, illetve megbizasi szerzédéssel, a sajatos
nevelési igényl gyermekekhez gyégypedagogus (Szabd Timea) jart ki szintén
heti egy alkalommal marcius 10-ig.
Az idei nevelési évben is segitették a munkankat kozfoglalkoztatott dolgozdk,
Osszesen: 3 6 kozfoglalkoztatott van az dvodaban. Nagyon nagy segitség
szamunkra, hogy mind a két dvodaban van egy-egy konyhai kisegiténk és egy
udvarosunk.

L./2. Csoportelosztas

Teriiet

1 Ovodai csoportok szama Gsszesen: 5
2. | kis csoport
3. | k6z¢épsd csoport
4
5

kis-kozépsd csoport
nagy csoport

PO | = | = |

1./3. A beiratott és felvett gyermekek létszama

Bacsé tti Ovoda
Halacska

Osszesen

Szeptemberi 1étszdm 24 21 45
Szeptemberi SNI létszam 1 1 16, aki 3 fének szémit
Oktober 01-1 1étszam 24 21 45, ebbol 1 f6 SNI-s
Oktober 01-1 SNI 1étszam 1 1

Majusi létszdm 24 20 44, ebbdl 1 {6 SNI-s
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Mity4s kiraly utca Ovoda
Katica Napocska Tulipan Osszes
Beirt Iétszam a 2019/2020-as nevelési évre
Szeptemberi 1étszam 24 23 21 68
Szeptemberi SNI Létszam
Oktober 01-1 1étszam 23 23 21 67
Oktober 01-1 SNI Iétszam
Méjusi létszdm 18 23 20 61
Majusi SNI [étszam 1 1
szesite’s

Beirt létszam a 2019/2020-as nevelési évre 11366
Szeptemberi 1étszam 113 {6
Szeptemberi SNI létszam 1
Oktober 01-i 1étszam 112 {6
Oktober 01-1 SNI Iétszam 1
Majusi 1étszam 105 fo
Méjusi SNT 1étszam 2 f6 (mindkett6 3

fonek szamit)

e Nevelési ¢év kezdetén, 2019. szeptember 1-én az aktuélis
gyermeklétszam: 113 6

- 2019. oktéber 9-¢én elment egy gyermek a Katica csoportbol

- 2019. oktéber 18-4n elment egy gyermek a Katica csoportbol

- 2019. november 8-an elment egy gyermek a Tulipan csoportbol

- 2020. januar 17-én elment egy gyermek a Katica csoportbol és 1
gyermek a Tulipan csoportbdl

- 2020. januar 27-én elment egy gyermek a Tulipan csoportbol

- 2020. februar 3-an jott két gyermek a Tulipan csoportba

- 2020. februar 5-én jott egy gyermek a Katica csoportba

- 2020. februér 17-én elment egy gyermek a Katica csoportbdl

- 2020. februar 25-én elment egy gyermek a Katica csoportbdl és a
Siini csoportbdl

- 2020. méarcius 2-an elment egy gyermek a Katica csoportbol
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II.

Jelenleg 105 gyermekkel foglalkozunk. (Szamitott 1étszam: 109 6)
Hatranyos helyzetli gyermekek szdma oktdberben: 14 6,
- Majus: 12 f6 lett a HH gyermekek szama
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama oktoberben: 25
fo,
- Méjus: 20 16 lett a HHH gyermekek szama
Beszédfejlesztésre szoruld nagycsoportos gyermekek szama: 18 £6
Tankoteles kort gyermekek szama: 41 6
A tankoteles gyermekek kozil 16 SNI-s, aki 3 fének szamit.
A Pedagdgiai Szakszolgdlat 42 6 gyermeknél végezte el az
iskolaérettségi vizsgalatot.
15 gyermeknek a sziil6 kérelmére tovabbi egy év 6vodai nevelést
engedélyezett az Oktatasi Hivatal
Az éltalanos iskola 1. osztalyat 26 gyermek kezdi meg.
15 gyermek Biharnagybajomban, 5 gyermek Sarrétudvariban, 5
gyermek Pispokladanyban ebbdl 1 gyermek magéantanulo lesz
Fejlesztésre jart 32 £6
Hittanra jart 8 6 k6z€épso csoportos

Bozsik programban részt vett 50 6.

Csoportelosztas

i D sesopor
Csoportlétszam: 21 {6

HH: 016

HHH: 9 16

CsoportvezetOk: Nagy Méria - 6vodapedagdgus
Gyorfiné Bagdi Agnes — 6vodapedagdgus
Sarkadi Gézané — dajka

2020. majusi allapot
Csoportlétszam: 20 6

10
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HH: 0 16
HHH: 6 16

Csoportletszam 23 16

HH: 316

HHH: 6 6

Csoportvezeték: Hajdu Emese Eszter — évodapedagdgus
Andréné Nemes Csilla — pedagogiai asszisztens
Nemes Gyulané - dajka

2020. majusi allapot
Csoportlétszam: 18 6

HH: 3 6
HHH: 3 6

¢ ‘ .
Csoportlétszam: 23 6 ebb 31 1 16 SNI s aki 3 fének szamit

HH: 316
HHH: 1 16

Csoportvezetok: Baloghné Kiss Katalin - 6vodapedagogus
Domokos Katalin — 6vodapedagogus
Sz6116s1 Laszloné - dajka

2020. majusi allapot
Csoportletszam: 23 6

HH: 3 16
HHH: 1 {8

Csoportletszam 21 'fo ebbol 1 fc’i SNI -S, ‘akl 3 fonek szamit

HH: 516
HHH: 2 6

11
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CsoportvezetOk: Papp Laszloné - 6vodapedagogus
Nagy Edina Maria - 6vodapedagogus
Rozsik Margit — dajka

2020. majusi allapot
Csoportlétszam: 20 6

HH: 416
HHH: 3 16

Csoportlétszam: 24 {6

HH: 316
HHH: 7 16

Csoportvezetok: Somogyi Tiinde — dvodapedagdgus
Szlics Annamaria — 6vodapedagogus
Miléné Bagdi Anita — dajka

2020. majusi allapot

Csoportlétszam: 24 {6

HH: 3 {6
HHH: 6 16

12
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III. Tankotelezettségi mutato

Ovoda | Tankoteles Gyermek felvétele Gyermek Az OH felé
kort altalanos iskola 1. tovabbi benytjtott sziil6i
évfolyamara 6vodai kérelem és
nevelése hatarozat alapjan
tovabbi 6vodai
nevelésben
résztvevo
gyermekek
szama:
41 fo 26 fo 15 16 1516
Baeso
Ovoda
Matyas - - - -
Ovoda
Osszesen 41 fo 26 16 (ebbél 15 6 15 fo 15 16

Biharnagybajomba,6 f6
Piispskladanyba, 5 {6
Sarrétudvariba iratkozott be

Nagy hangsulyt fektettliink ebben a nevelési €vben is a rendszeres 6vodéaba
jarasra. Ennek érdekében gyakran kezdeményeztiink beszélgetéseket és
felszolitottuk a sziildket szoban €s irasban is. Fokozott figyelemmel kisértiik a
HHH-s gyermekek 6vodaba jarasat. A kitartd munkank eredményeként elértiik,
hogy a gyerekek rendszeresen jarnak 6vodaba.

Kovetkezetes odafigyelésiink eredményeként az elhanyagolt kdrnyezetbol
érkez0 gyermekeket is a sziil6k tisztan és gondozottan hozzak az dvodaba.

Gyermekvédelmi feleldsiink az dvodapedagdgusokkal kdzdsen sokat tett azért,
hogy a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek rendszeresen jarjanak 6vodaba.
Jol mikodott a jelzérendszer a gyermekjoléti szolgalattal, a véddndvel.
Kolcsondsen kerestiik egymast, kdzosen prébaltunk tobb esetben is jo megoldast
talalni problémainkra.

(Részletesen az 1. sz. mellékletben)

13
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Felszolitas rendszeres 6vodaba jardsra:

Bacsé Béla uti 6voda Matyés kirdly utcai 6voda

Szoban 4 8

Irasban - .

Problémajelzéssel éltiink a Gyermekjoléti szolgalat szakembere felé:

Bacs6 Béla ati 6voda | Matyas kiraly utcai | Osszesen
6voda
frasban 3 8 11
Szoban 2 , 8 10

IVv. Targyi feltételek

A 2019/2020-as nevelési évben 6t csoport két telephelyen kertilt elhelyezésre a
Bacsd Béla utcai 0vodéaban két csoport (nagycsoport), a Matyés kirdly utcai
6vodaban 3 csoport (egy kiscsoport, egy kis-kdzépsd csoport, egy kdzépsd
csoport). A gyermekek sokoldalu személyiségfejlesztéshez sziikséges eszkozok
biztositva vannak. Ugy a mozgésfejleszt6, mint a kognitiv képességet fejlesztd
eszkdzeink illeszkednek a helyi programunk szellemiségéhez, 6vodank
arculatdhoz, nevelési feladatainkhoz. Figyelemmel kisérjiik az (j modszerekhez,
innovativ eljarasokhoz kapcsoldédé eszkdzoket és palyazati forrasokbdl a
beszerzéseknél ezeket részesitettiik elényben.

A TAMOP-3.3.8.B-12-2012-0088 szamu palyazatbol vésarolt eszkozoket,
jatékokat, hangszereket, mesekonyveket stb. hasznaltuk ebben a nevelési évben
is.

Ebben a nevelési évben is négy tehetségmiihelyt miikodtettiink. A
mukodtetéstikhoz sziikséges eszkdzoket beszereztiik, s bizom benne, hogy az
elkovetkez6 években is lehetdségiink lesz beszerezni a sziikséges anyagokat.
A meglévo eszkozeink allagara, a szakkonyvekre nagy gondot forditunk, hogy
még hosszu 1d6n keresztill szolgéljak az dvoda valamennyi gyermekének és
dolgozdjanak az eredményes munkajat.

Az ligyviteli munkahoz az informatikai eszk6zok rendelkezésre allnak. A
palyazatnak koszonhetéen minden dvodapedagdgusnak sajat notebook-ja van.
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Megvalosult:

e A Matyas kiraly uti 6vodaban a tetd, a kémény és a 1épcsé is meg lett
javitva.
A tornaterem, a 3 csoportszoba és a folyoso festése is megtortént .
Az udvaron a Kkeritést mar nem lehet javitani ezért a kozkeritéshez
szitkséges anyagokat megrendeltem és junius végére igérték a szallitast, a
nyar folyaman tGjja épitjiik.

e A Bacso Béla uti 6vodaba megrendeltiik az udvari jatékokat, ami
junius kézepén fog megérkezni.

V. Szakmai feladataink:

Szakmai megujulasunk lehetdve tette, hogy megfeleljiink az uj elvarasoknak,
mivel nagyon sok teriileten megegyezik a Miivészeti Programmal dolgozd
ovodékeéval.

Egyéni fejlesztésben részestilt minden HH és HHH gyermek.

A beinditott tehetség mihelyek a kovetkezdok:

- Mese-drama nyelvi tehetség miihely ,,Csodapalota”

- Testi-kinesztetikus Néptanc muhely ,,Hopp Juliska”

- Testi-kinesztetikus tehetségteriilet Mozgas ,,Mocorgd”
- Barkacs - térbeli- vizualis mihely ,,Alkot-lak”

- Logikai tehetség miithely ,, Tudorka”

Tehetséggondozdi rendszeriinket a Nagy Jenoné altal elkészitett modellek
alapjan épitettiik ki. Folyamatosan megteremtjik a megvalositashoz sziikséges
targyi feltételeket, a személyi feltételek biztositasa ebben a nevelési €vben
viszont nagy kihivast jelentett szamunkra. Feladatunk a gyermekek folyamatos
megfigyelése az 6vodaba 1épés elsd pillanatatol kezdve a sziilok megnyerése a
tehetség igéretek tamogatasdhoz. Hissziik azt, hogy minden gyermek tehetséges
valamiben, ezért minden nagycsoportos gyermek bekeriilt, valamelyik tehetség

muhelybe.
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VI. Pedagogiai Folyamatok

Tervezés — Stratégiai és operativ tervezés

Az éves tervek és beszamolok egymasra éptilnek.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az
esetleges eltérések indokoltak. A teljes pedagdgiai folyamat kovethetd
a tevékenységi tervben, az elektronikus csoportnaplokban, valamint
gyermeki produktumokban. Fontosnak tartjuk az alapos felkésziilést,
tervezést és a rugalmas megvaldsitast.

A tevékenységekben megvaldsuld tanulasi folyamat felépitése éves
tervben torténik, melynek kétheti egymasra épiilése a cél elérését
segitd, vildgos rendszert alkot. Mindannyian a gyermekek teljes
személyiségének fejlesztésére toreksziink, kihasznélva a jatékban €s
a tevékenykedésben, cselekvésben rejlé lehetOségeket. Pedagogiai
munkank megtervezésére és  értekelésére az  elektronikus
csoportnaplonkban keriilt sor.

Torekszlink egyrészt a gyermek egyéni érdeklodésének, eldzetes
tudasanak, képességeinek, masrészt az adott tevékenység motivalo
hatasanak figyelembevételével tervezni a képességfejlesztés
folyamatat, az egyéni fejlodést segitd differencialt folyamatokat, az
ovodéank mérési rendszerének alkalmazasat, a DIFER mérést.

A vélasztott mddszerek és eszkdzok, tanulasi formak alkalmazasa
soran a médszertani szabadsadgukkal minden pedagdgus élhet.

elvaras

Pedagogiai folyamatok megvaldsitiasa

elvaras | 1. A szakmai munkakozosség milkodtetése (szakmai munka
tovabbfejlesztése, tovabbképzéseken valé részvétel- belsod
szervezés, POK szervezésben, SOVIKE szervezésben stb.)
A betervezett tevékenységeket a 2019-2020-as nevelési évben is
magas szinvonalon végeztitkk. Mindent megtettiink annak érdekében,
hogy intézményliinkben a neveld-fejleszté munka minél jobban
segitse eld a gyermekek személyiség fejlédését Pedagdgiai
Programunk céljainak, feladatainak megvalositasat.
A szakmai fejlodés szinterei a munkakdzdsségben folyd egyutt
gondolkodas és aktiv egyiittmiikodés. A munkakozdsség jo, igy
valamennyi megtervezett dvodai programunkat 2020 marcius 13-1g
sikeresen €és szinvonalasan tudtuk megvaldsitani.
A koronavirus veszélyhelyzet kialakulasa utan 2020.03.17-t6] m1
dvodapedagdgusok Home office-ban és ligyeletben is dolgoztunk.

Mindannyiunk szdmadra ismeretlen volt ez a helyzet, de par napon
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belil, amelyik csoportnak nem volt még facebook csoport 1étrehozva,
az 1s 1étrehozta a csoportjdnak és megprébaltunk a sziiléknek Otleteket
ajanlani. Els6sorban arra torekedtiink, hogy olyan ajanlasokat tegytink
kozz€ a csoportba, amihez nem sziikséges nagy anyagi raforditas.
Tobb sziilovel sikertilt jol egytittmiikddni és folyamatosan kaptuk a
visszajelzéseket, aminek nagyon oriiltiink. :
Sajnos olyan sziil6vel is talalkoztunk, aki azt mondta, hogy nincs
ideje a gyermekével foglalkozni.
Az éves munkatervben tervezett Eredményes megvalositasuk
el8segitette a kornyezettudatos neveléstinket és hatékony tanulési
kornyezetet, ismeretatadasi folyamatokat eredményezett.

2. Belso Onértékelési Munkakozosségiink mitkodtetése az OH
altal kiadott Onértékelési Kézikonyv alapjan.

A belsd onértékelési munkakodzosségiink: Baloghné Kiss Katalin,
Hajdu Emese Eszter, Nagy Maria 6vodapedagogusok az éves
munkatervben megfogalmazott feladatokat €s elvarasokat elvégeztik,
figyelembe véve a folyamatosan valtozo toérvényi eldirasokat.

Ebben a nevelési évben négy 6vodapedagdgus jelentkezett
mindsitésre (Ped.Il.) Baloghné Kiss Katalin, Sziics Annamaria,
Gyorfiné Bagdi Agnes, és egy Gyakornok, Nagy Edina Maria
(Ped.L.).

Egy 6vodapedagdgusnak marcius 6-an megtortént a mindsitése, de
sajnos két ovodapedagdgusnak a virushelyzet kialakuldsa miatt az
Oktatasi Hivatal torolte a mindsités idépontjat. Egy évodapedagdgus
eleve Oszre kapott idépontot, ami egyenlére valtozatlan.
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elvaras | Mind az 6t csoportban a nevelési év folyaman végeztem ellendrzést.

Az ellen6rzés mitkodtetése az intézményben

A két nagycsoportban Papp Laszloné és Nagy FEdina
dvodapedagogusok altal vezetett bemutatd foglalkozast tekintettem
meg 2019. november 22-én a Siini csoportban. Tém4ja: ,,Bajomi
gyerek vagyok”.

A Halacska csoportban 2020. februdr 26-4n Sziics Annamaria
6vodapedagogus tartott bemutatd foglalkozést, melynek témaja: ,,Mi
leszek, ha nagy leszek?”

Az Oktatasi Hivataltol érkezo6 informaciok folyamatos tovabbitasa
megtortént az dvodapedagdgusoknak e-mail-en.
Az intézménybe belso ellendrzéseket végeztem:

- spontan megfigyeléssel,

- tervezett megfigyeléssel,

- dokumentumok ellendrzésével.
A spontan megfigyelések, nem bejelentett, a nap barmely szakaszaban
torténtek.
A tervezett megfigyelések alkalméval egy kijelolt napon, kijelolt
idépontban a kiemelt feladatok megvalésitasanak folyamatét
ellendriztem az dvodapedagdgusoknal.
Folyamatosan figyelemmel kisértem a pedagdgus altal vezetett
dokumentumokat: felvételi mulasztasi napld, €s az egy€b 6vodai
dokumentumok pontos vezetését is pl. gyermeklétszam, KIR
adatbazis...stb.
Ezek eredményeként a pedagodgusok és az dvodai dolgozok is
kortiltekintOen végzik a munkajukat.

elvaras

A pedagégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés mitkodése a

gyakorlatban

Az intézményben foly6 nevelémunka alapjaként a gyermekek
adottsagainak, képességeinek megismerésére vonatkozo mérési
rendszer mukodik.

Ovodéankban a gyermekek képességeinek, készségeinek fejlédését a
DIFER vizsgalati modszerrel mérjiik. A mérést a csoportban dolgozd
dvodapedagogusok végzik, a gyermekek 5 éves koratol kezdve.

A mérés eredményének kiértékelése utan fejlesztési tervet készitiink,
ami alapjan jatékosan fejlesztjiik a gyermekeket.
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SNI gyermekek integraldsa

elvaras | A sajatos nevelési igényl gyermekeket integraltan neveljiik, a tobbi
gyermekkel egytitt és készitjik fel az iskolai életre. Az SNI-s
gyermekekkel kiilon gyogypedagdgus is foglalkozott. A kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a
pedagogusok megfeleld informacidkkal, és alkalmazzak azokat a
neveld, fejlesztd és oktatd munkajukban.

VIL. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az mtezmeny le fontosabb partnerel

elvaras | Az mtezmeny pedagogiai programjaval osszhangban
- csaladokkal,
- bolesédével
- aziskolaval,
- Pedagdgiai Szakszolgalattal,
- a fenntartoval,
- az Egészségligyi Szakszolgalattal (védond, gyermekorvos),
- a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalattal,
- az egyhazzal,
- egye€b kapcsolatok: civil szervezetek, id6sek klubjéval
is aktiv kapcsolatot apolunk.

7 csalad aszulokkel valo kacsolat -

elvaras Ovoda csalad

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermek
fejlodését, ennek alapvetd feltétele a csaladdal vald szoros
egylittmikodés.

Az egyittmlikodés formai valtozatosak voltak, a személyi
kapcsolattol a kiillonbozd rendezveényekig magukban foglaltak
azokat a lehetdségeket, amelyeket az 6voda illetve a csalad teremtett
meg.

Az elhangzott, vagy jelzett véleményeket, javaslatokat figyelembe
vettik és azokat, melyek nem veszélyeztetik a PP céljainak
megvaldsitasat, a jézan hatarok mentén probaljuk munkankba
beépiteni.
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Alapelveink:

A nevelésben a csalad szerepe elsddleges, a gyermekek
érdekében a veliik vald szoros egytittmiikodés fontossagat
tartottuk szem eldtt.

Minden esetben az dszinteségre torekedtiink, segit6é szandékkal
fordultunk a sziil6khoz, mely a gyermekek érdekeit szolgalta.
A nevelési év soran megrendezett kdzos programokon a
sziiloket sikeriilt aktivan bevonni.

A szil6k megismerték az dvoda Hazirendjét és az abban
foglaltakat, és kovetkezetesen igyekeztiink mi azt be is tartatni.
Az érdekl6dd sztildknek lehetdségiik volt megismerkedni a
Pedagdgiai Programmal is.

Ovodankban a sziil6k képviseletét a Sziilsi Munkako6zosség latja el,
amely a Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban megfogalmazottak
szerint €s a vezeto iranyitasaval vesz részt az dvoda életében.

Kialakult kapcsolattartas formai:

6vodai beiratas

csaladlatogatasok, az 6vodai élet megkezdése elétt €s sziikség
esetén

napi beszélgetések, informacid a gyermek allapotardl,
alkalmanként a gyermek fejlettségi szintjérol,

szlil6i értekezlet

nyilt nap

fogadddrak minden csoportban (az évodapedagdgusok a sziilok
igényeinek megfelelden)

kozos programok szervezése (Makk Marci egészséghét,
Adventi késziilédés, Farsang, Csaladi nap, Ovicsalogato)
szul61 munkakdzosségi programok (Fold Napja alkalméaval
kozos viragiltetés a gyermekekkel)

nyitott rendezvények

Szul61 munkakozosségi értekezlet

A gyermeki produktumok megtekintésének biztositasa.
Ovodai hirdetétabldkon az aktualitisok

havi programtervek, kéthetes projekt tervek megtekintésének
biztositasa

facebuk csoporton keresztiil

Az AMK honlapjan fényképek az dvodai rendezvényekrol
Rendszeres megjelenés a Bajomi Hirlevél szamaiban
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VIII. Megrendezésre keriilt programok a sziil6kkel.

2019. oktober 14-t6] 18-ig — Makk Marci egészség hét

A gyermekek fejlédéséhez sziikks€ég van olyan tapanyagokra, amelyek energiat
adnak a mozgashoz, segitik az izom- €s csontfejlédést, az anyagcserét €s erdsitik
az immunrendszert. Szinte napi rendszerességgel fogyasztunk gyiimdlcsot.

Az 6szi évszakban nagyobb esély van arra, hogy a gyerekek megbetegszenek,
ezért fontos, hogy idében erdsitsiik immunrendszeriinket. Az egészséghetiinknek
is az volt a célja, hogy a gyerekek jatékos mddon sajatithassak el, hogyan kell
ligyelniink az egészségiinkre, miért sziikkséges a testiink a&poldsa, a helyes
taplalkozas, kihangstlyozva a gyliimdlcs- €s zdldségfogyasztast, valamint az
évszaknak megfeleld 6ltozkodeést. :
Mar elozé héten is foglalkozasaink, tevékenységeink 6 témaja az egészség
megorzése, a betegségek megeldzése volt.

Az egészséghét megrendezésével f0 célunk az volt, hogy a gyermekeken
keresztiil a sziiloket is raébressziik arra, hogy egészségiink a legnagyobb kincs,
nagyon fontos annak megdrzése. Ordmmel tapasztaltuk, hogy sikeriilt felkelteni
sok szlld, anyukék-apukak egyarant veliink toltottek el ezt az izgalmas napot
2019.10.17-én a Bacsé B. ati 6vodaban és 2019.10.18-an a Matyas fti
6vodaban Orom volt 1atni ahogy a gyermekek a sziildkkel egyiitt, nagy atéléssel
készitették a gyonyord, oOtletes kis gyiimdlcs- és zoldségbéabokat.

A szilék bevonasaval gylimolcssalatat készitettink. A dajka nénik
segitséglinkre voltak, céklasalatat, krumpli fasirtot, kdkuszos-sargarépa golyot
stb  készitettek.  Sttétok lekvart, csipkebogyo lekvart kdstolhattunk.
Mindenképpen tartalmas projekt hetet zartunk le.

2019. december 12.-13. - Kozos adventi késziilodés

Sok csaladban azt allitjak, hogy a gyerek a legféltettebb kincsiik, s ennek
ellenére a rajuk forditott id6 minimalis. Szeretjiik-e eléggé gyermekeinket, ha
meég azt sem kapjdk meg, amire leginkabb vagynak-annak ellenére, hogy ez a
»draga ajandék” kerlilne a legkevesebbe... A kozos adventi késziilédés
alkalmdval erre probaltuk leginkdbb felhivni a kedves sziil6k figyelmét, hogy a
rohané hétkoznapok mellett, alljanak meg egy kicsit ilyenkor €s legyenek egyiitt
gyermekeikkel, probaljanak meg egylitt — tevékenyen, vagy egyszerlien csak
egymasra figyelve késziilni erre a valoban fontos tinnepre.
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2020. februar 20-an és februar 21-én — FARSANG

Kéthetes projektiink lezarasaként a szul6kkel kozOsen mulattunk ezen a két
napon. A hagyomanyok szerint az Onfeledt mulatozas idGszaka, mikor
bucstizunk a téltdl és koszontjik a tavaszt. Ovodasaink is lelkesen késziilddtek,
egész héten diszitettilk a csoportszobakat is. Maszkokat, diszeket készitettiink,
kozben a tanult verseket, dalokat gyakoroltuk. A gyermekek munkai, bohocok,
alarcok szinesitették a folyos6 falait. Egymas csoportjaban énekelve,
hangszerekkel minél nagyobb larmat csapva felvonultunk. A dada nénik finom
fankot sutottek. Kilonboz6 versenyjatékokkal késziltiink, ezzel is még
izgalmasabba tenni a napot. (lufi tanc, szérpivéd verseny, fankevé verseny, lufi
fijas, székfoglalo, stb. Végezetiil kdzds énekléssel zartuk rendezvényiinket.

Ugy gondoljuk, aki ugy dontétt, hogy veliink tolti ezt a délelsttét annak 0
hangulatban telt el, €s maradandé emlékekkel tdvozhatott.

A tervezett CSALADI NAPUNK és OVICSALOGATONK ebben a nevelési
¢vben sajnos elmaradt.

IX. Kozségi rendezvényeken valé részvétel
A Siini és Halacska csoportos gyermekek 2019. oktober 7-én koszontotték a

nyugdijasokat.

2019. december 15-én az advent harmadik vasarnapjan az 6vodapedagdgusok
¢s két Napocska csoportos gyermek karacsonyi énekekkel és verssel
kedveskedtek a megjelenteknek.
A Nyelvi tehetségmiihelybe jar6 gyerekek a Csodapalota lakéi kardcsonyi
musort adtak el6 2019. december 19-én, ,,A harom gyertya” cim(i mesével
kedveskedtek a megjelenteknek.

X.  Megvalosult és tervezett kiranduldsaink:

A tervezett csoportos kiranduldsok ebben a nevelési évben elmaradtak.
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XI. Fobb feladataink:

XII.

a munkacsoport munkatervének elkészitése,

az éves onértékelési terv

ovoda-sziilok kapcsolattartasanak feladatterve,

partneri egyiittmikodés, kapcsolattartas formai,

Intézményi dokumentécid teljes kort elkészitése.

Az SZMSZ és a Hazirend torvényi eldirasoknak megfeleld atdolgozasa
Pedagogiai Program folyamatos kiegészitése

Az év kiemelt feladatai:

Ovodank zartkorii programjai 2019/2020-es nevelési évben:

A sziireti mulatsag mar hagyomany évodankban, melyet szeptemberben
egy kéthetes projekt eldz meg. Ez id6 alatt nagyon sok élménnyel és
tapasztalattal gazdagodhattak dvodasaink. A sziliretet megel6z6é napon egy
nagyon kedves vendéglatasban volt résziink, Petrezselyem Kata meghivta
az dvoda csoportjait a sz6ldskertjiikkbe. Minden gyermek egy fiirt sz616vel
érkezett aznap reggel az 6vodaba. Nagyon sok szélonk gy(lt 6ssze, amit a
délel6tt folyaman egyiitt ledaraltunk, kipréseltiink és kdzosen
fogyasztottuk el a mustot. Ezuton szeretném megkdszonni a kedves
szliloknek, a munkatarsaimnak és mindenki masnak, aki hozzajarult a
szilireti projektiink sikeres megrendezéséhez. A Matyas kiraly ti dvoda
udvaran korjatékkal mulattuk az idot, aztan kezdetét vette a tanc. A
gyerekeknek izlett a finom must és a pogacsa, amit a konyhan siitottek
meg, melyet ezuton is kdszonlink.

e Megemlékezés Szilics Sandor sziiletésének évfordulojarol: A helyi
szokasokhoz kapcsolodd tinnepeink, kozé tartozik, hogy minden év
oktoberében elsétalunk a Szlics Sandor emlékhazhoz, melynek falan
koszorut helyeziink el. 2019. oktéber 22-én latogattunk el, megnéztiik a
gy¢kénytargyakat, régi hasznalati eszkozoket, butorokat,
berendezéseket. Di6t és mogyordt szedtiink, korjatékoztunk.

e Mikulas iinnepség 2019. december 6-an Szent Miklos linnepére eljott
mindkét ovodaba a Mikulas — koszonet Nagy Csabanak, aki minden
évben beoltozik Mikulasnak. A sziilékkel egyiittmiikodve kozodsen
szerveztilk meg az linnepséget.
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e Adventi keésziilodés: Nagy varakozds elézte meg a karacsonyi

keszulodést, hiszen ez az egyik legszebb innepiink. Meghitt
szeretetteljes 1égkorben az linnep vardzsanak fenntartasaval készilt
minden csoport. Feldiszitettiik csoportszobankat, és az egész Ovodat.
Sutottiink - foztink a babaszobdban, vendégiil lattuk egymadst.
Készitettink  igazi mézes sliteményt, melynek egy részét
elfogyasztottuk, egy részével pedig feldiszitettik a kozos
karacsonyfankat, melyre még felkeriilt minden csoport sajat kezileg
készitett kis disze, tovabba a fa ald a Jézuska minden csoportnak
ajandékot hozott. (fejlesztd jatékokat, tarsasjatékokat, stb.) A gyerekek
csaladjat apro, szintén sajat kezilileg készitett ajandékokkal leptiik meg.
A kéthetes adventi projekt lezarasat a sziilokkel kdzdsen tinnepeltiik.

A berettyoujfalui Igazgyongy Alapitvany jovoltabol minden 6vodas
gyermeket meglephettiink egy kisebb kardcsonyi csomaggal.

NoOnap az ovodaban: Minden évben megemlékeziink a tavasz elsd
tnnepérdl a Noénaprol. Verset tanulunk, és ajandékot készitink minden
Edesanyanak, nagymamaénak, keresztanyanak ¢és lanytestvérnek.
Csoporton belill a fitk felkdszontik a lanyokat a tanult verssel. Célunk a
ndk tiszteletére nevelés, lanyokra vald fokozottabb odafigyelés.

Marcius 15. Nemzeti iinnep: A megemlékezés az életkori sajatossagok
figyelembevételével tortént. Torekedtiink a magyarsag tudat erOsitésére,
a szul6fold iranti szeretet csirdit eliiltetni a gyermekek lelkében.
Zaszlokészitéssel, verssel, hazafias dallal késziiltiink és az tinnep elétti
napon 2020.03.13-4n ellatogatunk az 1848/49-es Forradalom és
szabadsagharc aldozatainak emlékszobrdhoz, ahol minden gyermek
elhelyezte sajat kis nemzeti szinl z4szIdjat.

Az ovoda és sziillok kozotti kapesolat is erdsodott.

Ebben a nevelési évben egy sziildéi értekezletet tartottunk a
nagycsoportban ¢és egy sziiloi értekezletet tartottunk &sszel a k6zépsd és
kiscsoportban. A tavaszra betervezett sziiléi értekezlet a helyzetre vald
tekintettel elmaradt.

A Szuldi Munkakozosséggel jo a kapcesolatunk, kolesondsen segitjiik
egymast. Probéltam a sziil6ket rabeszélni, hogy szervezziink kozodsen
ovodabalt, de sajnos a sziil0k megtorpantak mikor a szervezésbe ket is
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nagyobb aktivitdssal akartam bevonni. Azt tapasztaltam, hogy a szil6k
nagy tobbsége nehezen vallal feladatot.

Ha megérkezik a keritésléc, akkor tervezem, hogy igénybe veszem a
sziillok segitségét. Reményeim szerint igy elébb elkésziil a Matyas kirdly
uti 6vodaban az udvari kozkerités.

o Adventi gyertyagyujtas: 2019. december 12-én és 13-an. Karacsony a
legmelegebb, legszentebb, legmélyebb érzelmeket add tinnepink. Hivé
szavunkat egyre tobb sziil¢ hallotta meg, hogy gyermekiikkel kozdsen
tevékenykedjenek. Musorral €s vendéglatassal vartunk mindenkit, aki
megtisztelt jelenlétével. Fontosnak tartom, hogy a sziilék megismerjék az
dvodai életet, kozOsen €s hasznosan toltsiink egyiitt egy kis id6ét. Ezek a
kozos tevékenységek a kolcsonds bizalom kialakulasaban is sokat
segitenek. Minden sziil6 elégedetten tavozott az elkészitett karacsonyi
emlékekkel.

o Az idén 2019. februar 20-an és 21-én rendeztik meg a farsangi
mulatsagot Ovodankban, ahol a gyerekek jelmezes bemutatkozéisa és
felvonulasa utan a sziil6kkel kézdsen versenyjatékokat, drama jatékokat
jatszottunk, majd evés-ivas €s kozos tanc kdvetkezett.

- Célunk, hogy minél tobb sziil6, hozzatartozd vegyen részt kozos
programjainkon, ahol emlékezetes egyiitt toltétt pillanatokban lehetett
résziink, ezzel is szorosabba téve a csalad és az Ovoda kozotti
kapcsolatot.

o Marcius 16-t6l az dvodaban a dolgozd sziil6k gyermekeinek Ugyeletet
tartottunk €s home office-ban dolgoztunk majus 22-ig. Majus 25-t61 az
6voda Ujra kinyitotta kapuit a gyerekek el6tt és nagy szeretettel vartuk,
hogy ujra talédlkozzunk és atdlelhessiik egymast.

e A nagycsoportosok bucstuztatdjat most a szokasostol eltérdé moddon
valositottuk meg. A Stini csoportbol elballagd gyermekek ballagasat 2020.
majus 28-an tartottuk 3-4 f8s csaladdal egyiitt. Oranként véltottak
egymast a csaladok, igy elkeriiltik a csoportosulast.

A Halacska csoportbdl elballagd gyermekek részére 2020. majus 29-én
tartottuk az linnepséget, ami szintén a Siini csoporthoz hasonldan zajlott.

A megszokottol eltérd volt szdmunkra ez a ballagés de ennek ellenére
remelem, mindannyiunk szivében és lelkében meghatd és szeretetteljes
emlék marad.
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Nyitottak vagyunk a kiilonboz0 szervezetek rendezvényeire:
Részt vettiink:
e kozségi rendezvényeken.

e SOVIKE (Sarréti Ovodék Kistérségi Egyesiilete) vezetSi gytlésen 2019.
oktober 24-én Nadudvaron.

e SOVIKE (Sarréti Ovodak Kistérségi Egyesiilete) vezetdi gyllésen 2020.
februar 18-an Sarrétudvariban

e Dajkak hospitalasa 2020. februar 27-én Sarrétudvariban

o Hgy dajkanéni a veszélyhelyzet ideje alatt hordta az ebédet a
veszélyeztetett idos korosztalynak.
XII. A 2019-2020-as nevelési év feladatai

A jelenleg érvényben 1€v6 Nevelési programunk alapjan végeztiik a gyermekek
nevelését, fejlesztését, ami magdba foglalja a 2,5-7 éves kort gyermekek
egészséges, harmonikus személyiségfejlesztését, testi, szocialis, értelmi, érzelmi,
valamint az iskolai életre vald felkészitését. Az e terlileten torténd fejlesztés
természetesen a  gyermekek érési  folyamatdhoz  igazodd,  életkori
sajatossagoknak megfeleld fejlesztést jelent.

A kornyezetismeret, esztétikai nevelés, testnevelés, valamint a gondozéas és
egészséges ¢letmodra nevelés, a kozdsségi nevelés €s szocializacio, jaték-munka
kapcsolatos dvondi feladatok, illetve a varhatd fejlédés jellemzoit a program
részletesen ismerteti.

Pedagdgial Neveld munkank elemzése

Kiemelt pedagogiai célok, feladatok voltak:
- Az egészséges €letmddra nevelés
- Erzelmi nevelés, szocializacié
- A természet megismerése, védelmére nevelés
- Anyanyelvi nevelés
- Mozgas
- A HH és a HHH gyermekek integraldsa és egyéni
fejlesztése.
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A nevelési évben kiemelt célok, feladatok:

A folyamatos napirend helyes kialakitdsa minden
csoportban

Tovabbra is kiemelten kezeljiik az 6vodas gyermekek
személyiségfejlesztésének leghatékonyabb eszkozét, a
jatékot.

Tehetséggondozo programunk célja, hogy eldsegitse,
¢s minél teljesebben kibontakoztathassa a
gyermekekben rejlo tehetséget, felkeltse érdeklédését
a vilag felfedezése irant.

A sok beszédhibas gyermekre valé tekintettel elotérbe
helyezziik a gyermekek beszédének fejlesztését a
mindennapi neveldmunkank soran.

Nagy figyelmet forditunk a gyermekvédelmi munkara,
a veszélyeztetett gyermekek fokozott védelmére, a
hatranyban szenveddk segitésére €s felzarkdztatasara.
Kilonosen nagy hangsulyt fektetiink a gyermekek
differencialt, egyéni fejlesztésére, legféképpen a
szocialisan hatranyban szenved0k mentalis
gondozasara.

Nagy figyelmet forditunk a balesetveszély elharitdsara
¢és a gyermekbalesetek megeldzésére.

A gyermekek egészségének megorzése €s az
egeészséges ¢letvitel igényének megalapozasa
¢rdekében nagy gondot forditunk a rendszeres
gyumolcsfogyasztésra, levegdzésre és a fokozott aktiv
mozgasra.

A természet szeretetére, védelmére nevelés érdekében
tobb 1d6t forditunk sétara, kirandulasra.

Az ovodapedagogusok folyamatosan tartjak a kapcsolatot a sziilékkel,
partnerekkel, naprakészen vezetik a dokumentéciot, késziilnek a mindennapi

foglalkozédsokra.
Tamogatoink:

Kozmunkaprogram keretén beliil dolgoz6 varrondknek
koszonjik szépen, hogy megvarrtak a ballagd
nagycsoportosoknak a tarisznyat.

Koszonjiik a Bajomi Portéka munkatérsainak, hogy a
Halacska €s a Stini csoportot fogadték és bemutatot
tartottak a gyerekeknek.
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- Koszonjik a Bajomi Portékanak az 6vodanak
felajanlott gyékény targyakat.

- Koszonjiik Kertész Ildikonak az dvoda részére
felajanlott vizudlis és barkacs foglalkozasokhoz
felhasznalhat6 kellékeket.

- K0szonjiik a helyi Rendér ors, a Tyuktelep és a Ddzsa
Agrér Zrt. Gépmiihely, a Biharnagybajomi Onkéntes
Tlzolto Egyestilet egyiittmlikodését mellyel sok
gyermeknek szereztek maradand6 élményt

- Koszonjiik a berettyotjfalui Igazgyongy
Alapitvanynak a tdmogatéasat

Sikereink:

e Olifu palyazat: Ovodank egy 30 ezer forint értékii kreativ |
készségfejlesztd jatekcsomagot nyert.

e DM palyazat: Ovodank egy ajandékcsomagot nyert.

Megpalyaztuk:

- »,KINCSES KULTUROVODA 2020” és a
- wBIZTONSAGOS OVODA” cim( palyazatokat, melyekre a mai napig
még nem jott valasz.

e ,,A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa”
cimit EFOP-3.1.5-16-2016-00001 azonositészamu palyazatot az
Oktatési hivatal valdsitja meg 6vodakkal és iskolak fenntartoival kotott
egylittmiikodési megéllapodas alapjan. A palyéazatban részt vehetnek azok
az oktatasi, nevelési intézmények az 6vodaktdl egészen a kdzépiskolakig,
ahol a hatranyos, a halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek, tanuldk
esélyeit lehet novelni az intézményfejlesztési programba bevont iskolak,
ovodak nevelGtestiileteivel egyiittmiikddve, tovabba a palyazat sikerrel
javithatja a teleptilési lemorzsolddasi mutatdit, segitheti az
intézményfenntartok feladatit.

A Projektben megvalositas alatt allo fejlesztések eredményeként a végzettség
nélkili iskolaelhagyas csokkentésére preventiv szemléletl, a minOségi és
befogadd kisgyermekkori nevelést tamogato tevékenységek valosulhatnak meg
az ovodai feladatellatasi helyeken is.

Hatranycsokkentd ovodai fejleszté programok kidolgozasaval, a kdznevelési
intézmény és a csaladok egyiittmiikodésére €pitd csaladkdzpontd jo gyakorlatok
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osszegyljtésével ¢és elterjesztésével, tovabbad az oOvodai szakemberek
fejlesztésével segiti az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban rogzitett
hatranycsokkentd szerep eredményes megvaldsitasat.

A Projekt, ezen belill az 6vodai alprojekt 2018. oktober 1-t61 2020. majus 31-ig
tart6 idéintervallumban segitette az intézményfejlesztés folyamatat.

- a bevont oOvodak teriileti alapi rendszerszintli fejlesztése kozponti
tamogato koordinacioval, egyedi és differencidlt intézményi fejlesztési
programokon keresztiil,

- a bevont 6voddkban a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek kozvetlen, célzott tamogatdsa, a hatranycsokkentd 6vodai
neveldmunka feltételeinek javitasa,

- a potencidlis tanulasi zavart megel6z6 tevékenységek ndvelése, kiilondsen
a differencialt egyéni bandsmod intézményi jo gyakorlatanak terjesztésével, a
sajatos nevelési igényli és/vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek, valamint az eltér fejlédési titemli gyermekek inkluziv
nevelése j6 gyakorlatainak megosztasaval és intézményi implementalasaval,

- a kdznevelési intézmények szakmai egylttmiikodésének,
haldzatosodasanak elésegitése,

- az OH altal miikodtetett helyi, teriileti pedagdgiai — szakmai szolgaltatd
rendszer fejlesztése,

- intézményi oktatasszervezési intézkedési tervek fejlesztésének elésegitése
- Az intézmény helyi telepiilési kozosségére (sziil6kre, csaladokra, dgazati,
agazatkozi partnerekre) fokuszalo partnerség épitése valosulhat meg.

Intézményiink részér6l bevonasra kertlt: 2 f6 Ovodapedagégus, Szlics
Annaméria és Hajdu Emese Eszter, akik az Intézményegység-vezetd
koordinéldsaval (mikrocsoport tagok), valamint Mentori tdémogatassal (Dr.
Erdeiné Gergely Em6ke) végzték munkéjukat. Igy az el8készitési szakaszban
(az els6 nevelési €v) soran elkészitették az intézmény helyzetelemzési sablonjat
(2018. december 20-ig), majd az intézményfejlesztési tervet (2019. marcius 20-
ig), a nevelési €v végéig pedig az intézkedési tervet (2019. junius 30-ig.)
Emellett a bevont dvodapedagogusok havonta vezetett emlékeztet6kkel, jelenléti
ivekkel, tavmunkéas szakmai beszamolokkal tettek eleget a jelentési
kotelezettségeknek.

Az intézkedési terv orientacidja: Ovoda-iskola Atmenet megkonnyitése, melynek
fokusza: a szervezetfejlesziés, partneri egyiittmiikddések megvaldsitasa.

Ehhez a Sziics Sandor Altalanos Iskolaval intézménytink 2018. decemberében
Egyuttm{ikodési ~ Megallapodast ~ kotott,  ahol  havonta  szakmakozi
miuhelyfoglalkozasokat tartanak a mikrocsoport tagjai.

A megvaldsitasi szakasz a masodik nevelési évet 6leld idészak (a 2019/2020-as
nevelési €v). Ebben az id6szakban, a Projekt éltal eldirt, az orienticid és a
szervezetfejlesztés célkitlizéseihez igazodd rendezvények megvaldsitisa volt a
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legnagyobb kihivas. A rendezvények idOpontjat a mindenkor aktudlis tematikus
terviinkhoz, hagyoményok tovabborokitéséhez, innepekhez alakitottuk.

A projekt altal eldirt feladatokhoz a tdmogatd szakérték Nyiregyhdzan, valamint
Szolnokon kaptak tovabbképzést évente 2-3 alkalommal.

Az intézkedési tervben az aldbbi programok megszervezésével, gondosan
eldkészitett rendezvénytervekkel segitették az orientacié és a csomagvalasztas
tékuszanak teljesiilését:

-Nevel6testilleti  évnyitd  értekezlet, 2019. augusztus 30-4n a mentor
kozremlikodésével. Hajdu Emese Eszter valamint Szlics Annaméaria PPT-vel
kisért eldadast tartottak a projekt eddigi megvaldsitasardl, feladatairdl és
eredményeirdl. A feladatellatasi helyre vonatkoz6 naptér és az Intézkedési terv
elemeit is ismertették a nevelGtestiilet tagjaival. Nagy Maria Intézményegység-
vezetd tajékoztattam a nevelOStestiilet tagjait a Szlics Sandor AMK Ovoda
2019/2020-as nevelési évre vonatkozd éves munkatervérl, amelyben a
palyazattal kapcsolatos rendezvények idépontjai is elhangzottak.
-Gyermekkozosségi nap szervezése hatranycsokkentd fokusszal:  2019.
december 12-én ,,Adventi késztilddés” cimmel.

A gyermekkdzosségi nap megvaldsulasaval az dvodai csoportokban a meghivott
sztil6k a gyermekeikkel, 6vodapedagégusokkal egytitt atélhették az iinnepi
készulodés pillanatait. Az élmény, az énckek, a kardcsonyi késziilddés,
mézessiites, athatottdk a gyermekek mindennapjait és az érzelmi, értelmi,
szocidlis képességeik fejlédésére is jelentés hatast gyakoroltak. Orommel
tapasztaltuk, hogy a sziil6k tobbsége elfogadta meghivasunkat és elmondasuk
szerint elégedetten tavoztak a rendezvény befejeztével.

- 2 db 6 Oras tertileti miihely a mikrocsoport tagok részére, melynek helyszine:
Szolnok volt. ,, 4 modern dJvodai nevelés preventtv szerepe a korai
iskolaelhagydas megeldzésében” cimi 30 dras akkreditalt képzésrdl tanusitvanyt
kaptak a palydzatban résztvevo tagok.

- Az dvodapedagogusok Akkreditalt mentalhigiénés képzésére Osszesen nyolc
16 kollegat regisztraltunk a képzésszervezd feliileten. A tovabbképzés cime: ,,4z
egyensuly megtartisdinak utjai, lehetdségei a pedagdgus hivatisban.” 2020.
januarjaban €s februarjdban Osszesen harom alkalommal, helyben, a Matyas
kiraly uti 6vodaban kaptunk Orosz Aniké Trénertél magas szakmai szinvonalt
képzest. A feliletre valamennyi Egyéni Onreflexiot feltoltottiink, majd a ,,nem
kontaktszakasz” kovetelményeit is teljesitettiik és minden évodapedagdgus
tanusitvanyt kapott.

- ,,Mi leszek ha nagy leszek?” cimll négydras haldzati miihely megtartdsa a
nevelGtestilet, a regisztralt partnerek (més évoda tamogato szakértdi, vezet6i),
az Altalanos Iskola vezetdsége részére, melynek téméja: Ovoda-iskola atmenet
megkonnyitése, egyiittmiikdodés az 6voda partnereivel.
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2020. februar 26-an kertlt megrendezésre a Bacso Béla uti 6voda Halacska

csoportjadban. A meghivott vendégek Szlics Annamaria dvodapedagdgus

bemutatd foglalkozasat tekinthették meg, amelyet Papp Laszloné PPT-vel kisért
eldadasa kovetett.

A haldzati miihely tehat jo alkalom volt arra, hogy meglattatasra kertilt:

a tanulési készség alkotdelemei erdteljesen elOsegitik az iskolai megfelelést, ha

mar az Ovodaban tudatosan figyelink a folyamatos kialakitdsra, ha

felhasznalunk minden lehetdséget, szituaciodt, alkalmat az alakitandd készségek
allando gyakorlasara. A helyzetmegértési készség birtokéban pedig a gyermek

felfogja azt a valtozast, amit az iskolaba jaras hoz magaval, igy a

tevékenységbeli és életforma-valtozasok a kezdeti nehézségek, iskolai kudarcok

elkertilhetévé valnak. Gyakorlati tudast szolgéltatva a meghivottak szdmara, a

felhasznalhatd  szakmai tartalmak megismertetésével, nagyon pozitiv

visszajelzéseket kaptunk a rendezvényrdl.

- A mésodik nevelbtestiileti miihely, egyben Projektzaro értekezlet a
koronavirus miatt csak mikrocsoportban, 2020. majus 11-én, a mentor Online
bejelentkezésével valdsulhatott meg. Az értekezlet alkalmaval a mentor,
Nagy Maria intézményegység-vezetd, valamint a mikrocsoport tagok
értékelték a két nevelési év soran megvalositott rendezvényeket, beszamoltak
munkéjukrol.

- A Pedagogiai Programunk moddositasadt a mikrocsoport tagok €s a belso
Onértékelés tagjai végezték el, a vallalt, 2020. majus 31-ig terjedd hatariddig.
A Program kiegészitését a Projekt altal kindlt relevans tartalmakkal a
checklista alapjan feliilvizsgéltak, elkészitettek, melyet a neveldtestiilet tagjai
egyhangulag elfogadtak, a 91/2020. szdmu jegyzO6konyvben rogzitésre kertilt.

A tanuldi lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa cimii 6vodai
alprojekt vezet0sége, mentora megkOszonték az intézményvezetdk ¢€s a
mikrocsoport tagok munkajat, illetve felajanlottak a kovetkez6 nevelési évben a
folytatasi lehet6séget 2020. szeptembert6l decemberig terjedo iddszakban.
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A 2020/2021-es nevelési éy tervei:

Az 6vodai beiratas a 2020/2021-es nevelési évre 2020 aprilis kozepén
megtortént, igaz hogy a szokasostol eltéré mdédon de igy is sikeriilt minden
csaladot utolérni.

A beiratott kiscsoportos koru gyermekek szama: 36 f6. A szildket kiértesitettem
az 6vodai felvételrdl. A betervezett ovicsalogatd rendezvényiink ebben a
nevelési évben elmaradt .

A csoportelosztast a kovetkezoképpen alakitottam ki:

Matyas kiraly utcai 6voda

Csoportok neve Csoportlétszam | Ovodapedagdgusok | Dajka
TULIPAN csoport- |23 f§ ebbél 1 | Nagy Méria és Sarkadi Gézané
kozépsocsoport f6 SNI-s, aki 3 | Gyorfiné Bagdi
fonek szadmit Agnes
KATICA csoport- | 24 {6 Szlics Annamadria Nemes Gyulané
kis - k6zépso
csoport
HALACSKA 24 16 Somogyi Tiinde Miléné Bagdi
csoport- kiscsoport Anita
Bacso6 Béla utcai 6voda

Csoportok neve Csoportlétszam | Ovodapedagdgusok Dajka
NAPOCSKA 23 16 Baloghné Kiss Katalin | Sz6116si
csoport Domokos Katalin Laszléné
nagycsoport
SUNI csoport 23 16 Papp Laszloné Rozsik Margit
Nagycsoport Andréné Nemes Csilla

pedagdgiai asszisztens

Elorelathatolag a 2020/2021-es nevelési evet 117 £6 (ebbol 1 £f6 SNI-s, aki 3
fének szamit) gyermek kezdi meg 2020. szeptember 01-én.
Nagyon nehéz év elott allunk, mivel két Ovodapedagdgussal kevesebben

leszlink, ami azt jelenti, hogy harom csoportban nem lesz két 6vodapedagdgus.

A kiirt palyéazatra sajnos nem sok esélyt latok, hogy jelentkezik

6dvodapedagdgus, mivel orszagos szinten 6vodapedagdgus hiany van.
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A 2021/2022-es nevelési évre 35, a 2022/2023-as nevelési évre 28, a 2023/2024-
es nevelési évre 40 kiscsoportos koru gyermek varhatd a pillanatnyi allas szerint.

XIIL. Osszegzés:

Beszamolom elkészitésénél arra torekedtem, hogy minden teriiletrél a
valosagnak megfeleléen képet alkossak, amely feldleli az 6vodai neveldmunka
nagy részét.

Osszességében a 2019/2020-as nevelési évben végzett innovacid
bevezetését, neveld, fejlesztd munkét tartalmasnak, értékelem. A szakmai
munka és az elért eredmények azt igazoljak, hogy mind a nevel6testiilet, mind a
nevel6-oktatd munkat kozvetlenil segitd alkalmazottak felel6sségteljesen
végezték munkajukat.

A tehetség mihelyeket is miikodtettik, amiben minden nagycsoportos
gyermek részt vett.

Igyekeztem a legjobb tudasom szerint a gyermekek mindenekfelett alld
érdekeit képviselni, - a szeretetteljes melegséget sugéarzd csaladias dvodai légkor
meglétét eldsegiteni, formalni, alakitani dvodank mindennapjait, - szakmai
fejlédését elére mozditani, a rendelkezésiinkre all6 anyagi forrdsokkal jol
gazdalkodni, partneri kapcsolatrendszerét 1) tartalmakkal megtdlteni.

Munkam soran mindig a meglévé értékekre probaltam €piteni céljaimat,
elgondolasaimat. Ordommel és megelégedéssel tolt el a munkédm, és fontos
szamomra a szakma iranti elhivatottsag

Meggy6z6désem, ha mindannyian folyamatosan arra toreksziink, hogy a
szépre, a jora, az igazra neveljik a gyermekeket, akkor mély nyomot hagyunk
lelkiikben.

Azt remélem, hogy a hozzank jar6 gyermekek és csaladjaik felfedezik
maguknak azokat a kozosségteremtd erdket, hagyomanyokat, szokasokat és
ujdonsagokat is, amelyek erdt és hitet adnak a mai, a gyakran kapaszkodo
nélkiili vilagban. Olyan emberi kapcsolatok kialakitdsat szeretném eldsegiteni,
melyek altal mindannyian jobba vélhatunk, olyan értekeket kozvetiteni, amelyek
segitenek a gyermekeknek, munkatarsaknak helytallni a mindennapi életben.

Ezaton szeretném megkdszonni minden munkatarsamnak a 2019/2020-as
nevelési évben végzett kitartd munkdjat. Ahhoz, hogy egy intézmény a valtozd
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kortilmények kozott eredményesen tudja ellatni a feladatait, minden dolgozdnak
az egylttmiikodésére van sziikség.

A fenntarté Onkorméanyzatnak szeretném koszonetemet kifejezni, hogy
pozitlv hozzaallasaval biztositotta a zavartalan miikodésiinket egész évben.

MegRoszonve az egész éves egyiittmiikidést,
tisztelettel kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet
a Sziics Sandor AMK - Ovoda éves beszdmoldjinak elfogaddsdra.

»Minél jobban ismerjiik a gyermeRet, anndl jobban megértfik, minél
jobban értjiik, anndl inRGbb szeretfiik, s igy anndl hatékonyabban
tudjuk majd nevelni.”

~ Nagy Ldszlo ~

Biharnagybajom, 2020. junius 12.

Nagy Maria
intézményegység-vezetd
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Jelenléti iv

A 2019/2020 -as nevelési év éves beszamoldjat a nevelétestiilet megismerte

és elfogadta.

Jelenlévok:

Kelt: Biharnagybajom, 2020. janius
Nagy Maria

Intézményegység-vezet6

35




Sziics Sandor AMK — Ovoda
Biharnagybajom Nagy Maria Intézményegység-vezeto

1. sz. melléklet
Beszamolo
A 2019/2020-as 6vodai nevelési év gyermekvédelmi tevékenységérol

Minden nevelési év elején megtorténnek a felmérések a gyermekcsoportok
Osszetételének tekintetében. A kollegadk javaslatdra nyilvantartdsba veszem a
csoportokba jaré gyermekeket. Amennyiben sziikséges kozosen meglatogatjuk a
csaladokat.

A nyilvantartas alapjan megallapitjuk, hogy a gyermek:

- veszélyeztetett

- hatranyos helyzetl

- nehezen nevelheto

- fokozott gondozést igényel

- egészségiigyl okokbdl hatranyos helyzetii

A bekoltozes es elkoltozés fiiggvényében a csoportok létszdmai +,- irdnyba
valtoznak.

3 gyermeket irattak ki elkoltozés miatt, 3 4j gyermek érkezett dvodankba ill. 3
gyermek esetében tortént csaladba fogadas.

Igy jelenleg 109 gyermek jar a Sziics Sandor AMK Ovodéba, kisbajomba 64 f6;
nagybajomba 45 f6.

Csoportok szama: 5

Ebbol:

12 16 hatranyos helyzetii

19 16 halmozottan hatranyos helyzet{i

1 6 SNI-s

32 18 részesiil gyermekvédelmi tamogatasban

Az 6vodan belil megfeleléen miikddik a jelz6rendszer. Ha valamilyen negativ
tényezO vagy veszélyhelyzet &ll el6, a gyermek viselkedése hirtelen
indokolatlanul megvéaltozik, nem megfeleléen jaratjdk a gyermeket a sziilok,
hidnyzdas esetén az dvodapedagdgusok azonnal tajékoztatnak.

Fontosnak tartom, hogy fokozott figyelemmel és egytittmiikodéssel végezzik
munkdnkat. Munkam hatékonysaga érdekében igyekszem jé kapcsolatot tartani
az 6voda dolgozéival, a sziilékkel, a védéndvel, a TAMASZ munkatarsaival, az
iskolaval, a renddrséggel, Pedagdgiai Szakszolgalattal. Nélkiilozhetetlen és nagy
segitség szamunkra, heti rendszerességgel a logopédus ill. a fejlesztépedagdgus
szakemberek munkéja.
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Vezetémmel torekedtiink arra, hogy minden egyes szakmakdzi megbeszélésen
részt vegylink.

Az 6voda jellegébdl adoddan a sziilokkel szinte napi kapcsolatban vagyunk. Ez
lehetévé teszi, hogy a problémahelyzeteket segité beszélgetésekkel igyekezziink
megoldani, valamint csalddlatogatasok alkalmaval probalunk a sziilékre hatni.
Amennyiben sikertelennek bizonyul a probléma megoldasara tett kisérlet,
jelezziik a véd6néni ill. a TAMASZ szakemberei felé. Elmondhato, hogy egyes
problémak altalaban ugyanazon csaladokat érinti. (3-4 csalad)

A jelenlegi nevelési éviinkben ez idaig 9 alkalommal tettiink csaladlatogatast.
Jelzéssel a Gyermekjoléti Szolgalat felé 7 alkalommal éltiink.

A szil6k nagy részét sikeriilt magunknak ,,megnyerni”, szép szdmban jelennek
meg ko6zOs programjainkon, érdeklédéek az dvodai élet irant. (Makk Marci
Egeszségnap, Adventi késziilédés, Farsang, Ovicsalogat6, Csaladi nap stb.)
Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek az évodai élet soran minél tébb
€lményhez, tapasztalathoz, sikerélményhez juthassanak. Igyeksziink minden
adodo lehetOséget kihasznalni, ujitdsokat alkalmazni annak érdekében, hogy a
gyermekek megismerjék helyi értékeinket. Orommel vettik a rendérség
meghivasat, az ,Ovizsaru” program keretében bemutatét tartanak a
gyermekeknek. A latottakat a ,Mi leszek, ha nagy leszek?” cimii projektiink
soran tudjuk hasznositani. Ebben az évben azért is fontos szdmunkra mert ezzel
a projekt cimmel tartunk Halézati miihelymunkat, melyre 2 f6 tamogatd
szakértd is meghivast kapott. A Hajdu-Bihar Megyei Rend6r-FOkapitanysag
Hajdu Bihar Megyei Balesetmegel6zési Bizottsaga orszagos rajzpalyazatot frt ki
gy kozlekedtek ti” cimmel. Eddig nem volt ra példa, de nagycsoportos
gyermekeink munkdival idén szeretnénk nevezni.

Ovodésainkkal a BOZSIK-foci programban is részt vesziink, amely eddig is
nagy sikert aratott a gyermekek korében.

Tovabbra is miikddnek tehetségmiihelyeink a nagycsoportos gyermekek
szamara, ahol olyan 1j ismeretekkel, technikdkkal taldlkozhatnak, melyekkel a
hétkoznapok sordn nem. Reméljiik, hogy ezekre az alapokra a kés6bbiekben az
iskola is tud majd épitkezni. Szeptembertdl lehetdségiink adodott egy logikai
mithely beinditdsara is, igy jelenleg 5 tehetségmiihely mikodik évodankban.
2018 Oszetdl wjabb palyazati lehetdséggel éltiink, amely kapesan az iskolaval
egyuttmiikodve igyeksziink eredményeket elérni ,,A tanuldi lemorzsolodassal
veszélyeztetett intézmények tdmogatasa” cimmel. A palyazat egyik {6 pillére az
Ovoda-iskola atmenet segitése.

Sajnalatos, hogy mindkeét korzetet egy védond 14t el. Vele rendszeresen tartjuk a
kapcsolatot. Segitékész munkéja mellett mi is rendszeresen vizsgiljuk a
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gyermekeket. Ordmmel tapasztaljuk, hogy mér a fejtetvesség is ritkan fordul
elo.

Az o6vodat illetben szigoruan, napi szinten fertétlenitink mindent! Betegség
vagy barmely mas probléma esetén gyermeket kizarolag orvosi igazolassal
engediink ismét kozosségbe!

Végezetll szeretnénk megkoszonni mindenkinek a segitségét, egyiittmikodd
munkajat.

Reménykediink, hogy a tovébbiakban is segit6 Otletekkel, tdmogatassal
eredményes munkat tudunk végezni.

Biharnagybajom, 2020. februar 12.

..............................................

Sziies Annamaria
Gyermek- és ifjusagvédelmi felelés
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2.5z, melléklet

ESEMENYNAPTAR 2019/2020-as nevelési évre

IDOPONT

ESEMENY

MEGJEGYZES

2019. augusztus 30.

Nevel6testiileti mithely 1. —
Evnyité értekezlet
,»A program/fejlesztés az

EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A

tanuldi lemorzsolédassal
veszélyeztetett intézmények
tamogatisa kiemelt projekt
tamogatisdval valosul meg.”

Felelos: Nagy Maria,
Szlics Annamaéria, Hajdu
Emese Eszter

2019. szeptember 06.

Tlzriadd

Felel6s: Nagy Maria

2019. szeptember 19.

Sziiret

Felelds: Nagy Maria és az
6voda minden dolgozdja

2019. szeptember 23-24.
Bacso uti évoda:23.
Matyés uti 6voda:24.

Osszevont sziil6i értekezlet
16 6ratdl

Meghivott vendég: a
védond: Herczegné
Somogyi Méria

2019. oktbéber 1.

Tehetségmiihelyek
beinditasa

Feleldsok:

Nagy Maria, Gyorfiné
Bagdi Agnes és
minden évodapedagdgus,
ovodai dolgozd

2019. oktdéber 7.
2019. oktéber 14.

Pedagogusmesterség I.

Az Ovoda vildga .
Tertleti mithely Szolnok:
,»A program/fejlesztés az

EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A
tanuléi lemorzsolédassal
veszélyeztetett intézmények
tamogatasa kiemelt projekt
tamogatisival valosul meg.”

Felel6s: Sziics Annamaria
¢s Hajdu Emese Eszter
EFOP-3.1.5_oap, Tamogat6
szakértok

2019. oktéber 17-18.

Makk Marci hét az 6vodaban
Ko6z0sen a szilokkel

Felelosok: az 6voda
dolgozoi

2019. oktdber 19.

Karafitty Népzenei Talalkozon
vald fellépés

2019, oktéber 22.

Sziics Sandor sziiletésének
éviorduloja alkalmabdl
koszortzas az emlékhaznal

Felel6s: Nagy Maria

2019. november 22.

Bemutaté a SUNI csoportban,
Nevelési értekezlet
Nyilt nap

Felelds: Papp Laszloné,
Nagy Edina

2019. november

Az elsOs gyermekek
meglatogatdsa az altaldnos

Felelds: volt
nagycsoportos 6vo nénik,
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iskoldban

EFOP-3.1.5_oap, Tamogatd
szakérték

2019. november 19.

Mentori latogatés:

,»A program/fejlesztés az
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A
tanuléi lemorzsolodassal
veszélyeztetett intézmények
tamogatisa kiemelt projekt
timogatisival valosul meg.”

Felel6s: Szlics Annamaria
¢és Hajdu Emese Eszter
EFOP-3.1.5_oap, Tamogat6
szakérték

2019. december 15.

Adventi gyertyagyujtas az
Ovodapedagdgusok fellépése

2019. december 12.

Gyermekkozdsségi nap:
., Adventi késziil6dés”

,»A program/fejlesztés az
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A
tanuléi lemorzsolédassal
veszélyeztetett intézmények
tamogatisa kiemelt projekt
tamogatisdval valosul meg.”

Felel6s: Szlics Annaméria
és Hajdu Emese Eszter
EFOP-3.1.5_oap, Tamogatd
szakeérték

2019. december 6.

Mikulés tinnepség

Felel6s: Nagy Maria

2019. december.

Babeloadis

2019. december 19-4n a
Miivel6dési hazba és a
TAMASZ -nél

Nyelvi tehetségmiihely
(csodapalota) el6adja ,,A harom
gyertya” cim{i mesét

Felel6s: Nagy Edina

2019. december 20.

Evzar6 tinnepség

Felel6s: Nagy Maria

2020. januar 6.

Els6 munkanap az 6vodéaban

2020. januar 15-ig

Nagycsoportos korti gyermekek
iskolaérettségi vizsgalatanak
eredményérél valo tajékoztatas

Felel6sok: Papp LaszIoné,
Nagy Edina, Somogyi
Tiinde, Sziics Annamaéria

2020. januar 20-21- én és
februar 10-én
Tovabbképzés

A tovabbképzés cime: ,,47
egyensiily megtartisdanak itjai,
lehetdségei a pedagdgus
hivatdsban.”

Felel6s: Nagy Maria

2020. februar. 20.

Farsang Bacs6 Béla uti
Ovodéban

Felel6sok: Papp Laszloné,
Nagy Edina, Somogyi
Tiinde, Sz{ics Annamaria

2020. februar.21.

Farsang Métyas kiraly uti
dvodaban

Felelsok: Nagy Maria,
Gyorfiné Bagdi Agnes,
Baloghné Kiss Katalin,
Domokos Katalin, Hajdu
Emese

2020. februar 4.

Mentori latogatas:

A program/fejlesztés az EFOP-
3.1.5-16-2016-00001 A tanuléi
lemorzsolodassal
veszélyeztetett intézmények
tdmogatdsa kiemelt projekt

Felelds: Szlics Annamaria
¢és Hajdu Emese Eszter
EFOP-3.1.5 oap,
Tamogatd szakértok
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tamogatasdval valosul meg.”
2020. februar. 26. Bemutat6 foglalkozas a Felel6s: Somogyi Tiinde
Halacska csoportban ovodapedagogus,
Nevel6testiileti értekezlet Szlics Annamaria, Hajdu
Halozati mUhely tartdsa: ,, Mi Emese Eszter
leszek ha nagy leszek?” EFOP-3.1.5_oap, Tamogat6
,»A program/fejlesztés az szakért6k
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A
tanuléi lemorzsolodassal
veszélyeztetett intézmények
2020. februar tAmogatasa kiemelt projekt
tamogatasaval valésul meg.”
Nyilt nap a sziil6knek
2020. februdr 15-ig Nyaéri zarva tartds felmérése
2020. marcius. Nyilt Nap a NAPOCSKA ésa | Felelés: Baloghné Kiss
KATICA Katalin, Domokos Katalin,
csoportban Hajdu Emese
2020. mércius 2. Pedagdégusmesterség II. Felelds: Szlics Annamaria
2020. marcius 9. Ovoda vildga teriileti mthely 1. és Hajdu Emese Eszter
,»A program/fejlesztés az EFOP-3.1.5_oap, Tamogat6
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A szakérték
tanuloi lemorzsolodassal
veszélyeztetett intézmények
tamogatasa kiemelt projekt
tdmogatdsdval valosul meg.”
2020. marcius 13. Koszorizas, megemlékezés az Felel6s: Nagy Maria

emlékmiinél

2020. marcius. Viz vilagnapja

2020. aprilis 06-07. Beiratkozas az 6voddba Felel6sok: Nagy Maria

2020. aprilis 11. A koltészet napja alkalmabol Nagycsoportos
versmondas 6vodapedagdgusok

2020. aprilis. A Fold vilagnapja — a sziildk
bevonasa az udvar és az udvari
jatékok rendezésébe
2020. aprilis 30. Partnerség épitése, partnerlista | Felelés: Szfics Annaméria

készitése
,»A program/fejlesztés az
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A
tanuléi lemorzsolédassal
veszélyeztetett intézmények
tamogatasa kiemelt projekt
tdmogatisdval valésul meg.”

¢és Hajdu Emese Eszter
EFOP-3.1.5_oap, Tamogato
szakértok

2020.

majus 1.

Majalis — K6z0s futés

Elmaradt

2020.

majus

Ovi- suli projekt hét

Elmaradt
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2020. méjus 11, Neveldtestiileti miihely 1. Felelds: Nagy Maria,
Intézményftejlesztési Szlics Annamaria és Hajdu
beszdmold, intézményi Emese Eszter
portfolié dsszedllitdsa, Mentori
latogatas:
A program/fejlesztés az EFOP-
3.1.5-16-2016-00001 A tanuléi
lemorzsolédassal
veszélyeztetett intézmények
timogatasa kiemelt projekt
tamogatisival valésul meg.”
2020. majus 26-27-28. Anyak napjaval egybekotott Elmaradt
6vodai zarédtinnepségek
megtartdsa
2020. majus 28-29. Felel6sok: Nagy Maria,
Ballagas Nagycsoportos (SUNI és a
HALACSKA csoport)
ovodapedagdgusai
2020. junius 5. Csaladi nap Elmaradt
2020. junius 4. Trianon nemzeti Osszetartozas
napja - megemlékezés
2020. junius 15-16. Ovicsalogato Elmaradt
2020. junius Gyermek kiranduldsok Elmaradt
2020. junius Pedagogus kirandulas: a kibédi Elmaradt
testverovodaval vald kapcesolat
apolésa
2020. junius Evzér6 értekezlet Felel6s: Nagy Maria
2020. julius Falunap Elmarad
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