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HAZIREND

Bevezeto:
Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hdzirendet
figyelmesen olvassadk végig!
Reméljiik senkinek nem okoz gondot a betartdsa.

A sziilék mar beiratkozaskor, - majd az 6vodas évek alatt folyamatosan — ismerkedhetnek
Pedagbgiai Programunkkal, mely a Szervezeti ¢és Milkddési Szabalyzatunkkal, ¢és
Hézirendiinkkel egyiitt az 6vodavezetd iroddjaban megtalalhatd. Ennek alapjan fogadjuk a
gyerekeket.

Alapgondolatunk, hogy az 6voda a gyerekekért van, s a mi munkénk soran az ,, O” mindenek
felett allo — egyenld banasmodot biztositd — érdekét vessziik figyelembe.

Hivatasunk végzése kdzben mindenkor szamitunk az 6nok segitségére, mert csak a kdlcsonos
bizalom, az egyiittmiikodés teremtheti meg azt a 1égkort, amelyben a kicsik biztonsagban,
nyugalomban ¢lhetnek és fejlédhetnek.

Ennek érdekében adjuk at minden csaladunk részére a hazirendet, - mely a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasaval a gyermek oOvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket
allapitja meg, tekintettel a sziil6i jogok és kotelességek érvényesiilésére.

Kérjiikk onoket, az abban foglaltak figyelembe vételére, hisz a hazirendben foglaltak
megtartdsa — a feleldsségre vonas terhe mellett — mindenkire nézve kotelezd az intézménybe
torténd jogszerl belépéstdl, annak jogszerii elhagyasaig terjedd idoben.

Ovodank neve: Sziics Sandor AMK-Ovoda

Cime: 4172 Biharnagybajom, Matyas kiraly u. 1.
Tagdvoda: 4172 Biharnagybajom, Bacs6 Béla 18.
Intézményegység vezetd: Nagy Maria

Gyermekvédelmi felelds: Baloghné Kiss Katalin

L. Helyi adottsagainkbdl fakado miikodési informacioink.

Ovodai nevelési év: szeptember 01-t6] augusztus 31.-ig

Ovodank nyitva tartasa: hétfoté1- péntekig 6.30-16.30 oraig tart. Ez id6 alatt, a kapuk zarasa
kotelezo, hogy a gyerekek az utcéra ne jussanak ki.

Nyari zarés: 2 hét, karbantartéasi — feltjitdsi munkdk miatt.
T¢li zaras: Az iskolai téli sziinidovel egy idOben, hogy a csalad egyiitt iinnepelhessen.



Nevelés nélkiili munkanapok: A nevelési év folyaman megengedett 5 alkalommal ( Evnyitd
Ertekezlet, Evzard Nevelési Ertekezlet, Pedagogus napi kirdndulds, 2 nap szabadon
felhasznalhato-neveldtestiileti dontés alapjan.)

Azt varjuk, hogy a gyermekek mindennap /2 9 6raig érkezzenek meg az dvodaba.
Szeretnénk, ha a hozzank felvett kisgyermekek az 6vodaba jaras terén is megszoknak
a rendszerességet és csak indokolt esetben hidnyoznanak. Barmilyen tavollét esetén,
feltétleniil elvarjuk a sziil6i kotelesség alapjan a jelzést.

A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazoldsara vonatkozod rendelkezések:

e Ha 0n a gyermekét barmilyen okbdl nem kivanja 6vodaba hozni, kérjiik errdl
legalabb egy munkanappal megel6zden tajékoztassa az 6vodat.

e Ha a tdvol maradas eldre nem lathato, azt annak napjan lehetdleg /2 9 -6raig
be kell jelenteni az 6vodaba. (betegség, varatlan esemény)

e Az 1 hetet meghalad6, huzamosabb tdvolmaradas irasban a csoportvezetovel
egyeztethetd.

e Ha a gyermek, betegség miatt hianyzik, csak orvosi igazolassal hozhato ismét
ovodaba.

e Nyilvantartasunkbdl toroljiik azt a gyermeket, aki szobeli és irasbeli figyelmeztetés
utén igazolatlanul hianyzik az 6vodabol, kivéve ha a gyadmhatosag intézkedésére
vette fel 6t az dvoda, illetve betoltotte az 6todik életévét.

e A tankoteles kortiak ( 5 évesek ) igazolatlan hidnyzasa esetén irasbeli felszolitas
esetén értesitjiik a jegyzot.

e Masik intézménybe torténd atiratashoz ( koltozés ) a toliink kapott, valtashoz
sziikséges igazolast a fogadd intézménybe kell leadni.

Ov6-Véda rendelkezések:

Ovodas gyermek intézményiinkbe csak kisérével érkezhet, tavozhat. Ovodank rendjéhez
tartozik — mindkét fél érdekében- a kézbdl- kézbe atadas gyakorlata. A gyermekek
hazavitele 15 6ra 30- tol torténhet. A gyermeket elvalt sziilok esetében a birdsagi

végzésnek megfelelden adjuk ki. A gyermek egyediili hazamenetele csak a sziild

irasbeli kérelme alapjan lehetséges. Ovodai beiratiskor a sziild nyilatkozik kik azok a
személyek akik az 6vodaba hozhatjak-vihetik gyermekiiket.

Az 6voda zarasaig haza nem vitt gyermek ideiglenes elhelyezésérél az iigyeletet ellato
pedagogus gondoskodik, megprobalja felvenni a kapcsolatot a sziilokkel.

Nevelési terviinkben is rogzitett 6vo-védo eldirasok hazirendiink mellékletét képezik,

melyek szabalyz6i a kdvetkez6 dokumentumban talalhatok meg. ( Sz.M.SZ. , P.P. )

A gyermekek védelme mindannyiunk egyéni feleléssége. Minden varatlan helyzetrol,
rendKkiviili eseményrdl azonnali tajékoztatast kell adni az intézményegység vezetdjének.
Gyermekbaleset esetén, vagy ha ennek veszélye fennall, a pedagogus az alabbiak szerint
intézkedik (elsosegélynyujtas, sziillé értesitése, veszélyforras elharitasa), Kkiilonosen
koriiltekintéen jar el az 6vodapedagogus. Felhivia a gyermekek figyelmét a varhaté
veszélyforrasokra és azok elkeriilésére.

Ovodaba érkezéskor, tivozaskor kérjiik a felnitteket a balesetveszélyes helyzetek
elkeriilésére, a gyermek testi épségének megorzésére!



Ovodai felvétel:

A 2011.évi CXC.tv. 8.§ (1.) alapjan az 6voda a gyermek 3 éves koratol a tankotelezettség
kezdetéig neveld intézmény. Az o6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a
felvételtdl szamitott fél éven beliil betolti.

Evek 6ta 4llandé iddpontban, marcius utolsé 2 hetében torténik, személyiségi lap
kitoltésével valik érvényessé. Beiratkozaskor bemutatasra keriilnek a sziilé személy-
azonossagat igazold dokumentumok, valamint a gyerekek egészségiigyi konyve.

Ennek eldfeltétele a szobatisztasag és koranak megfeleld szocidlis érettség .

A tankoteles kora gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodaban torténd részvétele kérdésében
2020. januar 1-jétol az Oktatasi Hivatal hoz dontést.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. Indokolt esetben a gyermek a sziild kérelmére és az Oktatdsi Hivatal ezt
tamogatd dontése alapjan tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A tankdtelezettség megkezdésének halasztasat kizarolag egy alkalommal és egy nevelési évre
lehet kérelmezni. LegkésObb a gyermek 7. életévének augusztus 31. napjaig torténd betdltése
utan kezdddo tanévben a gyermek meg kell kezdje tankdtelezettségének teljesitését.

Létszamtol fliggden nemcesak szeptemberi, hanem folyamatos
felvételre is van lehetdség. Ovodakezdéskor 2 hétnél nem régebbi orvosi igazolast
kériink. Hatranyos helyzetli illetve gydmhatosag altal kezdeményezett esetekben a
kornyezetiinkben laké gyermek felvételét nem tagadjuk meg. Ovodank feladatai kozé
tartozik a sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése, ellatasa.

Ovodai ruhizat:

Oltozkddjenek a gyermekek rétegesen, az iddjardsnak megfelelden, ruhdzatuk legyen
strapabird, tiszta és konnyen kezelhetd. Az Osszetévesztés elkeriilése miatt a ruhdkat sajat
jeleikkel lassédk el. Kérjiik a sziil6ket, hogy gyakran nézzék at a gyerekek 61toz0szekrényét,
hogy meg van-e a benti cip0, tornazsak, valtoruha, illetve nincsenek — e felesleges dolgok
abban.

Kozérdekii informaciok:

Hireink, tajékoztatoink rendszeresen megtalalhatok a falinjsagon ill. errél irasban is
tajékoztatjuk a sziiloket. Kérjiik ezek folyamatos figyelemmel kisérését, a kozolt
idépontok betartasat és kérésiink esetén alairdssal igazolni annak tudomasul vételét. A nyari
takaritasi sziinet idejérél —adott év februar 15-ig — tdjékoztatjuk Onoket.

Az ovodavezetd hivatalos fogadoordja keddenként 8-10 ordig tart a Matyas kiraly utcai
Ovodaban. Elézetes egyeztetés utan évodapedagégusaink is tartanak fogadéérat.
Barminemt gondja, problémadja jelzésére, kérjiikk vegye igénybe ,» Véleménygytijto
ladankat”. Kiilonféle hirdetések az 6vodavezetd tudtaval és beleegyezésével helyezhetdk el
az intézmény kdrnyezetében. Ugynokdket nem fogadunk.



Munkahely, telefonszam, lakhely valtozasat vagy annak megsziinését haladéktalanul
jelentenie kell a sziillének, a gyermeket nevel6é 6vodapedagogusnak.

Ha a gyermek ovodaztatasi tamogatasban részesiil, hianyzasa esetén a 11/1994.(VL.8.)
MKM rendelet 20§ (2)-ben foglaltak szerint jar el az intézmény vezetdje.

A sziil6 altal a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolé 11/1994. (V1.8.) MKM
rendelet 20. §-a (2) bekezdésének a) pontja szerint igazolt és az igazolatlanul
mulasztott napok szama egyiittesen nem haladja meg a munkanapokra es6é 6vodai
nevelési napok huszonot szazalékat, azzal, hogy a mulasztasbol tiz napot julius-
augusztus héonapokban a huszonot szazalék megallapitasanal figyelmen kiviil kell
hagyni.

Ovodéankban Sziili Munkakézosség mitkodik, melyet a sziildk tobb mint 50 %-a vélaszt
meg. Gyermekkozdsségiink nagyobb, 75 %-at érintd kérdések megtargyalasakor az
Sz.M.K. vezeto tajékoztatast kérhet, illetve tandcskozasi joggal vehet részt a nevelOtestiileti
értekezleten.

Téritési dij:

Az 6vodai ellatas ingyenes.

A gyermek hidnyzasa esetén 6nnek kell lemondani az aznapi étkezést az azt megeldz6 nap
8:30-ig . 2013.janudr 1. a fenntarto 6/2013 (I11.07.) Kt. hatarozataban az étkezést
téritésmentessé tette a bolcsodébe, 6vodaba beiratott, valamint az iskolaotthonos
oktatasban résztvevé gyermekek részére.

A gyermekek étkeztetésének megszervezése az dvoda feladata.

Az ételt a Polgarmesteri Hivatal konyhaja biztositja.

Az 6vodaban elfogyasztott ételekbdl eltett ételmintat 48 oraig Orizziik meg.
Intézményiinkben ellendrzott mindségii ételt fogyasztunk. Kérjiik, hogy a gyermekek név és
szliletésnapjara csak eredeti csomagolasu édes, sos siiteményt, gytimolesot, tiditot
kiildjenek, amelyen a készités ideje, szavatossagi ideje hitelesen fel van tiintetve az
ANTSZ eléirasa értelmében. Az 61tozében étkezni tilos! Az dvoda konyhajaban csak a
személyzet tartdzkodhat. A talalé konyhat hasznalni iinnepek, rendezvények
elokésziileteihez a HACCP kovetelményeinek betartasaval lehetséges.

Intézményiink kapcsolatai:

Fenntartonk:
Biharnagybajom kézseg Onkorményzata, akivel folyamatosan toreksziink a ]O kapcsolat
fenntartasara. Ovodank torvényességi feliigyeletét az Onkormanyzat jegyzdje, latja el.

Hit-és vallasoktatas:

A gyermek joga, hogy hit és vallasoktatdsban vegyen részt.

A hit és vallasoktatast az 6vodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az 6vodai életrendet
figyelembe véve szervezziik.

A csaladdal valé kapcsolatunkban tudjuk, hogy a gyermekek nevelésében meghatarozo
a csaladi nevelés, melyet az 6voda kiegészit.

Evente kotelezéen két sziiléi értekezletet tartunk, de ezen kiviil tobb szervezett és
kozvetlen lehetdség is van a talalkozasra.



Kapcsolattartasunkat az iskolaval az dtmenet zokkenémentessége érdekében a kdlcsonds
nyitottsag, bizalom és megbecsiilés jellemzi.

Egészségiigyi ellatas:
Az eléirt sziirdvizsgalatokat 6vodank gyermekorvosa latja el. A védondk is rendszeresen
latogatjak intézményiinket.

Pedagdgiai Szakszolgdlat:
Esetleges probléma felmeriilésekor a sziilé egyetértésével (alairasaval) torténik a beutalas.

Tisztiorvosi Szolgalat:
Jarvanyos gyermekbetegségek fellépése esetén bejelentési kotelezettségiink van.

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat:
A gyermek neveltetésének veszélyeztetettsége esetén bejelentési kotelezettségiink van.

I1L.Egészségnevelési informdcioink:

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat!

e Ha gyermekiink beteg, gyogyszert szed, labadozik, fogadasa a tobbi gyermek
egészségének megovasa érdekében nem lehetséges.

e Az egészségvédelem érdekében kérjiitk Ondket, hogy csoportszobainkba utcai
cipdvel ne menjenek be.

e A gyermek betegség utan csak orvosi igazolds bemutatdsaval hozhatd ismét az
6vodaba.

o A fertézObetegségeket jelenteniiik kell, szamunkra sziikséges intézkedések
elrendelése miatt.

e Haa gyermek az 6voddban beteg lesz, értesitjiik Onoket, hogy iddben orvoshoz
vihessék.

e Minden egészségiigyi, szocialis és oktatasi dolgozd, aki az elvégzett vizsgalatok
soran tetvesség fennallasat észleli, vagy arrol hivatasanak gyakorlasa kozben
tudomast szerez, koteles annak megsziintetésérol haladéktalanul gondoskodni.
18/1998. V1.3 NM rendelet 37§ 2.bekezdése alapjan

e A védonok havi rendszerességgel latogatjak az 6vodat.

Sokat dolgozunk azért, hogy 6vodank mindig tiszta, rendes legyen. Ovodasainkat is arra
tanitjuk, hogy miikddjenek kozre kornyezetiink rendben tartdsdban és vigyazzanak arra.
Ezek megtartasdhoz szeretnénk, ha jo példaval segitenénk rogziteni a kdrnyezet szeretetét,
megveédését.

»Az intézményiink egész teriiletén ill. S méteres korzetében TILOS a dohanyzas!”
(A nem dohanyzok védelmérdél és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak
egyes szabalyairdl szolo torvény alapjan.
2012. januar 1-jétol kell alkalmazni a nemdohanyzok védelmérdél és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasnak egyes szabalyairol sz6l6 1999. évi XLII. torvényt
modositott formajaban.)



-Az 6vodaba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tiszteljék a felndtteket, szeressék

¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét.

-Tudjak kifejezni magukat és legyenek képesek alkalmazkodni is.

-A konfliktusokat kultaralt médon igyekezzenek megoldani.

-Nalunk a napirend rugalmasan szolgalja a gyermekek érdekeit.

Eletritmusukkal probaljanak ehhez Onok is alkalmazkodni. A gyermekcsoportban folyd
pedagdgiai munkat zavarja, és az 6vond figyelmét elvonja, ha Ondk hosszabb ideig
lekotik Ot.(gyermekkel kapcsolatos maganjellegii ) beszélgetéssel.

A reggeli taldlkozas Onokkel kizarolag csak rovid informacié atadasra szoritkozhat.
Az 6vonovel torténd idoigényesebb beszélgetésre elore egyeztetett idopontban , a
fogadoorakon megfeleld helyet biztositunk.

-A sziilok csak rendkiviili esetben hivhatjak telefonhoz az 6vondket.

Az évszakok adta lehetdségeket kihasznaljuk. A meleg napokon a mezitlab jaras, téli
iddszakban —10 C fokig szankozas, csuszkalas, kirandulasok fontos részei mindennapi
tevékenységeinknek.

Szeretnénk, ha a gyermekszeretetiikb6l adodo egyéni féltés miatt nem fosztanak meg
a kicsiket a k6zos élmény maradandd 6romeitdl.

111 .Ember és szeretet kozpontu nevelési kompetenciankban a gyermekek
fejlesztése érdekében a jatékot tartjiuk a legfontosabbnak.

Ovodéankban sok a jatékeszkoz. Mégis el6fordulhat, hogy gyermeke ragaszkodik sajat
jatékahoz, amit szeretne tarsainak megmutatni. Természetesen elhozhatja, de a legjobb
szandékunk ellenére sem tudunk érte feleldsséget vallalni. Ugyanez vonatkozik a
személyes ékszerekre is.

A gyermekek ruhdja, cipdje Osszecserélddhet, ezért kérjiik, hogy jellel vagy névvel
lassak el azokat.

Varjuk a sziil6i értekezletek, forumok, munkadélutanok talalkozasait, ahol az érdekl6dd
aktivitas a gyermekeket szolgalja.

Ahhoz, hogy kiegyensulyozott iskolas legyen a kicsikbdl, elengedhetetlen az dszinte,
bizalmas és egymast tiszteld kapcsolat az 6voda és a sziiléi haz kozott.

»Higgyék el, mi a legjobbat akarjuk gyermekiik szamara!”

A hazirend nyilvanossagra hozatala sziildi értekezleten torténik.
Hatalybalépés iddpontja: 2021. 09. 01.
Feliilvizsgalat betervezett idopontja:

Alkalmi feliilvizsgalat:



Jogszabalyi valtozasok illetve aktualitasok esetén:

Jovahagyuasi, egyetértési, véleményezési zaradék

A Hézirendet a nevel6testiilet 2021. augusztus 29-én elfogadta.

A Hézirend ¢életbelépésének iddpontja: 2021. szeptember 01.

intézményegyseg-vezetd

2021. augusztus 29-én a sziil6i munkako6zosség elnokével tartott megbeszélésen
a Hazirend ismertetésre keriilt, véleményezési jogaval €élve a dokumentumban
megfogalmazottakkal egyetértett.

....................................................................



sziil61 munkakozosség elnoke

Zaradék:

A hazirendet a fenntartd ..., szam alatt jovahagyta.

alairas

ALTALANOS TUDNIVALOK

Ezen hézirend:
e A Kozoktatasrol szolo — tobbszor modositott- 1993.¢évi LXXXIX.
Torvény,
e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szol6 11/1994.
( VI. 8 ) MKM rendelet,
e agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz61o
1997. évi XXXI. Torvény rendelkezései alapjan késziilt.

Az intézmény:

e alapit6 szerve: Biharnagybajom Kozség Onkormanyzata

e feliigyeleti szerve: Biharnagybajom K&zség Onkormanyzat
Képviseld Testiilete

A hazirend hatalya: a hazirend az 6voda minden pedagodgusara, illetve
valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe jar6 3-7 éves koru gyermekre
¢s sziileikre vonatkozik.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.



A Hazirendet:
e az dvoda vezetdje késziti el,
e ¢s anevelOtestiilet fogadja el.

A hézirend elfogadésakor, illetve modositasakor a sziil6i munkakdzosség elndke
egyetértési
jogot gyakorol. A hazirend a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirend modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban
valtozas all be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet
erre javaslatot tesz.

A Hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, a hatalyba

1épést kovetden az intézmény valamennyi dolgozdjara, az intézmény
szolgaltatasait igénybe vevo gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai:

o [Ellatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi,
erkolcsi fejlodéséért.

e Az ovoda felelds a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséért.

e Az o6voda a gyermekek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasdban egyiittmiikddik a sziildvel.

e Az o6voda a gyermekkozdsség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok
kozosségével egylittmitkddve végzi nevel6-oktatd munkajat.

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek harom éves koraban kezdddik és — ha a
jogszabaly masképp nem rendelkezik — tart annak az évnek augusztus 31. napjaig,
amelyben a hatodik életévét betolti.

A sziil6 kérésére a gyermek augusztus 31- e utan tovabbi 6vodai nevelésben

vehet részt, ha az Oktatasi Hivatal engedélyezi.

A gyermek attdl a nevelési évtdl kezdddden, melyben az 5. életévét betdlti 6vodai
nevelés keretében folyo iskolai életmodra felkészitd foglalkozason koteles részt venni.

A gyermek jogai:

1. A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben biztonsadgban és
egeészséges kornyezetben neveljék és oktassak, ovodai €letrend;jét pihendido,
szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

2. A gyermek személyiségét s emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani
¢és védelmet kell szamara biztositani, fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek
nem vethetd ala testi fenyitésnek.

3. A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez
valod jogat az dvoda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében.

4. A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben, oktatdsban részesiiljon.



5. A gyermeknek joga van adottsdganak megfeleld megkiilonbdztetett ellatasban
részesiilni, pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

6. Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

7. Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

A gyermek kotelességei:

A gyermek kotelessége:

e hogy részt vegyen a kotelez6 és valasztott foglalkozdsokon,

e hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

e hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az d6vodahoz tartozo teriiletek
hasznalati rendjét,

e hogy megdrizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az 6vodaban
hasznalt jatékokat, eszkozoket, o6vja az dvoda létesitményeit, eszkozeit,

e hogy az 6voda vezetdi, pedagogusai €s alkalmazottai, 6vodatarsai emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A sziil6 jogai:

Joga, hogy megismerje az intézmény pedagogiai programjat, Hazirend;jét.

Joga, hogy folyamatos t4jékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl. A gyermek
neveléséhez tanacsokat kapjon.

3. A sziild kezdeményezheti Ovodaszék, Sziiléi Szervezet 1étrehozasat, részt vehet és
kozremitkddhet annak tevékenységében.

N —

A sziil6 kotelességei:

A sziil6 kotelessége, hogy:

e biztositsa gyermeke dvodai nevelés keretében folyo iskolai életmodra valo
felkészitd foglalkozason valo részvételét,

e megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében,

e megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal,

o cldsegitse gyermekének a kdozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda
rendjének, a k6zosségi €élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.
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